
VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 1(45) 

Socialnämnden   2016-05-03  

____________________________________________________________________________________________________________ 

  Utdragsbestyrkande 

Plats och tid Folkets Hus, Vilhelmina, tisdagen den 3 maj 2016, 

 kl. 08.00 – 16.20.          

                   

Beslutande Annika Wibrell, ordf. Rickard Norberg  

 Ulf Hansson Else Westerlund 

 Agneta Lindström Berg Kristina Norman 

 Maria Bäckström Ewa Larsson 

 Göran Jonsson  Gunder Lindgren   

 Barbro Johansson 

  

Övriga deltagande  Roland Bång   

     Marianne Persson   

  Stefan Strindholm, §§ 33-48     

  Karolina Popiolek, § 34 

  Helena Steen, § 38 

  Susanne Fjällner, Kommunal, §§ 31, 33-38, 40-44  

 

Utses att justera Rickard Norberg    

 

 

 

Underskrift Sekreterare......................................................................... §§ 31 - 48     

  Marianne Persson          

 

  

 Ordförande.........................................................................    

 Annika Wibrell 

    

 

 Justerande.......................................................................... 

 Rickard Norberg   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 2 

Socialnämnden   2016-05-03 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

____________________________________________________________________________ 

 

BEVIS OM ANSLAG 
 

Socialnämndens protokoll har justerats och anslagits på kommunens anslagstavla   

Sammanträdesdag 2016-05-03    

Anslaget uppsatt    Anslaget nedtages    

Protokollet förvaras på socialförvaltningen, Vilhelmina 

Underskrift .............................................................................. 

 Marianne Persson      



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 3 

Socialnämnden   2016-05-03 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sn § 31     

Sammanträdets öppnande, formalia. 

 

Sn 2016-05-03 
 

Ordförande Annika Wibrell öppnade sammanträdet och hälsade samtliga 

närvarande välkomna.  

 

Rickard Norberg utsågs att tillsammans med ordförande justera dagens 

protokoll.  

 

Dagordningen godkändes med tillägg av 1 ärende, § 44 . 

_____ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 4 

Socialnämnden   2016-05-03 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

Ann Kristine Persson 

Roland Bång 

 

 

 

 

 

 

Sn § 32  

Au § 31   Dnr 2016/038 779  

Anmälan enligt Lex Maria. 

 

Au 2016-02-19 

 

Medicinskt ansvarig sjuksköterska Ann Kristine Persson har Lex 

Maria anmält en händelse till Inspektionen för vård och omsorg. 

 

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

 

att notera informationen.  

_____ 

 

Sn 2016-05-03 
 

Inspektionen för vård och omsorg (IVO) har bedömt att vårdgivaren upp-

fyllt kraven i sin utrednings- och anmälningsskyldighet och beslutat att 

avsluta ärendet.  

 

Förvaltningschef Roland Bång föredrar ärendet. 

 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

 

att notera informationen, 

 

att avsluta ärendet.  

_____ 

 

 

 

 

 

 

 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 5 

Socialnämnden   2016-05-03 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

Roland Bång 

Karolina Popiolek 

 

 

 

 

 

 

 

Sn § 33   Dnr 2016/098 042 

Rapport ”Ansvarsprövning 2015 – översiktlig granskning av kommun-

styrelsen och nämnderna”. 

 

Sn 2016-05-03 
 

PwC Kommunal Sektor har på uppdrag av kommunens förtroendevalda 

revisorer granskat kommunstyrelsens och nämndernas ansvarsprövning 

för 2015. Rapport över granskningen, daterad april 2016, har översänts 

för kännedom. 

 

Ordförande föredrar ärendet och redovisar de synpunkter som kommun-

revisorerna lämnade i samband med en träff 2016-04-11, där alla ord-

föranden och vice ordföranden deltog.  

 

Efter genomförd dialog förklarar ordförande att nämnden har samsyn 

kring de förbättringsåtgärder som bedöms som nödvändiga utifrån den 

rapport som revisorerna lämnat. 

 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

 

att socialnämndens egen uppföljning av budget och ekonomi genom de 

återkommande månads- och kvartalsrapporterna tydligare ska dokumen-

teras i nämndens protokoll,  

 

att uppdra till förvaltningen att utarbeta en modell med nyckeltalsredo-

visning för hur måluppfyllelsen i förhållande till angivna mål från full-

mäktige mer frekvent ska kunna följas upp, 

 

att uppdra till förvaltningen att inarbeta denna modell i det pågående 

färdigställandet av implementeringen av målstyrningssystemet 

STRATSYS. 

_____ 

 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 6 

Socialnämnden   2016-05-03 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

Roland Bång 

Karolina Popiolek 

Arbetsutskottet 

 

 

 

 

 

Sn § 34 

Au § 57    Dnr 2016/050 042 

Budget och ekonomisk uppföljning år 2016. 

 

Au 2016-04-14 
 

Förvaltningschef Roland Bång och förvaltningsekonom Karolina 

Popiolek föredrar ärendet och redovisar personalkostnadsutfallet för årets 

tre första månader. 

 

Kommunstyrelsen har beslutat att nämnderna ska redovisa personalkost-

naderna fördelat per verksamhetsgren månadsvis år 2016. 

 

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

 

att notera informationen om att personalkostnadsutfallet har redovisats, 

 

att personalkostnadsutfallet ska redovisas till varje arbetsutskott och 

socialnämnd.  

_____ 

 

Sn 2016-05-03 
 

Förvaltningschefen och förvaltningsekonomen föredrar tillsammans 

ärendet. Nämnden tar del av upprättad sammanställning avseende 

bruttokostnadsutfall och redovisade intäkter för perioden jan-mars 2016. 

Redovisning av utfallet görs i förhållande till motsvarande period 2015. 

Vidare lämnas redovisning av personalkostnader för perioden jan-april i 

förhållande till den periodiserade årsbudgeten. Socialnämnden noterar 

följande nettoutfall: 

 

 

 

 

     Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 7 

Socialnämnden   2016-05-03 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sn § 34  (Forts.)   Dnr 2016/050 042 

Budget och ekonomisk uppföljning år 2016. 

 

Avvikelse budget 2016 utfall 2016  Januari Februari Mars April  

ÖVRIG VHT 185,7 102,3 207,4 169,8 

ÄLDREOMSORG 564,9 70,3 508,8 -221,6 

INDIVID- OCH FAMILJEOMSORG 203,6 185,5 223,8 186,1 

LSS-OMSORG 342,9 -113,6 209,5 -47,4 

MEDICINSK ENHET INKL 

HEMSJUKVÅRD 179,0 304,0 356,6 315,3 

IMMIGRATIONSSERVICE -430,2 -963,5 -832,5 -947,3 

Summa SN 1 045,9 -415,0 673,6 -545,1 

 

Förvaltningen redovisar förklaringar till differenserna, och särskilt de 

negativa avvikelserna i förhållandet utfall mot budget. Nämnden noterar 

att personalkostnaderna följer plan utifrån angivna budgetbeslut, samt 

utifrån övriga kända planeringsförutsättningar. 

 

Den stora avvikelsen inom Immigrationsverksamheten förklaras av 

uppstarten av det nya HVB-hemmet Tallåsen. 

 

Nämnden noterar avslutningsvis att träffade avtal inom lönerevisionen 

2016 på Kommunals område kommer att få omfattande konsekvenser på 

nämndens förmåga att klara personalbudgeten. I budgetförutsättningarna 

för 2016 har förutsatts en löneomkostnadsuppräkning med ca 2,5 %. Det 

träffade avtalet kommer att ge ett betydligt högre utfall inom Kommun-

als avtalsområde.  

 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

 

att notera informationen,     

 

     Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 8 

Socialnämnden   2016-05-03 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sn § 34  (Forts.)   Dnr 2016/050 042 

Budget och ekonomisk uppföljning år 2016. 

 

att uppdra till förvaltningen att vid nämndsammanträdet i juni redovisa 

effekterna av träffade avtal och lämnade lönerevisionsutrymmen i 

Vilhelmina kommun, 

 

att uppdra till förvaltningen att konsekvensbeskriva en finansiering av 

löneökningarna inom ram för angiven budget. 

_____ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 9 

Socialnämnden   2016-05-03 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

Roland Bång 

Karolina Popiolek 

Arbetsutskottet 

 

 

 

 

 

Sn § 35 

Au § 58   Dnr 2016/065 042 

Delårsrapport 2016-04-30. 

 

Au 2016-04-14 

 

Förvaltningschef Roland Bång informerar om förslag på förändning 

avseende delårsbokslutets första tertial.  

 

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

 

att notera förslag till förändring i processplanen, 

 

att uppdra till förvaltningschefen att sammanställa en ekonomisk redo-

visning till socialnämnden.  

_____ 

 

Sn 2016-05-03 
 

Kommunstyrelsen har 2016-04-18, § 84, beslutat att för 2016 endast 

upprätta delårsbokslut per 2016-08-31. En ekonomisk uppföljning 

kommer att upprättas per 2016-04-30, dock inte i samma omfattning som 

ett ordinarie delårsbokslut. 

 

Förvaltningschef Roland Bång föredrar ärendet och informerar om pågå-

ende arbete med rapporten. Den ekonomiska uppföljningen kommer att 

tas upp till behandling i kommunstyrelsens arbetsutskott 10 maj 2016 

och närmaste sammanträde är socialnämndens arbetsutskottet 20 maj. 

 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

 

att uppdra till förvaltningschefen att lämna socialnämndens ekono-

miska uppföljning till kommunstyrelsen, 

 

    Forts.  



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 10 

Socialnämnden   2016-05-03 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sn § 35 (Forts.)  Dnr 2016/065 042 

Delårsrapport 2016-04-30. 

 

att den ekonomiska uppföljningen redovisas till socialnämnden.  

_____ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 11 

Socialnämnden   2016-05-03 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

Roland Bång 

Socialnämnden 

 

 

 

 

 

 

Sn § 36 

Au § 59   Dnr 2016/083 700 

Plan för verksamhetsbesök. 

 

Au 2016-04-14 

 

Arbetsutskottet för ett samtal om ett rimligt upplägg för besök hos 

verksamheter som ersättning till tidigare fadderverksamhet.  

 

Arbetsutskottet enas om en lämplig inriktning på kommande verk-

samhetsbesök. 

 

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

 

att uppdra till förvaltningschefen att ta fram en plan för verksamhets-

besök 2016 - 2017.  

_____ 

 

Sn 2016-05-03 
 

Förvaltningschef Roland Bång föredrar ärendet och redovisar förslag till 

plan för verksamhetsbesök. 

 

Det noteras att planerad kvalitetsdag den 1 april 2016 blev inställd. 

 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

 

att uppdra till förvaltningschefen att planera verksamhetsbesök, 3 

besök/år, resten av mandatperioden, 

 

att uppdra till förvaltningschefen att planera en kvalitetsdag under 

hösten 2016.  

_____ 

 

 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 12 

Socialnämnden   2016-05-03 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

Liselotte Björn 

Susanna Rolfsdotter 

Roland Bång 

 

 

 

 

 

Sn § 37 

Au § 56   Dnr 2016/093 752  

Öppenvårdsbehandling i Vilhelmina 2016. 

 

Au 2016-04-14 

 

Socialsekreterare Liselotte Björn meddelar i skrivelse att social-

nämnden har under de senaste tre åren köpt in missbruksvård i öppen-

vårdform till Vilhelmina. Lämpligt antal för en grupp är 6-14 per-

soner. I dagsläget har några förfrågningar inkommit varför det är 

aktuellt att planera för ytterligare en grupp. Grannkommunerna kan 

erbjudas köpa plats för att få ett tillräckligt underlag. Kostnaden för en 

behandling är 250 000 kronor.  

 

Arbetsutskottet föreslås ta ärendet till socialnämnden för beslut om att 

köpa in behandlingen. 

 

Förslag till beslut: 

Att köpa in öppenvårdsbehandling för år 2016. 

 

ARBETSUTSKOTTETS FÖRSLAG TILL SOCIALNÄMNDEN 

 

Socialnämnden beslutar 

 

att köpa in öppenvårdsbehandling för år 2016. 

_____ 

 

Sn 2016-05-03 
 

Ordförande Annika Wibrell (S) föreslår följande komplettering som 

tillägg till föreliggande förslag till beslut: 

att öppenvårdsbehandlingen finansieras inom befintlig ram. 

 

     

    Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 13 

Socialnämnden   2016-05-03 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sn § 37 (Forts.)  Dnr 2016/093 752  

Öppenvårdsbehandling i Vilhelmina 2016. 

 

Ewa Larsson (KD) föreslår följande komplettering som tillägg till 

föreliggande förslag till beslut: 

att effekten av insatsen följs upp.   

 

Efter avslutad överläggning finner ordförande att socialnämnden har 

beslutat att bifalla förslagen. 

 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

 

att köpa in öppenvårdsbehandling för år 2016,  

 

att öppenvårdsbehandlingen finansieras inom befintlig ram, 

 

att uppdra till förvaltningschefen att redovisa nyckeltal avseende miss-

bruksvårdens utfall och resultat. 

_____ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 14 

Socialnämnden   2016-05-03 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

Roland Bång 

Helena Steen 

Arbetsutskottet 

 

 

Sn § 38 

Au § 62 

Au § 37 

Sn § 100 

Au § 142  Dnr 2015/176 133 

Vilhelmina kommuns flyktingmottagande. 

 

Au 2015-10-21 

 

Under ärendepunkten närvarar IFO-chefen Susanna Rolfsdotter och 

chefen för Immigration Helena Steen som föredragande. Information 

lämnas av förvaltningschefen samt föredragande tjänstemän om den nu 

aktuella flyktingsituationen och konsekvenserna för Vilhelmina kom-

muns flyktingmottagande. 

 

De senaste månadernas kraftiga eskalering av flyktingströmmarna mot 

Europa har påtagligt förändrat Migrationsverkets prognoser för hur 

många flyktingar som kan väntas till Sverige under 2015. Redan nu ser 

socialtjänsten i Vilhelmina en kraftig ökning av antalet asylsökande 

flyktingar som kommer till Vilhelmina via de avtal som kommunen har 

med Migrationsverket. Särskilt stor har ökningen varit avseende ensam-

kommande barn och ungdomar. Verksamheterna IFO och Immigration 

redovisar hur det ökade trycket får konsekvenser på vardagsarbetet, och 

verksamhetscheferna redogör för arbetsutskottet en bedömd preliminär 

behovsökning för att klara av handläggning och beslut rörande mot-

tagande och myndighetsutövning i förhållande till de olika målgrupp-

erna. 

 

Förvaltningschefen redogör vidare för den beredskapsplan som krisled-

ningsstaben arbetat fram för scenariot att Vilhelmina skulle ta emot ett 

kraftigt ökat antal flyktingar i s.k. tillfälliga boendeplatser, eller akut-

boendeplatser.  

 

Mot bakgrund av det rådande läget har förvaltningschefen inom ram för 

sin delegation fattat beslut om vissa förändringar av ledningsorganisa-

tionen för att kunna möta behovet av samverkan med andra aktörer och 

behovet av planering för ett utökande av verksamheten, främst gällande 

ensamkommande flyktingbarn.   Forts.  



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 15 

Socialnämnden   2016-05-03 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 

 

 

 

 

Sn § 38    (Forts.) 

Au § 62   (Forts.) 

Au § 37   (Forts.) 

Sn § 100 (Forts.) 

Au § 142 (Forts.)  Dnr 2015/176 133 

Vilhelmina kommuns flyktingmottagande. 

 

Verksamhetschef Helena Steen har fått förvaltningschefens uppdrag att 

samordna insatserna, och Helena Steen är därför adjungerad till krisled-

ningsstaben samt till kommunledningsgruppen vid behov. Under en tid 

framöver kommer Helena att ha sin vardagliga arbetsplats i kommun-

huset för möjliggörandet av detta samordningsuppdrag. 

 

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

 

att notera informationen, 

 

att uppdra till förvaltningen att påbörja annonsering efter ytterligare 

personalresurser, 

  

att uppdra till förvaltningsledningen att vid nämndens sammanträde den 

5/11 redovisa bedömda konsekvenser av ett ökat flyktingmottagande på 

verksamheternas budget och förutsättningar i övrigt, däribland arbets-

miljösituationen. 

_____ 

 

Sn 2015-11-05 
 

Under ärendepunkten närvarar IFO-chef Susanna Rolfsdotter och 

verksamhetschef Helena Steen, Immigrationsverksamheten Vilhelmina 

kommun som föredragande.  

 

Information lämnas av de föredragande hur respektive verksamhet 

hanterar den nuvarande flyktingsituationen, och vilka de främsta 

utmaningarna är i nutid och den nära framtiden.  

 

 

    Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 16 

Socialnämnden   2016-05-03 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 

 

 

 

 

 

Sn § 38   (Forts.) 

Au § 62  (Forts.) 

Au § 37  (Forts.) 

Sn § 100 (Forts.)  Dnr 2015/176 133 

Vilhelmina kommuns flyktingmottagande. 

 

Helena Steen redogör för sitt tilldelade uppdrag att utreda möjligheterna 

till ett HVB-hem i f.d. elevhemmet Tallåsen, och redovisar hitintills 

gjorda ställningstaganden och överväganden. Verksamhetschefen 

förordar efter beredning en etablering av ett HVB-hem med inriktning 

mot asylsökande ensamkommande barn och ungdomar, på båda 

våningsplanen i den östra delen av Tallåsen.  

 

Förvaltningschefen redogör för den hantering av flyktingfrågorna som 

skett i kommunens krisledningsstab och i kommunledningsgruppen. 

Mandatet att besluta om etablering av ytterligare ett HVB-hem inom ram 

för den rådande flyktingsituationen har bemyndigats kommunlednings-

gruppen. 

 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

 

att notera informationen och lämnade redovisningar, 

 

att tillstyrka etablerandet av ett asylboende för ensamkommande barn 

och ungdomar i f.d. elevhemmet Tallåsen på det sätt som förvaltningen 

föreslår. 

_____ 

 

Au 2016-02-19 

 

Under ärendepunkten närvarar chefen för Immigrationsverksamheten, 

Helena Steen. Verksamhetschefen och förvaltningschefen föredrar till-

sammans det aktuella läget avseende tillskapandet av ytterligare HVB-

platser för ensamkommande barn i kommunal regi samt hur det över-

gripande ser ut vad gäller avtalslägen för ensamkommande och för 

nyanlända. 

    Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 17 

Socialnämnden   2016-05-03 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 

 

 

 

 

 

 

Sn § 38   (Forts.) 

Au § 62  (Forts.) 

Au § 37  (Forts.)  Dnr 2015/176 133 

Vilhelmina kommuns flyktingmottagande. 

 

Arbetsutskottet konstaterar efter föredragning att mottagandet av ensam-

kommande barn för närvarande inte medfört nya anvisningar sedan 

januari månad, och att verksamheten för verkställighet därmed fått 

efterlängtad och nödvändig tid för fortsatt anpassning och planering för 

kommande mottagande.  

 

Mottagandet av nyanlända klaras inom ram för vad som planerats för 

redan under hösten 2015. Det nya fördelningstalet med 5 platser för 

nyanlända (mot tidigare 45-50) har inarbetats i förutsättningarna och 

kommer att fullt ut vara anpassat i verksamheten sommaren 2016. 

 

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

 

att notera informationen, 

 

att uppdra till ordföranden och till förvaltningschefen att informera den 

politiska ledningsgruppen respektive kommunledningsgruppen kring det 

läge som för närvarande gäller för kommunens mottagande av flyktingar 

ur verkställighetsperspektivet. 

_____ 

 

Au 2016-04-14 

 

Migrationsverket har den 1 april 2016 börjat tillämpa en ny anvisnings-

modell för asylsökande ensamkommande barn och unga. Den nya anvis-

ningsmodellen innebär att varje kommun tilldelas en viss andel. Andel-              

arna grundas på ett antal variabler och på statistik från föregående 

kalenderår. Andelarna fastställs i samband med Migrationsverkets 

prognos i februari varje år och löper under tolv månader med start den    

1 mars varje år (för 2016 gäller 1 april). För Vilhelmina kommuns del 

uppgår andelsiffran till 1,08 promille.   Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 18 

Socialnämnden   2016-05-03 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sn § 38    (Forts.) 

Au § 62   (Forts.)  Dnr 2015/176 133 

Vilhelmina kommuns flyktingmottagande. 

 

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

 

att notera informationen, 

 

att inbjuda verksamhetschef Helena Steen till socialnämnden. 

_____ 

 

Sn 2016-05-03 

 

Förvaltningschef Roland Bång och verksamhetschef Helena Steen redo-

visar planeringsläget för verksamheten. Information lämnas om att an-

talet anvisningar har minskat avsevärt jämfört med hösten 2015. Det nya 

tilldelningstalet är 7 för asylsökande ensamkommande barn och unga,  

och i år har hittills 2 anvisningar inkommit. I HVB-hemmet Tallåsen 

finns det 18 lediga platser till förfogande. Förvaltningen föreslår att dessa 

platser erbjuds till försäljning.  

 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

 

att uppdra till förvaltningschefen att planera för försäljning av platser i 

HVB Tallåsen, 18 platser, till andra kommuner/aktörer och arbeta 

fram förslag på priser, 

 

att ge socialnämndens arbetsutskott den 20 maj delegation att fatta beslut 

i frågan. 

_____ 

 

 

 

 

 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 19 

Socialnämnden   2016-05-03 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

Socialnämnden 

 

 

 

 

 

 

Sn § 39 

Sn § 24 

Sn § 10   Dnr 2016/018 709  

Redovisning av urvalsärenden. 

 

Sn 2016-02-04 
 

Utredningssekreterare Stefan Strindholm redovisar handläggningen av    

ett individärende om avgifter, från beslut till faktura, inom äldreom-

sorgen. 

 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

 

att notera informationen. 

_____   

 

Sn 2016-04-01 
 

Förvaltningschef Roland Bång redovisar ett individärende enligt 

socialtjänstlagen. 

 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

 

att notera informationen. 

_____   

 

Sn 2016-05-03 

 

Förvaltningschef Roland Bång redovisar komplexiteten i ett individ-

ärende. 

 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

 

att notera informationen om det komplexa ärendet. 

_____   

 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 20 

Socialnämnden   2016-05-03 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

Roland Bång 

Socialnämnden 

 

 

 

Sn § 40 

Au § 63 

Au § 10 

Au § 165 

Au § 150  Dnr 2015/185 730 

Översyn myndighetsutövande inom individ- och familjeomsorgen samt 

inom Handläggarenheten. 

 

Au 2015-10-21 

 

Inspektionen för vård och omsorg, IVO, har efter genomförd inspektion i 

februari 2015 avseende handläggning och myndighetsutövning i ärenden 

rörande LSS 9§9 Bostad med särskild service, lämnat rekommendationen 

att socialnämnden fortsätter att utveckla sina riktlinjer och sina rutiner 

för handläggning och dokumentation inom socialtjänsten. 

 

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

 

att uppdra till förvaltningen att genomföra en översyn avseende process-

flöden och myndighetsutövning inom individ- och familjeomsorgen och 

inom handläggarenheten, 

 

att översynen ska innefatta även framtagandet av nya riktlinjer för hand-

läggning och beslut i myndighetsärenden gentemot enskilda, 

 

att ett förslag till process- och tidplan för genomförandet av en sådan 

översyn ska presenteras vid arbetsutskottets sammanträde den 26/11. 

_____ 

 

Au 2015-11-26 

 

Förvaltningschef Roland Bång lämnar information om det aktuella läget   

beträffande översynen. 

 

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

 

att notera att arbetet pågår, 

     Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 21 

Socialnämnden   2016-05-03 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 

 

 

 

 

 

Sn § 40    (Forts.) 

Au § 63   (Forts.) 

Au § 10   (Forts.) 

Au § 165 (Forts.)  Dnr 2015/185 730 

Översyn myndighetsutövande inom individ- och familjeomsorgen samt 

inom Handläggarenheten. 

 

att ta upp ärendet i första arbetsutskottet 2016. 

_____ 

 

Au 2016-01-18 

 

Förvaltningschef Roland Bång föredrar ärendet och redovisar förslag till 

tid- och processplan för översynen. 

 
NÄR VAD Ansvar 

v. 3 1. Process- och tidplan i AU 18/1 

2. Beredningsgrupp och uppdragsfördelning 

 

Förvaltningschef 

v. 4 1. Processplan och uppdrag i ledningsgrupp 26/1.  

2. Formulerandet av projektmål och preliminära processmål 

Förvaltningschef 

 

v. 4-7 1. Beredningsarbete enligt fastställd mötesagenda 

Steg 1: Biståndshandläggning; Handläggarenheten och IFO 

Förvaltningschef och 

beredningsgrupp 

v. 8 1. Processavstämning steg 1. 

2. Påbörjan steg 2: Verkställighet och genomförande av insatser  

Förvaltningschef och 

beredningsgrupp 

v. 9-12 1. Processavstämning steg 2.  

2. Konklusion och formulerandet av plan för förändring och förslag 

på utvecklings- och förbättringsåtgärder. 

Förvaltningschef och 

beredningsgrupp 

v. 13 Presentation av genomförd utredning vid nämndens kvalitetsdag 1 

april. 

Ledningsgrupp  

v. 15 Formell ärendehantering av genomförd utredning vid 

arbetsutskottets sammanträde 14/4 

AU + Fvch 

v. 18 Ärendehantering i socialnämnden 3/5: Beslut Nämnd 

v. 18-21 Implementering och verkställande av beslut. Förvaltningschef 

 

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

 

att notera förvaltningschefens föredragning, 

 

att fastställa tid- och processplan. 

_____ 

 

 

     Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 22 

Socialnämnden   2016-05-03 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sn § 40  (Forts.) 

Au § 63  (Forts.)  Dnr 2015/185 730 

Översyn myndighetsutövande inom individ- och familjeomsorgen samt 

inom Handläggarenheten. 

 

Au 2016-04-14 

 

Förvaltningschef Roland Bång föredrar genomförd utredning i ärendet. 

 

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

 

att notera informationen, 

 

att lämna ärendet till socialnämnden utan eget yttrande. 

_____ 

 

Sn 2016-05-03 

 

Förvaltningschef Roland Bång har överlämnat utredning om myndighets-

utövning och genomförande av insatser. I utredningen föreslås nytt 

arbetssätt och ny organisation för Handläggarenheten, som myndighets-

utövande enhet, och verksamheterna inom äldreomsorgen och LSS-

omsorgen, som verkställande enheter. Förslagets konsekvenser på 

ekonomi och budget redovisas.  

 

Individ- och familjeomsorgen har vidareutvecklat sitt arbetssätt inom 

framför allt den sociala barn- och ungdomsvården. Utifrån Socialstyrel-

sens allmänna råd och riktlinjer har arbetet strukturerats upp i en tyd-

ligare rollfördelning mellan myndighetsutövning och verkställighet.  

 

Förslag till beslut: 

 

Socialnämnden fastställer en revidering av organisationen kring myndig-

hetsutövning och genomförande av insatser på det sätt som utredningen 

föreslår, och inom ram för tilldelad budget.    Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 23 

Socialnämnden   2016-05-03 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

      

 

 

 

 

 

 

 

 

Sn § 40  (Forts.)  Dnr 2015/185 730 

Översyn myndighetsutövande inom individ- och familjeomsorgen samt 

inom Handläggarenheten. 

 

Socialförvaltningen får uppdraget att inrätta ny organisation och tillsätta 

ny tjänst snarast utifrån hur det praktiskt går att ordna. 

 

Socialförvaltningen får uppdraget att i samband med införandet av 

reviderad organisation utarbeta nya riktlinjer för handläggning av 

ärenden och genomförande av insatser på det sätt som Socialstyrelsen 

anger i sina föreskrifter och allmänna råd (SOSFS 2014:5). 

 

Nya riktlinjer samt beskrivning av verksamhetens utformning ska 

redovisas i Socialnämnden senast i november månad 2016. 

 

Ordförande Annika Wibrell (S) föreslår att en uppföljning av ärendet 

genomförs.  

 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

 

att fastställa en revidering av organisationen kring myndighetsutövning 

och genomförande av insatser på det sätt som utredningen föreslår, och 

inom ram för tilldelad budget, 

 

att socialförvaltningen får uppdraget att inrätta ny organisation och 

tillsätta ny tjänst snarast utifrån hur det praktiskt går att ordna, 

 

att socialförvaltningen får uppdraget att i samband med införandet av 

reviderad organisation utarbeta nya riktlinjer för handläggning av 

ärenden och genomförande av insatser på det sätt som Socialstyrelsen 

anger i sina föreskrifter och allmänna råd (SOSFS 2014:5), 

 

 

     Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 24 

Socialnämnden   2016-05-03 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sn § 40  (Forts.)  Dnr 2015/185 730 

Översyn myndighetsutövande inom individ- och familjeomsorgen samt 

inom Handläggarenheten. 

 

att nya riktlinjer samt beskrivning av verksamhetens utformning ska 

redovisas i Socialnämnden senast i november månad 2016, 

 

att uppföljning av nämndens beslut ska ske senast våren 2017. 

_____   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 25 

Socialnämnden   2016-05-03 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

Socialnämnden Sn § 11    

Sn § 126 

Au § 164 

Sn § 106 

Au § 146 

Sn § 37 

Au § 47  Sn § 41 

Sn § 15  Au § 64 

Au § 30  Sn § 26  

Sn § 153  Dnr 2014/199 735 

Trygghetsboende i Vilhelmina kommun. 

 

Sn 2014-11-05 
 

Ordförande Annika Wibrell föreslår att förvaltningschefen får i uppdrag 

att utreda möjligheten att starta ett trygghetsboende och lokaliseringen av 

detta samt att ärendet återrapporteras till arbetsutskottet i januari 2015. 

 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

 

att uppdra till förvaltningschefen att utreda möjligheten att starta 

trygghetsboende och lokaliseringen av detta, 

 

att ärendet återrapporteras till arbetsutskottet i januari 2015. 

_____   

 

Au 2015-01-22 

 

Förvaltningschefen föredrar ärendet och redovisar pågående process 

avseende förutsättningar för etablerandet av ett Trygghetsboende på 

tätorten. Under ansvar av kommunstyrelsens förvaltning genomförs för 

närvarande en förhandling med ägaren av fastigheten Centrumhuset, där 

förhandlingen utgår från två huvudinriktningar; fastighetsägaren 

genomför omställningsarbetet och Vilhelmina kommun bedriver 

verksamhet i förhyrda lokaler, eller att kommunen erbjuds att köpa 

fastigheten. 

 

Inom socialförvaltningen kommer en process att inledas i samband med 

budgetarbetet för 2016, i vilken en konsekvensberedning ska genomföras 

med stöd i den s.k. LFA-metoden. Processansvaret kommer inlednings-

vis att vila på förvaltningschefen. 

 

     Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 26 

Socialnämnden   2016-05-03 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

Sn § 26     (Forts.) 

Sn § 11     (Forts.) 

Sn § 126   (Forts.) 

Au § 164  (Forts.) 

Sn § 106  (Forts.) 

Au § 146 (Forts.) 

Sn § 37   (Forts.) 

Au § 47  (Forts.) Sn § 41  (Forts.) 

Sn § 15  (Forts.) Au § 64 (Forts.) 

Au § 30 (Forts.)  Dnr 2014/199 735 

Trygghetsboende i Vilhelmina kommun. 

 

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

 

att notera informationen, 

 

att uppdra till förvaltningen att återredovisa ärendet vid nämndens 

sammanträde den 4 februari. 

_____ 

 

Sn 2015-02-04 
 

Förvaltningschef Roland Bång informerar om kommande processarbete. 

 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

 

att notera informationen, 

 

att till nästa socialnämnd bjuda in kommunchef Karl Johan Ottosson för 

återredovisning av ärendet. 

_____   

 

Au 2015-02-19 

 

Förvaltningschef Roland Bång lämnar en lägesrapport om möjligheten 

att tillskapa ett trygghetsboende. 

 

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

 

att notera informationen. 

_____ 

 

     Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 27 

Socialnämnden   2016-05-03 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 

Sn § 41     (Forts.) 

Au § 64    (Forts.) 

Sn § 26     (Forts.) 

Sn § 11     (Forts.) 

Sn § 126   (Forts.) 

Au § 164  (Forts.) 

Sn § 106  (Forts.) 

Au § 146 (Forts.) 

Sn § 37 (Forts.)  Dnr 2014/199 735 

Trygghetsboende i Vilhelmina kommun. 

 

Sn 2015-03-12 
 

Kommunstyrelsens ordförande Åke Nilsson redovisar förutsättningarna 

för ett trygghetsboende.  

 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

 

att notera informationen, 

 

att ärendet återkommer till kvalitetsdagen. 

_____   

 

Au 2015-10-21 

 

Förvaltningschefen föredrar ärendet. Socialnämnden har inom ram för 

budgetarbetet inför år 2016 beslutat (§ 51/2015) att överlämna social-

nämndens egen utredning avseende etablerandet av ett Trygghetsboende 

på tätorten till kommunfullmäktige för ställningstagande. 

 

Inom ram för budgetprocessen Budgetberedning 2018 (BB18) har den 

politiska samverkansgruppen i juni månad fastställt att etablerandet av ett 

Trygghetsboende på tätorten är en prioriterad fråga att fortsätta att ut-

reda. Socialförvaltningen har mot bakgrund av detta fördjupat sin utred-

ning med en genomlysning av de ekonomiska förutsättningarna och 

konsekvenserna av en sådan etablering. Även kommunens fastighets-

bolag VIBO har erhållit uppdraget att konsekvensutreda en omställning 

av ett flertal fastigheter för ändamålet med ett Trygghetsboende.  

 

 

 

     Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 28 

Socialnämnden   2016-05-03 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 

 

Sn § 41    (Forts.) 

Au § 64   (Forts.) 

Sn § 26    (Forts.) 

Sn § 11    (Forts.) 

Sn § 126  (Forts.) 

Au § 164 (Forts.) 

Sn § 106  (Forts.) 

Au § 146 (Forts.)  Dnr 2014/199 735 

Trygghetsboende i Vilhelmina kommun. 

 

Mot bakgrund av ärendets omfattning och det betydande ekonomiska 

åtagandet har en beredningsgrupp konstituerats bestående av social-

nämndens presidium och kommunstyrelsens presidium, socialchefen, 

kommunchefen och VD för VIBO. Beredningsgruppens uppdrag är att 

arbeta fram underlag för ett slutligt ställningstagande. Kommunfull-

mäktige har 2015-10-19 beslutat att den fortsatta processen kring ett 

eventuellt etablerande av ett Trygghetsboende ska behandlas som ett 

enskilt ärende till följd av ärendets omfattande beskaffenhet. 

 

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

 

att notera informationen, 

 

att uppdra till ordföranden och förvaltningschefen att återredovisa de 

fortsatta överläggningarna i den konstituerande beredningsgruppen till 

socialnämnden vid sammanträdet den 5/11. 

_____  

 

Sn 2015-11-05 
 

Ordförande föredrar ärendet. Utifrån genomförda överläggningar i den 

utredningsgrupp som kommunfullmäktige beslutat om, har ordförande 

konstaterat att det föreligger tveksamheter kring ett eventuellt etabler-

ande av ett Trygghetsboende på Vilhelmina tätort. Den främsta tveksam-

heten rör den finansiering som måste till för att förverkliga Trygghets-

boendet. Vidare föreligger fortfarande frågor kring vad ett Trygghets-

boende skulle medföra för konsekvenser på budget och ekonomi samt på 

kvalitet, i socialnämnden. 

 

 

     Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 29 

Socialnämnden   2016-05-03 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 

 

 

Sn § 41   (Forts.) 

Au § 64  (Forts.) 

Sn § 26   (Forts.) 

Sn § 11   (Forts.) 

Sn § 126 (Forts.) 

Au § 164 (Forts.) 

Sn § 106 (Forts.)  Dnr 2014/199 735 

Trygghetsboende i Vilhelmina kommun. 

 

Förvaltningschefen presenterar återigen den upprättade ekonomiska 

konsekvensutredningen som lämnades in till BB18-processen den 4/9, 

och redovisar underlagen i detalj.  

 

Socialnämnden konstaterar efter föredragning av genomförd konse-

kvensutredning att de huvudsakliga effekterna på verksamheterna är 

följande: 

- Ett möjliggörande av att inte behöva utöka de särskilda boendena med 

ytterligare en till två avdelningar, med tillhörande konstadskonsekvens. 

- Möjliggörandet av ett nödvändigt mellanboende för äldre över 70 år 

med behov av den karaktär som skulle kunna tillgodoses i ett Trygghets-

boende i stället för på ett särskilt boende. 

- En möjlighet att över en tidsperiod på 4-5 år kunna avveckla åtmin-

stone en avdelning i särskild boendeform, till följd av den påverkan ett 

Trygghetsboende bedöms få på kösituationen inom äldreomsorgen. 

- Ett Trygghetsboende på den plats som föreslås, Centrumhuset, ger 

mycket positiva följdeffekter för annan verksamhet, och bedöms fylla 

vissa andra trängande behov, bland annat möjliggörandet av en ytter-

ligare gruppbostad LSS 9:9 utifrån nuvarande behov. 

 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

 

att notera informationen, 

 

att uppdra till socialnämndens presidium att i den utsedda utrednings-

gruppen tydligt uttrycka nämndens ställningstagande om den positiva 

betydelsen av ett Trygghetsboende för socialnämndens vidkommande, 

 

 

 

     Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 30 

Socialnämnden   2016-05-03 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 

 

 

Sn § 41   (Forts.) 

Au § 64   (Forts.) 

Sn § 26    (Forts.) 

Sn § 11    (Forts.) 

Sn § 126  (Forts.) 

Au § 164 (Forts.) 

Sn § 106 (Forts.)  Dnr 2014/199 735 

Trygghetsboende i Vilhelmina kommun. 

 

att uppdra till socialnämndens presidium att i utredningsgruppen förorda, 

att i det fall Centrumhuset inte är aktuellt för fortsatt process kring ett 

Trygghetsboende, så ska andra alternativ utredas. 

_____ 

 

Au 2015-11-26 

 

Ordförande föredrar ärendet och informerar om genomförd träff med 

utsedd utredningsgrupp den 24/11. Utredningsgruppen har hitintills 

sammanvägt olika beredningsalternativ och finansieringslösningar. 

Arbetsutskottet konstaterar efter ordförandes föredragning att utred-

ningsgruppen avser att lämna ett positivt förslag till kommunstyrelsen 

avseende etablerandet av ett Trygghetsboende, med i första hand 8 

lägenheter, i Centrumhuset på Vilhelmina tätort. 

 

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

 

att notera informationen, 

 

att ställa sig bakom utredningsgruppens ställningstagande om att föreslå 

kommunstyrelsen att besluta om tillskapandet av möjligheter för 

etablerandet av ett Trygghetsboende i Centrumhuset, 

 

att uppdra till förvaltningschefen att förbereda tillsättandet av en 

arbetsgrupp för omställningsarbetet vad avser socialnämndens 

verksamheter. 

_____ 

 

 

 

     Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 31 

Socialnämnden   2016-05-03 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 

 

 

 

 

Sn § 41   (Forts.) 

Au § 64  (Forts.) 

Sn § 26   (Forts.) 

Sn § 11   (Forts.) 

Sn § 126 (Forts.)  Dnr 2014/199 735 

Trygghetsboende i Vilhelmina kommun. 

 

Sn 2015-12-11 

 

Ordförande föredrar ärendet och lämnar information om de fortsatta 

överläggningar som skett inom den sammansatta arbetsgruppen för 

Trygghetsboendet. Kommunstyrelsen har lämnat förslag till 

kommunfullmäktige att under förutsättning av att nödvändiga 

besiktningar genomförts, så ska Centrumhuset införskaffas genom att det 

kommunala bostadsbolaget VIBO köper fastigheten.  

 

I det fallet att ett sådant beslut fattas av kommunfullmäktige finns en 

plan för hur den fortsatta utredningsprocessen ska utformas.  

 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

 

att notera informationen, 

 

att uppdra till förvaltningen att utse en arbetsgrupp för fortsatt arbete 

med Trygghetsboendet, under förutsättning av erforderligt beslut i 

kommunfullmäktige 2015-12-14, 

 

att ärendet återupptas vid nämndens första sammanträde under 2016. 

_____ 

 

Sn 2016-02-04 
 

Förvaltningschefen föredrar ärendet och lämnar information om kom-

munstyrelsens beslut § 24/2016 att fullfölja planerna på etablerandet av 

ett Trygghetsboende i Centrumhuset. Socialnämnden noterar att kom-

munchefen i enlighet med kommunstyrelsens uppdrag beslutat att 

igångsätta fortsatt beredning med tre huvudinriktningar: 

     Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 32 

Socialnämnden   2016-05-03 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 

 

 

 

 

 

Sn § 41   (Forts.) 

Au § 64  (Forts.) 

Sn § 26   (Forts.) 

Sn § 11   (Forts.)  Dnr 2014/199 735 

Trygghetsboende i Vilhelmina kommun. 

 

A. Avtalsfrågor och framarbetandet av underlag för fortsatt 

avtalsskrivning. Uppdragsansvarig: VD VIBO Jerker Nyström. 

 

B. Teknisk beredning och framtagande av underlag för kommande 

projektering av ombyggnationer m.m. Uppdragsansvarig: Teknisk chef 

Jan-Ola Borg. 

 

C. Utredning och framtagande av verksamhetsanknutna behov, samt 

samordning med teknisk beredning. Uppdragsansvarig: Socialchef 

Roland Bång. 

 

Förvaltningschefen föredrar vidare den utredning som genomfördes i 

september 2015 avseende behov av lokaler för verksamheter som är 

under volymtillväxt, särskilt LSS-omsorgen och behoven av ytterligare 

boendeplatser LSS § 9:9 Bostäder med särskild service för vuxna.  

 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

 

att notera informationen och lämnad föredragning om aktuellt läge 

avseende lokalbehov inom socialnämndens verksamhetsområden, 

 

att uppdra till förvaltningschefen att återkomma med ärendet för 

avrapportering av aktuellt läge, vid nämndens sammanträde den 17 mars. 

_____ 

 

Sn 2016-04-01 
 

Förvaltningschefen föredrar ärendet och informerar om aktuellt läge i 

processen med att tillskapa ett Trygghetsboende för äldre i Centrum-

huset. 

     Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 33 

Socialnämnden   2016-05-03 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 

 

 

 

 

 

 

Sn § 41   (Forts.) 

Au § 64  (Forts.) 

Sn § 26   (Forts.)  Dnr 2014/199 735 

Trygghetsboende i Vilhelmina kommun. 

 

Den 3/3 genomfördes det första projektmötet under ledning av kommun-

chefen avseende fastigheten Smeden (Centrumhuset), med deltagare från 

VIBO/VIFAB, tekniska avdelningen samt från socialförvaltningen. 

Projektmötet lämnade följande uppdrag till socialförvaltningen: 

 

1. Utarbeta kravspecifikation för omställning av entréplan till 

ändamålsenliga lokaler för hemtjänst, hemsjukvård och omsorgsportal. 

2. Upprätta tidplan för verksamhetsomställning och flytt av hemtjänsten 

m.m. från Åsbacka. 

3. Identifiera övriga verksamhetsspecifika behov av lokalytor i 

Centrumhuset under en tidsperiod på upp till 2 år. 

 

VIBO/VIFAB har uppdraget att anlita en arkitekt för framtagandet av 

underlag för etablerandet av Trygghetsboendet i två etapper; etapp 1 

avseende 8 lägenheter på översta planet, samt etapp 2 avseende 

ytterligare 8 lägenheter på mellanplan.  

 

Uppdragen ska redovisas vid nytt projektmöte, den 11/4. 

 

Förvaltningschefen och utredningssekreteraren redovisar hur socialför-

valtningen arbetat med uppdragen, samt redogör för ett första scenario i 

dispositionen av lokalytorna. 

 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

 

att notera informationen, 

 

att uppdra till förvaltningschefen att fortlöpande avlämna rapport till 

socialnämnden avseende den fortsatta processen. 

_____ 

     Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 34 

Socialnämnden   2016-05-03 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sn § 41  (Forts.) 

Au § 64 (Forts.)  Dnr 2014/199 735 

Trygghetsboende i Vilhelmina kommun. 

 

Au 2016-04-14 

 

Förvaltningschef Roland Bång och utredningssekreterare Stefan 

Strindholm föredrar ärendet och informerar om anpassning och 

disponering av lokalutrymmena i entréplanet samt tidplan för omställ-

ningen. VIBO/VIFAB har anlitat TM-Konsult för projektering av 

Trygghetsboendet. 

 

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

 

att notera informationen, 

 

att redovisa ärendet till socialnämnden. 

_____ 

 

Sn 2016-05-03 

 

Utredningssekreterare Stefan Strindholm informerar om iordnings-

ställande och disponering av lokalerna i mellan- och entréplanet för 

verksamheterna samt tidplan för omställningen. Vidare redovisas 

processen av nytt investeringsstöd för äldrebostäder. 

 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

 

att notera informationen. 

_____ 

 

 

 

 

 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 35 

Socialnämnden   2016-05-03 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

Roland Bång 

Socialnämnden 

 

 

 

 

 

Sn § 42 

Au § 65 

Au § 12   Dnr 2016/017 735 

Huvudmannaskap för gemensam vårdavdelning i Åsbacka. 

 

Au 2016-01-18 

 

Vilhelmina kommun och Västerbottens läns landsting bedriver en gem-

ensam vårdavdelning i Åsbacka. Huvudmannaskapet är delat mellan 

parterna. Förvaltningschef Roland Bång redogör för effekterna av nu-

varande form av huvudmannaskap. Det framkommer behov av att se 

över huvudmannaskapet för verksamheten.  

 

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

 

att uppdra till förvaltningschefen att utreda förutsättningarna för huvud-

mannaskapet.  

_____ 

 

Au 2016-04-14 

 

Förvaltningschef Roland Bång informerar om det aktuella läget vad 

gäller verksamheten vid den gemensamma vårdavdelningen. 

 

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

 

att notera informationen, 

 

att följa upp ärendet i socialnämnden. 

_____ 

 

Sn 2016-05-03 

 

Förvaltningschefen föredrar förutsättningarna för en verksamhet vid den 

gemensamma vårdavdelningen under ett gemensamt huvudmannaskap,  

     Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 36 

Socialnämnden   2016-05-03 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sn § 42 (Forts.)  Dnr 2016/017 735 

Huvudmannaskap för gemensam vårdavdelning i Åsbacka. 

 

efter det att hänsyn tagits till genomförda processer vilka innefattat 

samtal med personalgruppen, dialog inom styrgruppen samt samråd på 

politisk huvudmannanivå. 

 

Utifrån genomförda överläggningar förordar förvaltningschefen att 

verksamheten vid den gemensamma vårdavdelningen inordnas 

huvudmannaskapet under ansvar av Västerbottens läns landsting.  

 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

 

att notera informationen, 

 

att som huvudinriktning för det fortsatta arbetet ange Västerbottens läns 

landsting som bärare av huvudmannaansvaret för den gemensamma 

vårdavdelningen, 

 

att uppdra till förvaltningschefen att vidta nödvändiga åtgärder avseende 

fackliga förhandlingar med anledning av inriktningsbeslutet, 

 

att ärendet återkommer som en beslutspunkt vid nämndens sammanträde 

8 september.  

_____ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 37 

Socialnämnden   2016-05-03 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

Arbetsutskottet 

 

 

 

 

 

 

Sn § 43 

Sn § 13 

Au § 11   Dnr 2016/002 700 

Aktuell information om socialnämndens verksamheter. 

 

Au 2016-01-18 

 

Förvaltningen lämnar information om flyktingläget ur ett socialnämnds- 

och koncernperspektiv avseende: 

 Tallåsens HVB 

 Anvisade och placerade från 1 december 2015 

 Gode män 

 Avtalen och fördelningstal 

     - Nyanlända 

     - Ekbu 

 Centrumhuset 

 

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

 

att notera informationen.  

_____ 

 

Sn 2016-02-04 

 

Förvaltningschef Roland Bång lämnar information om: 

- Huvudmannaskapet för AVA/Gläntan 

- Flyktingläget  

 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

 

att notera informationen.  

_____ 

 

 

 

     Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 38 

Socialnämnden   2016-05-03 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 

 

       

 

 

 

 

 

 

Sn § 43 (Forts.)  Dnr 2016/002 700 

Aktuell information om socialnämndens verksamheter. 

 

Sn 2016-05-03 

 

Förvaltningschef Roland Bång informerar om ett förslag på åtgärder 

beträffande arbetssituationen inom individ- och familjeomsorgen som 

kommer att föredras i arbetsutskottet den 20 maj 2016. 

 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

 

att notera informationen.  

_____ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 39 

Socialnämnden   2016-05-03 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

Stefan Strindholm 

Roland Bång 

Marianne Persson 

Ing Marie Wistemar 

 

 

 

 

 

Sn § 44   Dnr 2016/109 706 

Höjning av högkostnadsskyddet. 

 

Sn 2016-05-03 

 

Utredningssekreterare Stefan Strindholm meddelar i skrivelse att hög- 

kostnadsskyddet infördes i början av 2000-talet i Socialtjänstlagens 8 

kap. 5 §. Metoden är en reglering genom att använda koefficient knuten 

till prisbasbeloppet. Den har hittills varit en tolftedel av 0,48 gånger 

prisbasbeloppet per månad, för år 2016:   

44 300 (prisbasbelopp) gånger 0,48 dividerat med 12 (antal månader) =  

1 772 kr per månad. 

 

Riksdagen har i samband med regeringens budget beslutat att förändra 

högkostnadsskyddet (maxtaxan) inom äldreomsorgen. Förändringen sker 

genom att förändra i SoL 8 kap. 5 § till den nya koefficienten en tolftedel 

av 0,5392 gånger prisbasbeloppet. Det nya beloppet blir då: 

44 300 (prisbasbelopp) gånger 0,5392 dividerat med 12 (antal månader) 

= 1 991 kr per månad (avrundat). 

 

Denna höjning berör våra brukare inom hemtjänst och boende i särskilt 

boende. Idag är högkostnadsskyddet 1772 kr per månad och efter höj-

ningen blir beloppet 1991 kr per månad. 

 

Lagförändringen träder i kraft den 1 juli 2016 men förvaltningen föreslår 

att socialnämnden inför denna förändring från och med 1 januari 2017. 

 

Prisbasbeloppet för nästkommande kalenderår fastställs av regeringen på 

hösten året innan. Eftersom det är prisbasbeloppet som ytterst styr hur 

högt högkostnadsskyddet blir kan man inte sätta ett exakt belopp nu.  

 

 

 

     Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 40 

Socialnämnden   2016-05-03 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sn § 44 (Forts.)  Dnr 2016/109 706 

Höjning av högkostnadsskyddet. 

 

Förslag: 

Att införa det nya, högre högkostnadsskyddet med koefficienten 0,5392 

gånger prisbasbeloppet, från och med januari 2017. 

 

Kommunernas möjlighet att höja högkostnadsskyddet innebär att stats-

bidraget kommer att minska oavsett vad kommunen väljer att besluta.  

 

Ewa Larsson (KD) föreslår: 

att konsekvenserna avseende höjning av högkostnadsskyddet tas fram 

och redovisas innan beslut fattas i ärendet. 

 

Ordförande Annika Wibrell (S) föreslår:  

att införa det nya högre högkostnadsskyddet, med koefficienten 0,5392 

gånger prisbasbeloppet, från och med januari 2017, 

att uppdra till förvaltningen att ta fram uppgifter om ekonomiska effekter 

som under hand tillförs budgetberedningen. 

 

Sedan överläggningarna förklarats som avslutade konstaterar ordför- 

ande att det finns två förslag. 

 

Ordförande ställer proposition på yrkandena och finner att social-

nämnden har bifallit ordförandens förslag. 

 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

 

att införa det nya högre högkostnadsskyddet, med koefficienten 0,5392 

gånger prisbasbeloppet, från och med januari 2017, 

 

att uppdra till förvaltningen att ta fram uppgifter om ekonomiska effekter 

som under hand tillförs budgetberedningen.   Forts. 

 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 41 

Socialnämnden   2016-05-03 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sn § 44 (Forts.)  Dnr 2016/109 706 

Höjning av högkostnadsskyddet. 

 

Ewa Larsson (KD) reserverar sig mot beslutet. 

_____ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 42 

Socialnämnden   2016-05-03 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sn § 45   Pärm 

Ekonomiskt bistånd - Delegation. 

 

Sn 2016-05-03 

 

Föredras förteckning över beslut om ekonomiskt bistånd, jämlikt 4 kap. 

1 § socialtjänstlagen, vilka med stöd av socialnämndens beslut om 

delegation 2008-10-23, § 163, till förvaltningschef, IFO-chef, social-

sekreterare och assistent handlagts för tiden 2016-03-30 – 2016-05-02.  

 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

 

att notera informationen. 

_____ 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 43 

Socialnämnden   2016-05-03 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sn § 46   Pärm 

Utredning, behandling - IFO - Delegation. 

 

Sn 2016-05-03 
 

Föredras förteckning över utredningar jämlikt 11 kap. 1 § 

socialtjänstlagen om familjehem (endast tillfällig placering upp till 3 

månader), kontakt-familjer och kontaktpersoner enligt 4 kap. 1 § 

socialtjänstlagen, hem-terapeut-insatser enligt 4 kap. 1 § 

socialtjänstlagen, missbruksvård i hem för vård eller boende som bedrivs 

av offentlig huvudman, enligt 4 kap. 1 § socialtjänstlagen, avlämnande 

av yttrande till tingsrätt, länsstyrelse, omhändertagande enligt Lagen om 

omhändertagande av berusade, misstänkt trafiknykterhetsbrott, 

förundersökningsprotokoll enligt Lagen om unga lagöverträdare, samt 

körkortsyttranden enligt Körkortslagen, föräldrars avtal om vårdnad, 

boende och umgänge, beslut om samarbetssamtal samt lämnande av 

upplysningar till tingsrätt i frågor om vårdnad, boende eller umgänge 

enligt Föräldrabalken, vilka handlagts av IFO-chef, socialsekreterare och 

fältassistent samt beslut om att polisanmäla brott som riktar sig mot 

minderåriga enligt 1 kap 5 §, 14 kap, 2 § 3 st Sekretess-lagen som 

handlagts av förvaltningschef med stöd av socialnämndens beslut om 

delegation 2008-10-23, § 163, för tiden 2016-03-30 – 2016-05-02.  

 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

 

att notera informationen. 

_____ 

 

  

 

  

 

 

 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 44 

Socialnämnden   2016-05-03 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sn § 47   Pärm 

Faderskap och föräldraskap - Delegation. 

 

Sn 2016-05-03 

 

Föredras förteckning över ärenden rörande fastställande av faderskap   

och föräldraskap enligt Föräldrabalken, vilka med stöd av socialnämnd-

ens beslut om delegation 2009-12-17, § 131, till assistenter och 

socialsekreterare handlagts för tiden 2016-03-30 – 2016-05-02.  

 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

 

att notera informationen. 

_____ 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 45 

Socialnämnden   2016-05-03 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sn § 48 

Meddelanden. 

 

Sn 2016-05-03 

 

Socialnämndens arbetsutskotts protokoll 2016-04-01. 

 

Socialnämndens arbetsutskotts protokoll 2016-04-14. 

 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

 

att notera informationen. 

_____ 

 

 

 


