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  Utdragsbestyrkande 
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Beslutande Eva Risberg Abramsson, Gunnar Olofsson  

 §§ 34-35, 37-52  Katharina Hahlin 
 Bengt Ivan Lidqvist Ewa Larsson  
 Per Vedbring Gunilla Jansson,  
 Petra Jonsson §§ 34-45, § 49 del av 

 Annika Wibrell, ordf.  exkl. beslut  
 Willy Nilsson  Gunder Lindgren 

  
Övriga deltagande Max Fredriksson, §§ 37-52  

 Inger Danvind 
 Birgitta Hedsell, §§ 34-41, § 42  

  del av exkl. beslut, § 49 del av exkl. beslut   Forts.
  
Utses att justera  Gunder Lindgren  
 
 
 
Underskrift Sekreterare......................................................................... §§ 34 - 52   
  Marianne Persson          
 
  
 Ordförande.........................................................................    
 Annika Wibrell 
    
 
 Justerande.......................................................................... 
 Gunder Lindgren   
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Övriga deltagande Forts. 
 
Birgitta Johansson   
Marianne Persson 
Barbro Johansson, §§ 34-37, 43-52   
Gunilla Westergren 
Helena Olsson, §§ 37-45 
Liselotte Lie, § 49 
Lilli Ann Forsberg, § 49 
Inga Britt Wiman Sjölin, § 49 
Peter Andersson, Kommunal 
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Sn § 34     
Ändring i dagordningen. 
 
Sn 2011-03-17 
 
Ordförande Annika Wibrell föreslår tillägg av ärenden om omprövning 
av beslut om nedläggning av personalpoolen i budgeten och särskild 
avgift enligt Lagen om stöd och service till vissa funktionshindrade 
(LSS).  
   
SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 
 
att godkänna ändringen i dagordningen. 
_____ 
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Ordf. 
Barbro Johansson 

 
 
 
 
 
 
Sn § 35 
Sn § 33   Dnr 2011/015-019 739  
Särskild avgift enligt Lagen om stöd och service till vissa funktions-
hindrade (LSS). 
 
Sn 2011-02-17 
 
Socialstyrelsen har hos Förvaltningsrätten i Umeå yrkat att Vilhelmina 
kommun ska betala särskild avgift enligt 28 a § LSS för underlåtenhet att 
inom skälig tid verkställa beslut om insats enligt 9 § LSS. 
Socialstyrelsen har yrkat sådan sanktionsavgift i fem ärenden, tre av 
dessa avser insats i form av bostad med särskild service, två ärenden 
avser kontaktperson.   
Förvaltningsrätten har medgett förlängd svarstid till 28 februari, för att 
socialnämnden ska hinna behandla ärendena vid dagens sammanträde. 
 
Förvaltningschef Anders Larsson redogör för ärendet. 
 
Förslag till yttrande har upprättats. 
 
SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 
 
att avlämna yttrande enligt upprättat förslag. 
_____ 
 
Sn 2011-03-17 
 
Vilhelmina kommun har beretts tillfälle att senast den 24 mars 2011 yttra 
sig över Socialstyrelsens yttrande i ärendena. 
 
SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 
 
att ge ordförande i uppdrag att underteckna nämndens yttranden. 
_____ 
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Personalpoolen Sn § 36 
Barbro Johansson Sn § 7 
Birgitta Johansson Au § 6 
 Sn § 129 

Au § 95 
Sn § 83 
Au § 63 
Sn § 52  
Sn § 29 
Au § 37   Dnr 2010/014 041 
Budget 2011 – 2013. 
 
Au 2010-03-18 
 
Kommunfullmäktige har beslutat att fastställa socialnämndens budget-
ram för år 2011 till 158 816 tkr, år 2012 till 160 626 tkr och 159 458 tkr 
för år 2013. 
 
Ekonomichef Lars Ekbäck redovisar den fastställda tidplanen för budget-
arbetet. 
 
2010-05-11: Nämndernas budgetförslag inlämnas till ekonomienheten.  
2010-05-26: Kommunstyrelsen skickar ut budgetförslaget på partiremiss. 
2010-08-23: Sista dagen att lämna svar på budgetremissen. 
2010-08-31: Kommunstyrelsens arbetsutskott behandlar budgetförslaget. 
2010-11-10: Kommunstyrelsen behandlar budgetförslaget. 
2010-11-29: Kommunfullmäktige beslutar om budget 2011-2013. 
 
Budgetmaterial och budgetanvisningar har översänts till förvaltningen. 
 
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 
 
att notera tidplanen, 
 
att föra ärendet vidare till socialnämnden. 
_____ 
 
Sn 2010-04-14 
 
Omvårdnadschef Barbro Johansson deltar vid ärendets handläggning. 
 
 
     Forts. 
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Sn § 36   (Forts.) 
Sn § 7     (Forts.) 
Au § 6    (Forts.) 
Sn § 129 (Forts.) 
Au § 95 (Forts.) 
Sn § 83  (Forts.) 
Au § 63 (Forts.) 
Sn § 52 (Forts.) 
Sn § 29 (Forts.)  Dnr 2010/014 041 
Budget 2011 – 2013. 
 
SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 
 
att verksamheterna på budgetdagen den 4 maj 2010 lämnar förslag på 
budget, 
 
att nämnden delegerar till arbetsutskottet att överlämna budgetförslaget 
till ekonomienheten den 11 maj 2010. 
_____ 
 
Sn 2010-05-04 
 
Områdeschefer med flera verksamhetsföreträdare redovisar nuläget inom 
socialtjänstens olika verksamheter. 
 
SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 
 
enhälligt 
 
att  överlämna förslag till budget 2011 omfattande 172 350 tkr netto; 
      de kostnader som överskrider anvisad budgetram är i huvudsak 
       - lönekostnadsökningar och övriga kostnadsökningar, 
       - en tjänst som fältassistent/alkohol och drogsamordnare, 
       - en tjänst som socialsekreterare för rehabilitering,  
       - två tjänster som områdeschefer inom vård och omsorg. 
_____ 
 
Au 2010-05-11 
 
Förvaltningsekonom Heidi Thörnberg har den 11 maj 2010 överlämnat 
budgetunderlag 2011- 2013 för socialnämnden. 
    Forts.
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Sn § 36   (Forts.) 
Sn § 7     (Forts.) 
Au § 6    (Forts.) 
Sn § 129 (Forts.) 
Au § 95 (Forts.) 
Sn § 83 (Forts.) 
Au § 63 (Forts.)  Dnr 2010/014 041 
Budget 2011 – 2013. 
 
Vidare föreligger en följeskrivelse i ärendet.  
 
Socialnämndens investeringsbehov redovisas totalt till 7 000 tkr. 
 
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 
 
att äska om investeringsmedel om totalt 7 000 tkr, 
 
att överlämna budgetförslag 2011- 2013 med en följeskrivelse. 
 
Paragrafen förklaras omedelbart justerad 
_____ 
 
Sn 2010-09-07 
 
Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2010-08-25, § 317, bl a beslutat att 
genast återremittera budgetförslagen till nämnderna för närmare analyser 
och besked om vad som kan komma att inträffa om de av kommunfull-
mäktige beslutade ramarna slutligen måste accepteras. 
 
Ny tidplan för budgeten har upprättats. 
 
Socialnämnden har därför kallat till ett extra sammanträde. 
 
Förutsättningarna för det pågående budgetarbetet gås igenom, inklusive 
redovisning av huvuddragen i delårsrapport per 31 augusti.  
 
Noteras att Annika Wibrell avstår från att delta i det formella beslutet, 
men att övriga ledamöter är eniga om att hon får sitta kvar också när 
beslutet tas.  
     Forts.               
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Sn § 36   (Forts.)                                                           
Sn § 7     (Forts.) 
Au § 6    (Forts.) 
Sn § 129 (Forts.) 
Au § 95 (Forts.) 
Sn § 83 (Forts.)  Dnr 2010/014 041 
Budget 2011 – 2013. 
 
Det noteras också att nämnden utgår från att äskandet om fyra nya 
tjänster som gjordes av nämnden den 4 maj inte längre är aktuellt.  
 
SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 
 
att  uppdra till förvaltningen att utreda och konsekvensbeskriva vad en   
      minskning av budgetförslaget ner till anvisad ram skulle innebära, 
      och att detta redovisas till socialnämndens arbetsutskott den  
      7 oktober. 
_____ 
 
Au 2010-10-07 
 
Konsekvensbeskrivningar har inkommit från individ- och familje-
omsorgen, Vård och Omsorg samt övrig verksamhet. 
 
Vidare har förslag till delårsrapport 2010-08-31 för socialnämnden 
överlämnats.  
 
En genomgång sker av konsekvensbeskrivningarna. 
 
Enligt den reviderade tidplanen ska nämndens behandling av budgeten 
genomföras mellan den 30 november till 6 december 2010. Kommun-
fullmäktige fastställer budgeten den 20 december 2010. 
 
Förvaltningsekonom Helena Olsson, omvårdnadschef Barbro Johansson, 
IFO-chef Birgitta Johansson och medicinskt ansvarig sjuksköterska/vård-
utvecklare Birgitta Jonsson deltar vid ärendets handläggning. 
 
 
    Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 9 
Socialnämnden   2011-03-17 

____________________________________________________________________________________________________________ 
Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 
 
 
 
 
Sn § 36   (Forts.) 
Sn § 7     (Forts.) 
Au § 6    (Forts.) 
Sn § 129 (Forts.) 
Au § 95 (Forts.)  Dnr 2010/014 041 
Budget 2011 – 2013. 
 
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 
 
att notera lägesrapporten, 
 
att notera ny tidplan för budget, 
 
att lämna ärendet till socialnämnden utan eget yttrande. 
_____ 
 
Sn 2010-11-29 
 
Socialdemokraterna och Vänsterpartiet har i remissvar avseende Budget- 
och strategiplan för Vilhelmina kommun 2011- 2014 föreslagit en utökad 
budgetram för socialnämnden. Det nya ramförslaget för 2011 är 165 350 
tkr.  
 
Nämndens äskande uppgår till 172 350 tkr. I verksamheternas konse-
kvensbeskrivningar redovisas besparingsförslag om 2 800 tkr. Således 
kvarstår ett besparingsbehov om 4 200 tkr. 
 
Under överläggning i ärendet diskuterades ytterligare tänkbara bespar-
ingsåtgärder som nämnden uppdrog till förvaltningen att närmare under-
söka. Socialnämnden kommer ändå inte att nå ner till föreslagen budget-
ram med de eventuella besparingarna. 
 
Ledamot Tony Mannelqvist föreslår att tilläggsanslag begärs med 4 200 
tkr, vilket motsvarar ca 10 tjänster. 
 
 
 
     Forts. 
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Sn § 36   (Forts.) 
Sn § 7     (Forts.) 
Au § 6    (Forts.) 
Sn § 129 (Forts.)  Dnr 2010/014 041 
Budget 2011 – 2013. 
 
SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 
 
att begära tilläggsanslag om 4 200 tkr, vilket motsvarar ca 10 tjänster. 
 
Paragrafen förklaras omedelbart justerad 
_____ 
 
Au 2011-01-13 
 
Förvaltningschef Anders Larsson har enligt uppdrag från nämnden över-
lämnat redovisning av vaktmästerikostnader och en första lägesrapport 
om behovet av MAS-funktionen. 
 
Kommunfullmäktige har 2010-12-20, § 94, bl a beslutat att fastställa 
socialnämndens budgetram för 2011 till 165 350 tkr samt att bemyndiga 
kommunstyrelsen och varje nämnd genomföra erforderliga verksamhets-
förändringar avseende respektive nämnds generella besparing och inom 
ramen för anvisade medel. 
 
Generella besparingar redovisas till – 1 870 tkr för socialnämnden. 
 
IFO-chef Birgitta Johansson meddelar att anslaget för personalkostnad-
erna avseende nuvarande verksamhet i individ- och familjeomsorgens 
budget 2011 är 565 tkr lägre än behovet. Det framkommer att de av  
nämnden äskade tjänsterna inte lagts in i materialet men har minskats i 
budgeten. 
 
Med anledning av detta sker en genomgång av processen för budgeten. 
Vid genomgången deltar kommunstyrelsens ordförande Åke Nilsson,   
kommunchef Karl Johan Ottosson ekonomichef Lars Ekbäck och 
förvaltningsekonom Helena Olsson.    Forts. 
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Sn § 36  (Forts.) 
Sn § 7    (Forts.) 
Au § 6    (Forts.)  Dnr 2010/014 041 
Budget 2011 – 2013. 
 
Ordförande Annika Wibrell överlämnar vid sammanträdet skrivelse 
angående förslag till målbeskrivning och besparingar för att åstadkomma  
en budget i balans år 2011.     
 
ARBETSUTSKOTTETS FÖRSLAG TILL SOCIALNÄMNDEN 
 
Socialnämnden beslutar 
 
att socialnämndens mål inom ramen för budget 2011 är att bibehålla per-
sonalstaten vilket innebär att besparingar behöver göras med sikte på att 
ge de äldre en god omvårdnad och hälso- och sjukvård utifrån det egna 
behovet, 
 
att socialnämnden betonar att de särskilda boendeformerna är de en-
skildas egna hem samt att all personal skall ha respekt och inta ett etiskt 
förhållningssätt i vård och omsorg kring den enskilde, 
 
att de boendes egna önskemål och intressen skall beaktas, ingen vård och 
omsorg får bedrivas mot den enskildes vilja eller efter slentrianmässiga 
rutiner,  
 
att all personal ska gemensamt och aktivt arbeta för att den enskildes 
vård och omsorg ska säkerställas, 
 
att samma förhållningssätt och respekt för den enskilde skall genomsyra 
omvårdnaden inom hemtjänsten och handikappomsorgen, 
 
 
 
 
     Forts. 
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Sn § 36  (Forts.) 
Sn § 7    (Forts.) 
Au § 6    (Forts.)  Dnr 2010/014 041 
Budget 2011 – 2013. 
 
att uppdra till verksamheterna inom vård och omsorg att se över be-
manningen med att skapa högre personaltäthet under de tider på dygnet 
där vårdbehovet är störst med bibehållen personalstat. Planera verksam-
heterna utifrån brukarnas behov.       
 
att åstadkomma en högre täthet enligt ovan med att samtliga deltids-
anställda arbetar fler dagar per månad med kortare passturer, 
 
att i första hand i alla verksamheterna erbjuda höjd sysselsättningsgrad 
till deltidsanställda som söker högre syss.grad innan annan vikarie tas in,  
 
att samverkan mellan arbetsgrupperna ska ökas med att grupperna vid 
korttidsfrånvaro där så är möjligt hjälper varandra över avdelnings-
gränserna, med syfte att ta in så få timvikarier som är möjligt med 
bibehållen säker och god omvårdnad, 
 
att planeringen av möten mellan hälso- och sjukvården och omvård-
naden sker i god tid före planering av tvättstugeschema för perioden, för 
att minska fyllnadstid/övertid, 
 
att inga vakanta pass vid schemaläggning ska finnas, alla pass ska 
bemannas av ordinarie personal, 
 
att på de särskilda boendena i Vilhelmina kommun ska endast de bo-
endes individuella behov styra och avgöra om provtagningar ska ske.  
Detta för att frigöra resurser för att tillgodose dem som verkligen be-
höver medicinska insatser. Planering ska alltid ske utifrån verksamhetens 
och brukarnas behov. 
 
att inom handikappomsorgen LSS/LASS fortsätta med att organisera 
verksamheten med syfte att skapa arbetsgrupper,   Forts. 
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Sn § 36  (Forts.) 
Sn § 7    (Forts.)  
Au § 6    (Forts.)  Dnr 2010/014 041 
Budget 2011 – 2013. 
 
att minska vikariekostnader för verksamhet 54100 
Med enhet med     70.000kr 
 
att minska vikariekostnaderna för verksamhet 52333  
LASS                           500.000kr 
 
att minska vikariekostnaderna för verksamhet 51211  
Åsbacka    500.000kr 
 
att minska vikariekostnaderna för verksamhet  51213  
Strandbacka    200.000kr 
      
att inte tillsätta vakant tjänst 0,25% verksamhet 51214  
Saxnäsgården                       100.000kr 
 
att minska budget för verksamhet 52321  
Jobb@, tjänsteköp avslutas - Brattby avtalen   360.000kr 
    
att minska utbildningsbudget till 270.000 kr   160.000kr.
   
Delsumma                                                                                    1.890.000 
 
att ta bort POOLEN inplacera personal till vakanta tjänster   200.000kr 
och vikariat. Placera personalen eftersom vakanta tjänster  
uppstår i hela verksamheten vård o omsorg. Inga uppsäg- 
ningar av ordinarie personal. Ta bort tilläggen för kanslisten  
som är gruppledare för Poolen, samt poolarnas tillägg. 
 
Beräknad total besparing    2.090.000 
      
     Forts. 
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Sn § 36  (Forts.) 
Sn § 7    (Forts.) 
Au § 6    (Forts.)  Dnr 2010/014 041 
Budget 2011 – 2013. 
 
att trots förslag på besparingar fattas det 345 000 kronor, då nya 
uppgifter kommit till arbetsutskottet.  
_____ 
 
Au 2011-02-10 
 
Yttranden har inkommit över förslag till avveckling av personalpoolen 
samt hälso- och sjukvård i särskild boendeform. 
 
Det har budgeterats en kostnad på stimulansmedlen om 1 475 tkr som 
inte beräknas att användas, vilket ger möjlighet till ändringar i före-
liggande förslag enligt nedanstående. 
 
ARBETSUTSKOTTETS FÖRSLAG TILL SOCIALNÄMNDEN 
 
Socialnämnden beslutar 
 
att socialnämndens mål inom ramen för budget 2011 är att bibehålla per-
sonalstaten vilket innebär att besparingar behöver göras med sikte på att 
ge de äldre en god omvårdnad och hälso- och sjukvård utifrån det egna 
behovet, 
 
att socialnämnden betonar att de särskilda boendeformerna är de en-
skildas egna hem samt att all personal skall ha respekt och inta ett etiskt 
förhållningssätt i vård och omsorg kring den enskilde, 
 
 
 
 
 
     Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 15 
Socialnämnden   2011-03-17 

____________________________________________________________________________________________________________ 
Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 
 
 
 
 
 
 

 Sn § 36  (Forts.)  
Sn § 7    (Forts.) 
Au § 30  (Forts.)  Dnr 2010/014 041 
Budget 2011 – 2013. 
 
att de boendes egna önskemål och intressen skall beaktas, ingen vård och 
omsorg får bedrivas mot den enskildes vilja eller efter slentrianmässiga 
rutiner,  
 
att all personal ska gemensamt och aktivt arbeta för att den enskildes 
vård och omsorg ska säkerställas, 
 
att samma förhållningssätt och respekt för den enskilde skall genomsyra 
omvårdnaden inom hemtjänsten och handikappomsorgen, 
 
att uppdra till verksamheterna inom vård och omsorg att se över be-
manningen med att skapa högre personaltäthet under de tider på dygnet 
där vårdbehovet är störst med bibehållen personalstat. Planera verksam-
heterna utifrån brukarnas behov.       
 
att åstadkomma en högre täthet enligt ovan med att samtliga deltids-
anställda arbetar fler dagar per månad med kortare passturer, 
 
att i första hand i alla verksamheterna erbjuda höjd sysselsättningsgrad 
till deltidsanställda som söker högre syss.grad innan annan vikarie tas in,  
 
att samverkan mellan arbetsgrupperna ska ökas med att grupperna vid 
korttidsfrånvaro där så är möjligt hjälper varandra över avdelnings-
gränserna, med syfte att ta in så få timvikarier som är möjligt med 
bibehållen säker och god omvårdnad, 
 
att planeringen av möten mellan hälso- och sjukvården och omvård-
naden sker i god tid före planering av tvättstugeschema för perioden, för 
att minska fyllnadstid/övertid, 
     Forts. 
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Sn § 36  (Forts.) 
Sn § 7    (Forts.) 
Au § 30  (Forts.)  Dnr 2010/014 041 
Budget 2011 – 2013. 
 
att inga vakanta pass vid schemaläggning ska finnas, alla pass ska 
bemannas av ordinarie personal, 
 
att på de särskilda boendena i Vilhelmina kommun ska endast de bo-
endes individuella behov styra och avgöra om provtagningar ska ske.  
Detta för att frigöra resurser för att tillgodose dem som verkligen be-
höver medicinska insatser. Planering ska alltid ske utifrån verksamhetens 
och brukarnas behov. 
 
att inom handikappomsorgen LSS/LASS fortsätta med att organisera 
verksamheten med syfte att skapa arbetsgrupper,    
 
att minska vikariekostnader för verksamhet 54100 
Med enhet med     70.000kr 
 
att minska vikariekostnaderna för verksamhet 52333  
LASS                           500.000kr 
 
att minska vikariekostnaderna för verksamhet 51211  
Åsbacka    500.000kr 
 
att minska vikariekostnaderna för verksamhet  51213  
Strandbacka    100.000kr 
      
att inte tillsätta vakant tjänst 0,25% verksamhet 51214  
Saxnäsgården                       100.000kr 
 
att minska budget för verksamhet 52321  
Jobb@, tjänsteköp avslutas - Brattby avtalen   360.000kr 
     Forts. 
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Sn § 36  (Forts.) 
Sn § 7    (Forts.) 
Au § 30  (Forts.)  Dnr 2010/014 041 
Budget 2011 – 2013. 
    
att minska utbildningsbudget till 270.000 kr   160.000kr   
 
att ta bort POOLEN inplacera personal till vakanta tjänster    
och vikariat. Placera personalen eftersom vakanta tjänster  
uppstår i hela verksamheten vård o omsorg. Inga uppsäg- 
ningar av ordinarie personal. Ta bort tilläggen för kanslisten  
som är gruppledare för Poolen, samt poolarnas tillägg. 
Ej specificerad besparing. 
 
att minska kostnaden avseende stimulansmedel   1 475 000kr 
 
att minska kostnaden avseende medicinskt färdigbehandlade        25 000kr 
 
att minska kostnaden avseende medicinskt färdigbehandlade       18 000kr 
 
att minska kostnaden avseende Jobb@        50 000kr 
 
att minska kostnaden avseende tekniska hjälpmedel     100 000kr 
 
att ta bort föreningsbidrag från äldreomsorgens verksamhet          10 000kr 
 
Beräknad total besparing   3 468 000kr 
 
att utöka med en tjänst som socialsekreterare      225 000kr 
 
att utöka med en tjänst som områdeschef      235 000kr 
 
att anslå medel för arbetskläder     400 000kr 
 
 
    Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 18 
Socialnämnden   2011-03-17 

____________________________________________________________________________________________________________ 
Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 
 
 
 
 
 
 
Sn § 36  (Forts.) 
Sn § 7    (Forts.) 
Au § 30  (Forts.)  Dnr 2010/014 041 
Budget 2011 – 2013. 
 
att återföra 0,25 tjänst Tallbacka     123 000kr 
 
att anslå föreningsbidrag med       50 000kr  
 
att korrigera personalkostnader IFO till fastiskt belopp    565 000kr 
 
Beräknad total ökning   1 598 000kr 
_____                    
 
Sn 2011-02-17 
 
Konsekvensbeskrivning angående besparingsförslag har inkommit från 
personalen i Åsbacka. 
 
Ledamot Eva Risberg Abramsson anmäler jäv vid behandling av perso- 
nalpoolen och deltar inte i handläggningen. Suppleant Max Fredriksson 
träder in i hennes ställe. 
 
Vid genomgång av föreliggande förslag görs vissa ändringar. 
 
Ordförande Annika Wibrell meddelar bl a i skrivelse den 16 februari 
2011 att Socialstyrelsen har under januari månad 2011 ansökt hos För-
valtningsrätten om att Vilhelmina kommun ska erlägga särskild avgift 
enligt 28 a § LSS för underlåtenhet att inom skälig tid verkställa beslut 
om insats enligt 9 § LSS i fem enskilda ärenden. Ersättningsanspråket 
uppgår till uppskattningsvis 1,1 mnkr efter avräkning av kommunens 
kostnader. Utgången i dessa ersättningsmål är ytterst oviss, och därför 
föreslås att återföringarna avseende socialsekreterare, områdeschef och 
arbetskläder, totalt 860 tkr, får budgeteras som oförutsedda kostnader 
under nämndens verksamhet, verksamhet 017.   Forts. 
 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 19 
Socialnämnden   2011-03-17 

____________________________________________________________________________________________________________ 
Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 
 
 
 
 
 
 
 
Sn § 36 (Forts.) 
Sn § 7   (Forts.)  Dnr 2010/014 041 
Budget 2011 – 2013. 
 
Med anledning av att utgången i dessa mål är ytterst oviss kommer 
ärendena att underställas en jurists granskning om kommunen kan 
reservera medel för dessa ärenden i årsredovisningen 2010, enligt uppgift 
från kommunens revisor. Skulle detta vara möjligt föreslås att kostnaden 
får belasta handikappomsorgens verksamhet, vilket skulle innebära att 
resultatet för socialnämnden 2010 kommer preliminärt att uppgå till ett 
överskott om 0,1 mnkr. 
 
Ledamot Ewa Larsson yrkar på att återföringarna avseende socialsekre-
terare, områdeschef, arbetskläder, vikariekostnader Strandbacka och 
Tallbacka, föreningsbidrag samt personalpoolen, totalt 1333 tkr, 
budgeteras som oförutsedda kostnader under nämndens verksamhet. 
 
Sedan överläggningarna förklarats som avslutade konstaterar ordför- 
ande att det finns två förslag avseende reservation av medel för aktuella 
ärenden. 
 
Ordförande ställer proposition på yrkandena och finner att social-
nämnden har bifallit ordförandes förslag. Votering begäres. 
 
Följande voteringsproposition fastställs: 
Ja-röst för bifall till ordförandes förslag 
Nej-röst för bifall till Ewa Larssons förslag  
 
Vid voteringen avges 8 ja-röster och 3 nej-röster. 
 
Följande ledamöter röstar för ordförandes förslag: 
Eva Risberg Abramsson, Irene Lundqvist, Per Vedbring, Petra Jonsson, 
Annika Wibrell, Kristina Norman, Gunnar Olofsson och Gunder 
Lindgren. 
    Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 20 
Socialnämnden   2011-03-17 

____________________________________________________________________________________________________________ 
Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 
 
 
 
 
 
 
 
Sn § 36 (Forts.)     
Sn § 7   (Forts.)  Dnr 2010/014 041 
Budget 2011 – 2013. 
 
Följande ledamöter röstar för Ewa Larssons förslag: 
Katharina Hahlin, Ewa Larsson och Gunilla Jansson. 
 
SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 
 
att socialnämndens mål inom ramen för budget 2011 är att bibehålla per-
sonalstaten vilket innebär att besparingar behöver göras med sikte på att 
ge de äldre en god omvårdnad och hälso- och sjukvård utifrån det egna 
behovet, 
 
att socialnämnden betonar att de särskilda boendeformerna är de en-
skildas egna hem samt att all personal skall ha respekt och inta ett etiskt 
förhållningssätt i vård och omsorg kring den enskilde, 
 
att de boendes egna önskemål och intressen skall beaktas, ingen vård och 
omsorg får bedrivas mot den enskildes vilja eller efter slentrianmässiga 
rutiner,  
 
att all personal ska gemensamt och aktivt arbeta för att den enskildes 
vård och omsorg ska säkerställas, 
 
att samma förhållningssätt och respekt för den enskilde skall genomsyra 
omvårdnaden inom hemtjänsten och handikappomsorgen, 
 
att uppdra till verksamheterna inom vård och omsorg att se över be-
manningen med att skapa högre personaltäthet under de tider på dygnet 
där vårdbehovet är störst med bibehållen personalstat. Planera verksam-
heterna utifrån brukarnas behov.       
 
 
     Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 21 
Socialnämnden   2011-03-17 

____________________________________________________________________________________________________________ 
Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 
 
 
 
 
 
 
 
Sn § 36 (Forts.) 
Sn § 7   (Forts.)  Dnr 2010/014 041 
Budget 2011 – 2013. 
 
att åstadkomma en högre täthet enligt ovan med att samtliga deltids-
anställda arbetar fler dagar per månad med kortare passturer, 
 
att i första hand i alla verksamheterna erbjuda höjd sysselsättningsgrad 
till deltidsanställda som söker högre syss.grad innan annan vikarie tas in,  
 
att samverkan mellan arbetsgrupperna ska ökas med att grupperna vid 
korttidsfrånvaro där så är möjligt hjälper varandra över avdelnings-
gränserna, med syfte att ta in så få timvikarier som är möjligt med 
bibehållen säker och god omvårdnad, 
 
att planeringen av möten mellan hälso- och sjukvården och omvård-
naden sker i god tid före planering av tvättstugeschema för perioden, för 
att minska fyllnadstid/övertid, 
      
att inga vakanta pass vid schemaläggning ska finnas, alla pass ska 
bemannas av ordinarie personal, 
 
att inom handikappomsorgen LSS/LASS fortsätta med att organisera 
verksamheten med syfte att skapa arbetsgrupper,    
 
att minska vikariekostnader för verksamhet 54100 
Med enhet med     70.000kr 
 
att minska vikariekostnaderna för verksamhet 52333  
LASS                           500.000kr 
 
att minska vikariekostnaderna för verksamhet 51211  
Åsbacka    500.000kr 
 
     Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 22 
Socialnämnden   2011-03-17 

____________________________________________________________________________________________________________ 
Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 
 
 
 
 
 
 
 
Sn § 36 (Forts.) 
Sn § 7   (Forts.)  Dnr 2010/014 041 
Budget 2011 – 2013. 
 
att minska vikariekostnaderna för verksamhet  51213  
Strandbacka    100.000kr 
 
att inte tillsätta vakant tjänst 0,25% verksamhet 51214  
Saxnäsgården                       100.000kr 
 
att minska budget för verksamhet 52321  
Jobb@, tjänsteköp avslutas - Brattby avtalen   360.000kr 
 
att minska utbildningsbudget till 270.000 kr   160.000kr   
 
att ta bort POOLEN inplacera personal till vakanta tjänster    
och vikariat. Placera personalen allt eftersom vakanta tjänster  
uppstår i hela verksamheten vård o omsorg. Inga uppsäg- 
ningar av ordinarie personal. Ta bort tilläggen för kanslisten  
som är gruppledare för Poolen, samt poolarnas tillägg. 
Ej specificerad besparing. Att uppdra till Gunilla  
Westergren, områdeschef med personalansvar, att succe- 
sivt placera poolenpersonalen och detta ska ske i samråd 
och utifrån önskemål från personalen så långt det är 
möjligt. 
 
att om inte personalplaceringarna har skett på vakanta 
platser innan 1 maj 2011 får omvårdnadschef med 
personalansvar stärka upp utifrån verksamhetens behov. 
 
att minska kostnaden avseende stimulansmedel   1 475 000kr 
      
att minska kostnaden avseende medicinskt färdigbehandlade        25 000kr 
     
    Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 23 
Socialnämnden   2011-03-17 

____________________________________________________________________________________________________________ 
Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 
 
 
 
 
 
 
 
Sn § 36 (Forts.) 
Sn § 7   (Forts.)  Dnr 2010/014 041 
Budget 2011 – 2013. 
 
att minska kostnaden avseende medicinskt färdigbehandlade       18 000kr 
 
att minska kostnaden avseende Jobb@        50 000kr 
 
att minska kostnaden avseende tekniska hjälpmedel     100 000kr 
 
att ta bort föreningsbidrag från äldreomsorgens verksamhet          10 000kr 
 
Beräknad total besparing   3 468 000kr 
 
att utöka med en tjänst som socialsekreterare      225 000kr 
 
att utöka med en tjänst som områdeschef      235 000kr 
 
att anslå medel för arbetskläder     400 000kr 
 
att återföra 0,25 tjänst Tallbacka     123 000kr 
 
att anslå föreningsbidrag med       50 000kr  
 
att korrigera personalkostnader IFO till fastiskt belopp    565 000kr 
 
Beräknad total ökning   1 598 000kr 
 
att återföringarna avseende socialsekreterare, områdeschef och 
arbetskläder, totalt 860 tkr, budgeteras som förutsedda kostnader     
under nämndens verksamhet, verksamhet 017,     
 
att om det är möjligt får kostnaden för ärendena belasta handikapp-
omsorgens verksamhet,    
     Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 24 
Socialnämnden   2011-03-17 

____________________________________________________________________________________________________________ 
Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 
 
 
 
 
 
 
 
Sn § 36 (Forts.) 
Sn § 7   (Forts.)  Dnr 2010/014 041 
Budget 2011 – 2013. 
 
att nämnden tagit del av de yttranden som inkommit. 
 
Katharina Hahlin, Ewa Larsson och Gunilla Jansson reserverar sig mot  
trettiofjärde att-satsen i beslutet. 
_____                    
 
Sn 2011-03-17 
 
Poolpersonalen har i skrivelse vädjat till nämnden om att ompröva be-
slutet beträffande poolens nedläggning, då man anser att beslutet fattades 
på bristfälliga underlag. En utredning som genomfördes år 2008 redo-
visas i bilaga. Vidare vill man ha uppgift om vilka medel som sparas i 
och med poolens nedläggning.  
 
Ledamot Eva Risberg Abramsson anmäler jäv och deltar inte i handlägg-
ningen. 
 
SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR  
 
att notera inkommen skrivelse men det förändrar ingenting i sak. 
 
Beslutet är enhälligt 
_____                    
 
 
 
 
 
 
 
 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 25 
Socialnämnden   2011-03-17 

____________________________________________________________________________________________________________ 
Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

Kommunfullmäktige 
Ekonomienheten 
Birgitta Johansson 
Barbro Johansson 

 
 
 
 
  
Sn § 37   Dnr 2011/039 041 
Budget 2012 – 2014. 
 
Sn 2011-03-17 
 
Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2011-03-01, § 96, beslutat att 
uppdra till nämnderna och kommunchefen att upprätta förslag till mål för 
sina verksamhetsgrenar till kommunstyrelsens arbetsutskott 2011-03-22. 
 
Uppdraget omfattar ett verksamhetsmål per verksamhetsgren. 
 
Preliminärt budgetförslag har överlämnats den 10 mars 2011. Den 14 
mars 2011 har uppdaterat siffermaterial överlämnats.  
 
Vid sammanträdet överlämnas ett utkast till budgetförslag 2012 - 2014. 
 
Förvaltningen redovisar följande förslag till mål. 
 
Vård och omsorg: 
Att samtliga med beslut om vård och omsorg skall ha en gällande 
genomförandeplan i verksamheterna som revideras minst 1 gång per år. 
 
Individ- och familjeomsorg: 
Att minska utbetalningarna av försörjningsstöd med 10 % i ålders-
gruppen 18 t o m 25 år jämfört med året innan. 
 
Individ- och familjeomsorgens alternativa förslag: 
90 % av de besökande ska uppleva att de fått ett positivt och korrekt 
bemötande samt att de fått tillräcklig information och kunskap om 
motivet till beslut. 
I alla utredningar som rör barn och unga skall socialsekreteraren träffat 
barnet. 
 
     Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 26 
Socialnämnden   2011-03-17 

____________________________________________________________________________________________________________ 
Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Sn § 37 (Forts.)  Dnr 2011/039 041 
Budget 2012 – 2014. 
 
Vid anmälningar angående misstanke att barn far illa skall en förhands-
bedömning göras inom 14 dagar. 
95 % av utredningar avseende barn och unga skall avslutas inom fyra 
månader. 
 
Ordförande Annika Wibrell föreslår följande förslag till mål: 
 
Vård och Omsorg: 
Att samtliga med beslut om vård och omsorg skall ha en gällande 
genomförandeplan i verksamheterna som revideras minst 1 gång per år. 
 
Individ- och familjeomsorg: 
Att minska utbetalningarna av försörjningsstöd med 10 % i ålders-
gruppen 18 t o m 25 år jämfört med året innan. 
 
Ledamot Ewa Larsson föreslår följande förslag till mål: 
 
Individ- och familjeomsorg: 
Att minska utbetalningarna av försörjningsstöd med 10 % i alla ålders-
grupper jämfört med året innan. 
Vid anmälningar angående misstanke att barn far illa skall en förhands-
bedömning göras inom 14 dagar. 
 
Sedan överläggningarna förklarats som avslutade konstaterar ordför- 
ande att det finns tre förslag beträffande individ- och familjeomsorgens 
förslag till mål. 
      
Ordförande prövar Ewa Larssons yrkande avseende individ- och familje-
omsorgens förslag till mål angående förhandsbedömning vid anmäl-
ningar och finner att socialnämnden har bifallit Ewa Larssons förslag. 
     Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 27 
Socialnämnden   2011-03-17 

____________________________________________________________________________________________________________ 
Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Sn § 37 (Forts.)  Dnr 2011/039 041 
Budget 2012 – 2014. 
 
Ordförande ställer proposition på yrkandena avseende individ- och 
familjeomsorgens förslag till mål att minska utbetalningarna av försörj-
ningsstöd och finner att socialnämnden har bifallit ordförandes förslag. 
 
Ordförande prövar ordförandes yrkande angående vård och omsorgens 
förslag till mål och finner att socialnämnden har bifallit ordförandes 
förslag. 
 
En genomgång görs av förvaltningens förslag till besparingar. 
 
Ordförande Annika Wibrell begär ajournering av sammanträdet för 
överläggningar med partigruppen. 
 
Sammanträdet ajourneras kl. 13.56 och återupptas kl. 14.15. 
 
Ordförande föreslår att förvaltningen får i uppdrag att undersöka möj-
ligheten att hyra ut 5 lägenheter till allmänheten i Saxnäsgården. 
 
Under överläggning i ärendet redovisas att besparingsbehovet för 
äldreomsorgen uppgår till 1 937 tkr samt övrig verksamhet till 413 tkr, 
totalt 2 350 tkr. 
 
Ordförande föreslår följande besparingar för att nå en budget i balans år 
2012. 
 
Att minska personalkostnader Saxnäsgården   300 000 
Att minska personalkostnader Åsbacka   450 000 
Att minska personalkostnader Tallbacka   450 000 
Att minska personalkostnader hemtjänst   200 000 
     Forts. 
 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 28 
Socialnämnden   2011-03-17 

____________________________________________________________________________________________________________ 
Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Sn § 37 (Forts.)  Dnr 2011/039 041 
Budget 2012 – 2014. 
 
Att minska personalkostnader handikappomsorg   200 000 
Att minska 1,0 tjänst Mobila Teamet   350 000 
Att minska 0,50 tjänst, stimulansmedel äldreomsorg  200 000 
Att hyresintäkter Saxnäsgården beräknas till   200 000 
    
Summa     2 350 000
      
SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR  
 
att föreslå följande mål för nämndens verksamhetsgrenar: 
 
Vård och omsorg: 
Att samtliga med beslut om vård och omsorg skall ha en gällande 
genomförandeplan i verksamheterna som revideras minst 1 gång per år. 
 
Individ- och familjeomsorg: 
Att minska utbetalningarna av försörjningsstöd med 10 % i ålders-
gruppen 18 t o m 25 år jämfört med året innan. 
Vid anmälningar angående misstanke att barn far illa skall en förhands-
bedömning göras inom 14 dagar. 
 
att uppdra till t f förvaltningschef Birgitta Johansson undersöka 
möjligheten att hyra ut 5 lägenheter till allmänheten i Saxnäsgården, 
 
att minska personalkostnader Saxnäsgården   300 000 
 
     Forts. 
 
 
 
 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 29 
Socialnämnden   2011-03-17 

____________________________________________________________________________________________________________ 
Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Sn § 37 (Forts.)  Dnr 2011/039 041 
Budget 2012 – 2014. 
 
att minska personalkostnader Åsbacka   450 000 
 
att minska personalkostnader Tallbacka   450 000 
 
att minska personalkostnader hemtjänst   200 000 
 
att minska personalkostnader handikappomsorg   200 000 
 
att minska 1,0 tjänst Mobila Teamet   350 000 
 
att minska 0,50 tjänst, stimulansmedel äldreomsorg  200 000 
 
att hyresintäkter Saxnäsgården beräknas till   200 000 
    
Summa     2 350 000 
_____                    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 30 
Socialnämnden   2011-03-17 

____________________________________________________________________________________________________________ 
Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

Arbetsutskottet 
 
 
 
 
 
 
 
 
Sn § 38   Dnr 2011/012 041 
Hyresavgift för kommunens särskilda boendeformer år 2012. 
 
Sn 2011-03-17 
 
Kommunfullmäktige har senast 2010-12-20, § 87, beslutat om hyres-
avgift för kommunens särskilda boendeformer. 
 
Under överläggningen föreslås att ärendet behandlas i arbetsutskottet. 
 
SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 
 
att hänskjuta ärendet till arbetsutskottet för beredning. 
_____ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 31 
Socialnämnden   2011-03-17 

____________________________________________________________________________________________________________ 
Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

Arbetsutskottet 
 
 
 
 
 
 
 
 
Sn § 39   Dnr 2011/013 041 
Avgift för transport av avlidna år 2012. 
 
Sn 2011-03-17 
 
Kommunfullmäktige har senast 2010-12-20, § 86, beslutat om avgift för 
transport av avlidna. 
 
Under överläggningen föreslås att ärendet behandlas i arbetsutskottet. 
 
SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 
 
att hänskjuta ärendet till arbetsutskottet för beredning. 
_____ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 32 
Socialnämnden   2011-03-17 

____________________________________________________________________________________________________________ 
Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

Kommunfullmäktige 
Ekonomienheten 
Birgitta Johansson 
Barbro Johansson 

 
 
 
Sn § 40 
Sn § 5 
Au § 5    Dnr 2010/156 042 
Årsredovisning 2010. 
 
Au 2011-01-13 
 
Preliminär tidplan för årsredovisning, delårsrapporter och budget över-
lämnas vid sammanträdet. 
 
Årsredovisning 2010 
Stoppdag för inlämnande till ekonomienheten      28 febr 2011 
Materialet färdigställt inför utskick                       11 mars 2011 
Ks au                                                                      22 mars 2011 
KS                                                                            6 april 2011  
KF                                                                          18 april 2011 
 
Aktuell tidplan medför behov av ändringar i nämndens sammanträdes-
plan, vilket upptas som ett särskilt ärende vid dagens sammanträde.  
          
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 
 
att redovisa ärendet till socialnämnden. 
_____ 
 
Sn 2011-02-17 
 
SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 
 
att hänskjuta ärendet till socialnämnden den 17 mars 2011. 
_____ 
 
Sn 2011-03-17 
 
Preliminärt förslag till verksamhetsberättelse har överlämnats den 10 
mars 2011.    Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 33 
Socialnämnden   2011-03-17 

____________________________________________________________________________________________________________ 
Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Sn § 40 (Forts.)  Dnr 2010/156 042 
Årsredovisning 2010. 
 
Vid sammanträdet överlämnas ett utkast till verksamhetsberättelse. 
 
Förvaltningsekonom Helena Olsson redogör för ärendet. 
 
SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 
 
att notera informationen, 
 
att överlämna verksamhetsberättelsen till kommunfullmäktige. 
_____ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 34 
Socialnämnden   2011-03-17 

____________________________________________________________________________________________________________ 
Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

Kommunfullmäktige 
Ekonomienheten 
Birgitta Johansson 
Barbro Johansson 

 
 
 
 
 
Sn § 41   Dnr 2011/011 042 
Ombudgetering 2011 avseende 2010 års verksamhet för socialnämnden. 
 
Sn 2011-03-17 
 
Socialnämndens arbetsutskott beslöt 2011-01-13, § 4, att uppdra till 
förvaltningsekonom Helena Olsson att ta fram underlag för begäran om 
tilläggsanslag 2011 avseende 2010 års verksamhet för socialnämnden. 
 
Vid sammanträdet överlämnas sammanställning över äskanden om 
överföring av medel.  
 
Förvaltningsekonom Helena Olsson redogör för ärendet. 
 
SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 
 
att hos kommunfullmäktige begära tilläggsanslag enligt upprättat förslag 
från verksamheterna.  
_____ 
      
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 35 
Socialnämnden   2011-03-17 

____________________________________________________________________________________________________________ 
Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

Birgitta Johansson 
Barbro Johansson Sn § 42 
Arbetsutskottet Au § 36 

Sn § 10 
Au § 8 
Sn § 130 
Au § 114 
Au § 96 
Au § 79 
Au § 9    Dnr 2010/004 001 
Utvärdering av socialförvaltningens ledningsorganisation. 
 
Au 2010-01-21 
 
Kommunfullmäktige har 2008-09-15, § 89, beslutat om utvärdering av 
socialförvaltningens organisation. 
 
Förvaltningschef Anders Larsson redogör för ärendet. 
 
Under år 2009 har beslut fattats om förändringar i organisationen och 
arbetsutskottets bedömning är att den ännu inte har hunnit sätta sig.  
 
Omvårdnadschef Barbro Johansson deltar vid ärendets handläggning. 
 
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 
 
att notera informationen, 
 
att efter ändringar i organisationen anser arbetsutskottet det vara för 
tidigt att utvärdera och hänskjuter beslutet till hösten, under tiden får 
nämnden återkommande information om läget. 
_____ 
 
Au 2010-08-19 
 
Frågan om utvärdering av socialförvaltningens organisation tas åter upp. 
 
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 
 
att uppdra till förvaltningen att till nästa sammanträde med 
arbetsutskottet den 7 oktober ta fram ett första underlag för utvärdering 
av socialförvaltningens organisation. 
_____     Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 36 
Socialnämnden   2011-03-17 

____________________________________________________________________________________________________________ 
Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 
 
 
Sn § 42   (Forts.) 
Au § 36   (Forts.) 
Sn § 10    (Forts.) 
Au § 8     (Forts.) 
Sn § 130  (Forts.) 
Au § 114 (Forts.) 
Au § 96 (Forts.)  Dnr 2010/004 001 
Utvärdering av socialförvaltningens ledningsorganisation. 
 
Au 2010-10-07 
 
Förvaltningschef Anders Larsson lämnar lägesrapport i ärendet. 
 
Förvaltningsekonom Helena Olsson, omvårdnadschef Barbro Johansson 
och medicinskt ansvarig sjuksköterska/vårdutvecklare Birgitta Jonsson 
deltar vid ärendets handläggning. 
 
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 
 
att notera informationen, 
 
att förvaltningen arbetar vidare med ärendet. 
_____ 
 
Au 2010-11-09 
 
Förvaltningschef Anders Larsson har den 28 oktober 2010 överlämnat 
diskussionsunderlag avseende utvärdering av socialförvaltningens 
organisation. 
 
Materialet är en sammanfattning av diskussioner inom socialtjänstens 
ledningsgrupp. Verksamheterna i övrigt har inte yttrat sig ännu. 
 
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 
 
att notera informationen, 
 
att avvakta verksamheternas yttranden. 
_____ 
    Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 37 
Socialnämnden   2011-03-17 

____________________________________________________________________________________________________________ 
Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 
 
 
 
 
Sn § 42  (Forts.) 
Au § 36  (Forts.) 
Sn § 10   (Forts.) 
Au § 8    (Forts.) 
Sn § 130 (Forts.)  Dnr 2010/004 001 
Utvärdering av socialförvaltningens ledningsorganisation. 
 
Sn 2010-11-29 
 
Det har inte inkommit några synpunkter på organisationen till dagens 
sammanträde. 
 
SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 
 
att verksamheterna redovisar sina yttranden senast 31 december 2010, 
 
att ärendet behandlas i arbetsutskottet 13 januari och socialnämnden 17 
februari 2011. 
_____ 
 
Au 2011-01-13 
 
Yttranden har inkommit från vård och omsorg, medicinsk enhet, övrig 
verksamhet och handläggarenheten. 
 
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 
 
att notera informationen, 
 
att uppdra till förvaltningschef Anders Larsson att göra en sammanställ-
ning av inkomna yttranden, 
 
att ta upp ärendet på socialnämndens sammanträde. 
_____ 
 
 
 
    Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 38 
Socialnämnden   2011-03-17 

____________________________________________________________________________________________________________ 
Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 
 
 
 
 
 
 
Sn § 42   (Forts.) 
Au § 36  (Forts.) 
Sn § 10  (Forts.)  Dnr 2010/004 001 
Utvärdering av socialförvaltningens ledningsorganisation. 
 
Sn 2011-02-17 
 
Förvaltningschef Anders Larsson överlämnar vid sammanträdet en 
sammanfattning av yttranden. 
 
SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 
 
att uppdra till arbetsutskottet att ta fram ett förslag för diskussion och 
beslut i socialnämnden den 17 mars 2011. 
_____ 
 
Au 2011-03-01 
 
Arbetsutskottet har tagit fram tre olika förslag till organisation. 
 
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 
 
att redovisa framtagna förslag till socialnämnden. 
_____ 
 
Sn 2011-03-17 
 
Vid sammanträdet överlämnar ordförande Annika Wibrell ett nytt förslag 
till organisation. 
 
Socialdemokraterna och Vänsterpartiet föreslår att ett förslag till-
sammans med befintlig organisation processas och att synpunkter 
redovisas till nästa arbetsutskott 31 mars för beslut i nämnden 14 april 
2011. 
 
     Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 39 
Socialnämnden   2011-03-17 

____________________________________________________________________________________________________________ 
Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Sn § 42  (Forts.)  Dnr 2010/004 001 
Utvärdering av socialförvaltningens ledningsorganisation. 
 
Alliansen och Politiskt Alternativ föreslår följande: 
 
att skicka båda förslagen för att processa i verksamheterna, 
att behålla som det är tills vidare och redovisa till arbetsutskottet 25 
augusti för beslut i socialnämnden 15 september 2011. 
 
Ordförande Annika Wibrell begär ajournering av sammanträdet för 
överläggningar med partigruppen. 
 
Sammanträdet ajourneras kl. 16.00 och återupptas kl. 16.15. 
 
Sedan överläggningarna förklarats som avslutade konstaterar ordför- 
ande att det finns två förslag beträffande tidsramen för remissen samt 
antalet organisationsförslag som ska processas. 
 
Ordförande ställer proposition på yrkandena angående tidsramen för 
remissen och finner att socialnämnden har bifallit Socialdemokraternas 
och Vänsterpartiets förslag. 
 
Votering begäres. 
 
Följande voteringsproposition fastställs: 
Ja-röst för bifall till Socialdemokraternas och Vänsterpartiets förslag 
Nej-röst för bifall till Alliansens och Politiskt Alternativs förslag  
 
Vid voteringen avges 7 ja-röster och 4 nej-röster. 
 
Följande ledamöter röstar för Socialdemokraternas och Vänsterpartiets  
förslag: 
Annika Wibrell, Eva Risberg Abramsson, Petra Jonsson, Gunnar 
Olofsson, Willy Nilsson, Per Vedbring och Bengt Ivan Lidqvist Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 40 
Socialnämnden   2011-03-17 

____________________________________________________________________________________________________________ 
Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

      
 
 
 
 
 
 
 
 
Sn § 42  (Forts.)  Dnr 2010/004 001 
Utvärdering av socialförvaltningens ledningsorganisation. 
 
Följande ledamöter röstar för Alliansens och Politiskt Alternativs 
förslag: 
Katharina Hahlin, Ewa Larsson, Gunilla Jansson och Gunder Lindgren. 
 
Därefter ställer ordförande proposition på yrkandena angående antalet 
förslag som ska processas och finner att socialnämnden har bifallit 
Socialdemokraternas och Vänsterpartiets förslag. 
 
Votering begäres. 
 
Följande voteringsproposition fastställs: 
Ja-röst för bifall till Socialdemokraternas och Vänsterpartiets förslag 
Nej-röst för bifall till Alliansens och Politiskt Alternativs förslag  
 
Vid voteringen avges 7 ja-röster och 4 nej-röster. 
 
Följande ledamöter röstar för Socialdemokraternas och Vänsterpartiets  
förslag: 
Annika Wibrell, Eva Risberg Abramsson, Petra Jonsson, Gunnar 
Olofsson, Willy Nilsson, Per Vedbring och Bengt Ivan Lidqvist 
 
Följande ledamöter röstar för Alliansens och Politiskt Alternativs 
förslag: 
Katharina Hahlin, Ewa Larsson, Gunilla Jansson och Gunder Lindgren. 
 
SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 
 
att skicka ut ett förslag tillsammans med befintlig organisation för  
yttrande som redovisas till arbetsutskottet 31 mars och för beslut i 
nämnden 14 april 2011. 
     Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 41 
Socialnämnden   2011-03-17 

____________________________________________________________________________________________________________ 
Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Sn § 42  (Forts.)  Dnr 2010/004 001 
Utvärdering av socialförvaltningens ledningsorganisation. 
 
Paragrafen förklaras omedelbart justerad 
_____ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 42 
Socialnämnden   2011-03-17 

____________________________________________________________________________________________________________ 
Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

Liselotte Lie 
Siw Berg  
Kajsa Wahlström 
Birgitta Johansson 

 
Sn § 43 
Au § 33 
Sn § 12 
Au § 10 
Sn § 135   Dnr 2010/146 709 
Hanteringen av ärenden inom handläggarenheten. 
 
Sn 2010-11-29 
 
Ordförande Annika Wibrell tar upp frågan angående biståndshandlägg-
arnas behov av stöd i hanteringen av ärenden. 
 
Under överläggning i ärendet diskuterades bl a möjligheten för hand-
läggarna att föredra ett urval av ärenden i nämnden. Vidare föreslås att 
förvaltningen får i uppdrag att ta fram förslag till kriterier, former m m 
för detta och eventuella alternativa lösningar. 
 
Förvaltningsekonom Helena Olsson och omvårdnadschef Barbro 
Johansson deltar vid ärendets handläggning. 
 
SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 
 
att uppdra till förvaltningschef Anders Larsson att ta fram underlag 
utifrån dagens diskussion som redovisas till arbetsutskottet i januari 
2011. 
_____ 
 
Au 2011-01-13 
 
Förvaltningschef Anders Larsson redovisar i skrivelse den 27 december 
2010 en lägesrapport i ärendet. 
 
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 
 
att notera informationen, 
 
att uppta ärendet i socialnämnden. 
_____        Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 43 
Socialnämnden   2011-03-17 

____________________________________________________________________________________________________________ 
Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 
 
 
 
 
 
 
Sn § 43  (Forts.) 
Au § 33 (Forts.) 
Sn § 12 (Forts.)   Dnr 2010/146 709 
Hanteringen av ärenden inom handläggarenheten. 
 
Sn 2011-02-17 
 
Biståndsbedömare Liselotte Lie, Siw Berg och Kajsa Wahlström  
redogör för arbetssituationen.   
 
Vidare föredrar Liselotte Lie handläggningen av ett enskilt ärende. 
 
Ledamot Eva Risberg Abramsson anmäler jäv och deltar inte vid 
föredragningen av individärendet. 
 
Under överläggning i ärendet diskuterades eventuella förändringar av 
delegeringen. 
 
Ordförande Annika Wibrell begär ajournering av sammanträdet för 
överläggningar med partigruppen. 
 
Sammanträdet ajourneras kl. 16.17 och återupptas kl. 16.40. 
 
Ordförande föreslår följande beslut: 
 
att begränsa delegationen till att gälla insatser för stöd och service som 
finns i Vilhelmina kommun, övriga beslut fattas av socialnämnden, 
 
att arbetsutskottet får i uppdrag att lägga förslag på handläggarenhetens 
delegation. 
 
Ledamöterna Ewa Larsson och Gunder Lindgren föreslår att frågan om 
delegationen utreds av arbetsutskottet. 
 
 
     Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 44 
Socialnämnden   2011-03-17 

____________________________________________________________________________________________________________ 
Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 
 
 
 
 
 
 
Sn § 43  (Forts.) 
Au § 33 (Forts.) 
Sn § 12 (Forts.)   Dnr 2010/146 709 
Hanteringen av ärenden inom handläggarenheten. 
 
Sedan överläggningarna förklarats som avslutade konstaterar ordför- 
ande att Ewa Larssons och Gunder Lindgrens förslag att arbetsutskottet 
ska utreda frågan om delegationen skiljer sig mot första att-satsen i 
ordförandes yrkande men att inget förslag har yrkats. 
 
Ordförande prövar ordförandes yrkanden och finner att socialnämnden 
har bifallit ordförandes förslag. 
 
SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 
 
att begränsa delegationen till att gälla insatser för stöd och service som 
finns i Vilhelmina kommun, övriga beslut fattas av socialnämnden, 
 
att arbetsutskottet får i uppdrag att lägga förslag på handläggarenhetens 
delegation. 
 
Katharina Hahlin, Ewa Larsson, Gunilla Jansson och Gunder Lindgren 
reserverar sig mot första att-satsen i beslutet. 
_____                    
 
Au 2011-03-01 
 
Vid överläggningarna deltar biståndsbedömare Liselotte Lie, Siw Berg 
och Kajsa Wahlström. 
 
ARBETSUTSKOTTETS FÖRSLAG TILL SOCIALNÄMNDEN 
 
Socialnämnden beslutar 
 
att ärenden av större karaktär redovisas i socialnämnden. 
_____    Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 45 
Socialnämnden   2011-03-17 

____________________________________________________________________________________________________________ 
Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Sn § 43 (Forts.)   Dnr 2010/146 709 
Hanteringen av ärenden inom handläggarenheten. 
 
Sn 2011-03-17 
 
SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 
 
att ärenden av större karaktär redovisas i socialnämnden. 
_____     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 46 
Socialnämnden   2011-03-17 

____________________________________________________________________________________________________________ 
Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

Birgitta Johansson 
Barbro Johansson 

 
 
 
 
Sn § 44 
Au § 35 
Sn § 11 
Au § 9   Dnr 2010/153 700 
Socialnämndens fadderverksamhet.  
 
Au 2011-01-13 
 
Frågan om ”fadderverksamhet” d.v.s. att ledamöterna var och en ska ha 
särskilt nära kontakter med någon del av nämndens verksamheter har 
aktualiserats. 
 
Ett förslag till förteckning över tänkbara arbetsplatser har upprättats, med 
möjlighet att göra ett första, andra och tredje hands val. 
 
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 
 
att notera informationen, 
 
att ta upp en diskussion i socialnämnden om eventuell ersättning för upp-
draget. 
_____ 
 
Sn 2011-02-17 
 
De närvarande ledamöterna och suppleanterna antecknade sig på listan 
över arbetsplatser.  
 
Under överläggning i ärendet diskuterades om ersättningar ska utgå för 
uppdraget. 
 
SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 
 
att inget arvode utgår,   
 
att vid behov får ersättning för resor uttas. 
_____    Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 47 
Socialnämnden   2011-03-17 

____________________________________________________________________________________________________________ 
Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 
 
 
 
 
 
 
 
Sn § 44  (Forts.) 
Au § 35 (Forts.)  Dnr 2010/153 700 
Socialnämndens fadderverksamhet.  
 
Au 2011-03-01 
 
Förslag till fördelning av uppdragen tas fram. 
 
ARBETSUTSKOTTETS FÖRSLAG TILL SOCIALNÄMNDEN 
 
Socialnämnden beslutar 
 
att fördela uppdragen enligt följande: 
 
Arbetsplats  Ledamot/suppleant  
   
Solsidan, missbruks- Gunder Lindgren  
ärenden 
Barn-/familjeärenden Ulf Hansson 
Ek. bistånd, konsument- Birgitta Hedsell 
vägl. 
Familjepedagog Kristina Norman 
Åsbacka Irene Lundqvist 
Tallbacka  Tony Mannelqvist 
Strandbacka Ewa Larsson 
Saxnäsgården+  Janet French 
hemtjänst Saxnäs 
Sagagården+  Willy Nilsson 
hemtjänst Dikanäs 
Hemtjänst Latikberg/ Bengt Ivan Lidqvist 
Meselefors, tätort 
Jobb@ (Dagcenter) Gunnar Olofsson 
Gruppbostäderna Per Vedbring 
Galaxen Petra Jonsson    Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 48 
Socialnämnden   2011-03-17 

____________________________________________________________________________________________________________ 
Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

     
      
 
 
 
 
 
 
Sn § 44  (Forts.) 
Au § 35 (Forts.)  Dnr 2010/153 700 
Socialnämndens fadderverksamhet.  
 
Arbetsplats  Ledamot/suppleant  
 
Sjuksköterskorna  Max Fredriksson 
Sjukgymnast och  Inger Danvind 
arbetsterapeut 
Personligt ombud Kent Roger Lindström 
Anhörigkonsulent Eva Risberg Abramsson 
Den nya samlingen Katharina Hahlin 
Åsbacka  
_____ 
 
Sn 2011-03-17 
 
Under överläggning i ärendet görs vissa ändringar och tillägg i föreligg-
ande förslag. 
 
SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 
 
att fördela uppdragen enligt följande: 
 
Arbetsplats  Ledamot/suppleant  
   
Solsidan, missbruks- Gunder Lindgren  
ärenden 
Barn-/familjeärenden Ulf Hansson 
Ek. bistånd, konsument- Birgitta Hedsell 
vägl. 
Familjepedagog Kristina Norman 
Åsbacka Irene Lundqvist 
Tallbacka  Tony Mannelqvist 
Strandbacka Ewa Larsson   Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 49 
Socialnämnden   2011-03-17 

____________________________________________________________________________________________________________ 
Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

   
     
      
 
 
 
 
 
Sn § 44  (Forts.) 
Au § 35 (Forts.)  Dnr 2010/153 700 
Socialnämndens fadderverksamhet.  
 
Arbetsplats  Ledamot/suppleant  
 
Saxnäsgården+  Janet French/ 
hemtjänst Saxnäs Willy Nilsson 
Sagagården+  Willy Nilsson 
hemtjänst Dikanäs 
Hemtjänst Latikberg/ Bengt Ivan Lidqvist 
Meselefors, tätort 
Jobb@ (Dagcenter) Gunnar Olofsson 
Gruppbostäderna Per Vedbring 
Galaxen Petra Jonsson   
Sjuksköterskorna,  Max Fredriksson/ 
sjukgymnast och  Inger Danvind 
arbetsterapeut 
Personligt ombud Kent Roger Lindström 
Anhörigkonsulent Eva Risberg Abramsson 
Handläggarenheten Katharina Hahlin 
Handikappomsorgen Gunilla Jansson  
_____ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 50 
Socialnämnden   2011-03-17 

____________________________________________________________________________________________________________ 
Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

Barbro Johansson 
Ingrid Ericsson 

 
 
 
 
 
 
Sn § 45 
Sn § 4   Dnr 2011/033 026 
Arbetssituation samt ombyggnad av kök avseende Strandbacka 
demensboende. 
 
Sn 2011-02-17 
 
Områdeschef Ingrid Ericsson redovisar i skrivelse den 9 februari 2011 att 
det har uppstått ett ökat omvårdnadsbehov i demensboendet Strandbacka. 
Minskningen med 0,33 % tjänst har också betydelse för situationen. 
Vidare så finns det behov av att flytta balkongdörren och bygga en vägg 
med skjutdörr beträffande köksdelen. 
 
SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 
 
att Strandbacka får använda 2011 års investeringsmedel till ombyggnad 
av de sex köken på Strandbacka, 
 
att ge omvårdnadschef Barbro Johansson uppdrag att ta fram specifikt 
underlag för personalsituationen på Strandbacka, 
 
att problem med bemanning skjuts till socialnämnden den 17 mars 2011 
för diskussion och lösning. 
_____ 
 
Sn 2011-03-17 
 
Områdeschef Ingrid Ericsson redovisar i skrivelse den 8 mars 2011 
kompletterande underlag beträffande personalsituationen.  
 
Områdeschefen föreslår att två personer, 50 %, tillsätts under sex 
månader och sedan utvärderas ytterligare behov. 
 
 
     Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 51 
Socialnämnden   2011-03-17 

____________________________________________________________________________________________________________ 
Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Sn § 45 (Forts.)  Dnr 2011/033 026 
Arbetssituation samt ombyggnad av kök avseende Strandbacka 
demensboende. 
 
SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 
 
att omgående placera en poolpersonal och ytterligare en 0,50 tjänst i 
Strandbacka demensboende, samt  
 
att en utvärdering sker efter sex månader. 
_____     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 52 
Socialnämnden   2011-03-17 

____________________________________________________________________________________________________________ 
Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

Barbro Johansson 
Birgitta Jonsson 

 
 
 
 
 
Sn § 46 
Sn § 16 
Au § 15   Dnr 2010/154 026 
Arbetsmiljökartläggning inom medicinsk enhet. 
 
Au 2011-01-13 
 
Previa har genomfört en psykosocial kartläggning av arbetsmiljön för 
sjuksköterskor, arbetsterapeuter och sjukgymnast inom medicinsk enhet. 
 
Efter arbetsmiljökartläggningen har handlingsplaner för åtgärder upp-
rättats med sammanfattning av Birgitta Jonsson, M.a.s/tf o-chef medi-
cinsk enhet.  
 
Det sammanfattande önskeläget är en fortsatt sammanhållen enhet med 
en chef. Verksamheten vill ha nämndens ställningstagande i frågan. 
 
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 
 
att notera informationen, 
 
att ta upp ärendet i socialnämnden och formulera ett svar i samband med 
organisationsöversynen. 
_____ 
 
Sn 2011-02-17 
 
SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 
 
att hänskjuta ärendet till socialnämnden den 17 mars 2011. 
_____ 
 
 
 
 
     Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 53 
Socialnämnden   2011-03-17 

____________________________________________________________________________________________________________ 
Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Sn § 46 (Forts.)  Dnr 2010/154 026 
Arbetsmiljökartläggning inom medicinsk enhet. 
 
Sn 2011-03-17 
 
Omvårdnadschef Barbro Johansson redogör för behovet av förstärkning 
avseende sjuksköterskeresurser samt leasingbil i verksamheten. 
 
SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 
 
att skicka tillbaka ärendet till verksamheten för att utreda möjligheten att 
flytta Saxnäsgårdens sjuksköterskeresurs till centralorten och redovisa 
behovet av leasingbil. 
_____ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 54 
Socialnämnden   2011-03-17 

____________________________________________________________________________________________________________ 
Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

Barbro Johansson 
 
 
 
 
 
 
 
Sn § 47 
Sn § 17   Dnr 2011/006 026 
Arbetsmiljökartläggning inom vård och omsorg. 
 
Sn 2011-02-17 
 
Previa har genomfört en psykosocial kartläggning av arbetsmiljön för 
områdeschefer inom vård och omsorg. 
 
SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 
 
att hänskjuta ärendet till socialnämnden den 17 mars 2011. 
_____ 
 
Sn 2011-03-17 
 
Omvårdnadschef Barbro Johansson lämnar lägesrapport i ärendet. 
 
SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 
 
att notera informationen. 
_____ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 55 
Socialnämnden   2011-03-17 

____________________________________________________________________________________________________________ 
Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

Barbro Johansson 
Birgitta Jonsson 
Socialnämnden 

 
 
Sn § 48 
Sn § 19 
Au § 17 
Sn § 115 
Au § 101  Dnr 2010/112 730  
Riktlinjer för begränsningsåtgärder på särskilda boenden. 
 
Au 2010-10-07 
 
Förvaltningen har överlämnat förslag till riktlinjer för begränsnings-
åtgärder på särskilda boenden i Vilhelmina kommun. 
 
Medicinskt ansvarig sjuksköterska Birgitta Jonsson redogör för ärendet.  
 
Förvaltningsekonom Helena Olsson och omvårdnadschef Barbro 
Johansson deltar vid ärendets handläggning. 
 
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 
 
att skicka ärendet till socialnämnden för godkännande. 
_____ 
 
Sn 2010-10-28 
 
Under överläggning i ärendet redovisas behov av vissa justeringar i 
dokumentet. 
 
Omvårdnadschef Barbro Johansson, medicinskt ansvarig sjuksköterska/ 
vårdutvecklare Birgitta Jonsson och förvaltningsekonom Helena Olsson 
deltar vid ärendets handläggning.  
 
SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 
 
att, efter genomförd revidering, godkänna riktlinjer för begränsnings-
åtgärder på särskilda boenden tills vidare.   
_____ 
 
    Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 56 
Socialnämnden   2011-03-17 

____________________________________________________________________________________________________________ 
Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 
 
 
 
 
 
 
Sn § 48  (Forts.) 
Sn § 19  (Forts.) 
Au § 17 (Forts.)  Dnr 2010/112 730  
Riktlinjer för begränsningsåtgärder på särskilda boenden. 
 
Au 2011-01-13 
 
Förvaltningen har överlämnat förslag till reviderade riktlinjer för 
begränsningsåtgärder på särskilda boenden i Vilhelmina kommun. 
 
Det noteras att verksamheten har ett PowerPoint bildspel i ärendet. 
 
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 
 
att omvårdnadschef Barbro Johansson och medicinskt ansvarig 
sjuksköterska/vårdutvecklare Birgitta Jonsson visar PowerPoint-bilder 
för socialnämnden. 
_____ 
 
Sn 2011-02-17 
 
SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 
 
att hänskjuta ärendet till socialnämnden den 17 mars 2011. 
_____ 
 
Sn 2011-03-17 
 
SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 
 
att hänskjuta ärendet till socialnämnden den 14 april 2011. 
_____ 
 
 
 
 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 57 
Socialnämnden   2011-03-17 

____________________________________________________________________________________________________________ 
Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

Birgitta Johansson 
Barbro Johansson 
Socialnämnden 

 
 
 
 
Sn § 49 
Sn § 24 
Au § 22   Dnr 2010/155 731 
Redovisning av studiebesök avseende verksamheten boendestöd m m. 
 
Au 2011-01-13 
 
Biståndsbedömare Liselotte Lie, anhörigkonsulent Lilli-Ann Forsberg 
och personligt ombud Inga-Britt Wiman Sjölin har lämnat skriftlig 
redovisning av ett studiebesök till Lycksele kommuns verksamhet med 
boendestöd m.m. 
 
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 
 
att notera informationen, 
 
att redovisa ärendet till socialnämnden för vidare diskussion. 
_____ 
 
Sn 2011-02-17 
 
SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 
 
att hänskjuta ärendet till socialnämnden den 17 mars 2011. 
_____ 
 
Sn 2011-03-17 
 
Biståndsbedömare Liselotte Lie, anhörigkonsulent Lilli-Ann Forsberg 
och personligt ombud Inga-Britt Wiman Sjölin redogör för studie-
besöket. 
 
Under överläggningen föreslås att verksamheten får i uppdrag att 
inventera behovet av boendestöd och redovisa ärendet till social- 
nämndens sammanträde i juni 2011. 
     Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 58 
Socialnämnden   2011-03-17 

____________________________________________________________________________________________________________ 
Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Sn § 49 (Forts.)  Dnr 2010/155 731 
Redovisning av studiebesök avseende verksamheten boendestöd m m. 
 
SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 
 
att ge verksamheten i uppdrag att utreda och inventera behovet avseende 
boendestöd, 
 
att ärendet redovisas till socialnämndens sammanträde i juni 2011. 
_____ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 59 
Socialnämnden   2011-03-17 

____________________________________________________________________________________________________________ 
Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

Barbro Johansson 
 
 
 
 
Sn § 50 
Sn § 25 
Sn § 46 
Au § 47 
Au § 143  Dnr 2008/015 001 
Översyn av verksamheter. 
 
Au 2009-11-26 
 
Vid behandling av delårsrapport 2 – 2009 framkom behov av att fullfölja 
den översyn av verksamheter som utförts av områdeschef Ingrid 
Ericsson.  
 
Socialnämnden beslöt 2009-10-22, § 100, att uppdra till förvaltnings-
chefen och omvårdnadschefen att ta fram förslag till implementering av 
aktuella utredningar samt kostnaden för genomförandet som redovisas 
till arbetsutskottet. 
 
Omvårdnadschef Barbro Johansson redovisar förslag till det fortsatta 
utförandet av översynen inom handikappomsorgen. 
 
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 
 
att anställa för tillfällig arbetsanhopning inom handikappomsorgen under 
tre månader för vidare översyn av verksamheten. 
_____ 
 
Au 2010-03-18 
 
Omvårdnadschef Barbro Johansson har under hand framställt om för-
längning av projekttiden med en månad. Det noteras att aktuell anställ-
ning upphör 2010-04-16. 
 
Under överläggning i ärendet framförs önskemål om en redovisning av 
det hittillsvarande arbetet. 
 
 
     Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 60 
Socialnämnden   2011-03-17 

____________________________________________________________________________________________________________ 
Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 
 
 
 
 
 
Sn § 50  (Forts.) 
Sn § 25  (Forts.) 
Sn § 46  (Forts.) 
Au § 47 (Forts.)  Dnr 2008/015 001 
Översyn av verksamheter. 
 
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 
 
att bjuda in Pernilla Hagerlund för att redovisa utvecklingsarbetet inom 
handikappomsorgen. 
_____ 
 
Sn 2010-04-14 
 
Pernilla Hagerlund, områdeschef handikappomsorgen, har överlämnat 
redovisning av arbetet inom verksamheten under perioden med en extra 
resursperson. 
 
Vidare ansöker verksamheten om ytterligare tre månader till hösten med 
resursperson för att kunna slutföra pågående arbete inom handikapp-
omsorgen. Arbetsbelastningen gör att man inte har möjlighet att utföra 
detta arbete under ordinarie arbetsförhållanden. Ett fortsatt arbete innebär 
även en förberedelse inför samt underlättande av överföringen av befint-
lig dokumentation till det datasystem Vilhelmina kommun väljer att 
arbeta med inom Vård och Omsorg när nuvarande system blir inaktuellt 
år 2011. 
 
Förslag till beslut redovisas. 
 
Pernilla Hagerlund redogör för ärendet. 
 
Omvårdnadschef Barbro Johansson deltar vid ärendets handläggning. 
 
 
    Forts. 
 
 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 61 
Socialnämnden   2011-03-17 

____________________________________________________________________________________________________________ 
Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 
 
 
 
 
 
 
Sn § 50 (Forts.) 
Sn § 25 (Forts.) 
Sn § 46 (Forts.)  Dnr 2008/015 001 
Översyn av verksamheter. 
 
SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 
 
att anslå tre månader för resursperson för att täcka upp för ordinare  
områdeschef under hösten 2010, i syfte att kunna slutföra arbetet med 
kvalitetssäkring och strukturering av handikappomsorgens verksamhet. 
_____ 
 
Sn 2011-02-17 
 
Områdeschef Jenny Almroth har överlämnat en redovisning av det 
fortsatta arbetet under perioden 2010-10-04 – 2010-12-31 med en extra 
resursperson. I bilaga redovisas verksamhetens behovsbild och förslag 
för att uppnå ett bra utgångsläge som innebär ett flertal områden att 
arbeta vidare med. 
 
SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 
 
att hänskjuta ärendet till socialnämnden den 17 mars 2011. 
_____ 
 
Sn 2011-03-17 
 
Det noteras att Previa har genomfört en arbetsmiljökartläggning för 
områdescheferna. 
 
Omvårdnadschef Barbro Johansson lämnar lägesrapport i ärendet. 
 
SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 
 
att notera informationen, 
     Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 62 
Socialnämnden   2011-03-17 

____________________________________________________________________________________________________________ 
Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Sn § 50 (Forts.)  Dnr 2008/015 001 
Översyn av verksamheter. 
 
att avvakta resultatet av Previa-utredningen. 
_____ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 63 
Socialnämnden   2011-03-17 

____________________________________________________________________________________________________________ 
Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

Arbetsutskottet 
 
 
Sn § 51 
Sn § 117 
Au § 103 
Au § 68 
Sn § 39 
Sn § 14 
Au § 18   Dnr 2010/006 735 
Trygghetsboende för äldre. 
 
Au 2010-01-21 
 
Regeringen har beslutat att nuvarande investeringsstöd för särskilda 
boenden även ska kunna lämnas till en ny boendeform – trygghets-
bostäder för äldre. 
 
Socialdepartementets pressmeddelande angående trygghetsbostäder för 
äldre överlämnas vid sammanträdet. 
 
Omvårdnadschef Barbro Johansson deltar vid ärendets handläggning. 
 
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 
 
att uppdra till Johnny Wahlström, projektledare LOV, att fortsätta arbeta 
med trygghetsboende/seniorboende. 
_____ 
 
Sn 2010-02-18 
 
Projektledare Johnny Wahlström har den 10 februari 2010 överlämnat en 
rapport angående trygghetsboende. 
 
Projektledaren redogör för rapporten. Det noteras att Sagagården i 
Dikanäs inte är ett särskilt boende. 
 
Förslag till beslut redovisas. 
 
Omvårdnadschef Barbro Johansson deltar vid ärendets handläggning. 
 
 
     Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 64 
Socialnämnden   2011-03-17 

____________________________________________________________________________________________________________ 
Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 
 
 
 
Sn § 51   (Forts.) 
Sn § 117 (Forts.) 
Au § 103 (Forts.) 
Au § 68 (Forts.) 
Sn § 39 (Forts.) 
Sn § 14 (Forts.)  Dnr 2010/006 735 
Trygghetsboende för äldre. 
 
SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 
 
att arbeta vidare med tillskapande av trygghetsboende för äldre, 
 
att Tallmon är huvudalternativet som trygghetsboende, 
 
att be Vilhelmina Bostäder AB ta fram förslag för ombyggnation/reno-
vering samt en kostnadsberäkning för i första hand Tallåsvägen 36 A och 
E men även för Tallåsvägen 36 B samt Tallåsvägen 36 C och D,  
 
att socialnämnden vid sitt sammanträde den 14 april 2010 gärna ser att 
Vilhelmina Bostäder AB kan presentera åtgärdsförslag och kostnads-
beräkning samt en uppskattning kring eventuell framtida hyresnivå för 
lägenheterna i trygghetsboendet, 
 
att be Vilhelmina Bostäder AB ta fram beräknad tidplan. 
_____ 
 
Sn 2010-04-14 
 
Erik Lindahl, Vilhelmina Bostäder AB, meddelar i skrivelse den 14 april 
2010 att man är positiv till nämndens beslut att utreda Tallmon som 
trygghetsboende samt redovisar det påbörjade arbetet. Vidare föreslås ett 
möte på plats där man gemensamt kan försöka formulera utformning av 
lokaler och ytor för att lättare kunna göra en kostnadsberäkning. 
 
Projektledare Johnny Wahlström redovisar en översiktsbild över det 
aktuella området.   
 
Omvårdnadschef Barbro Johansson deltar vid ärendets handläggning. 
    Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 65 
Socialnämnden   2011-03-17 

____________________________________________________________________________________________________________ 
Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 
 
 
 
 
Sn § 51   (Forts.) 
Sn § 117 (Forts.) 
Au § 103 (Forts.) 
Au § 68(Forts.) 
Sn § 39 (Forts.)  Dnr 2010/006 735 
Trygghetsboende för äldre. 
 
SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 
 
att notera informationen, 
 
att arbeta vidare med tillskapande av trygghetsboende för äldre, 
 
att bestämma ett möte den 11 maj 2010 med Vilhelmina Bostäder AB, 
socialnämnden, miljö- och byggnadschef Jan Ola Borg samt Johnny 
Wahlström. 
_____ 
 
Au 2010-05-11 
 
Arbetsutskottet besökte området tillsammans med representanter från 
Vilhelmina Bostäder AB samt projektledare Johnny Wahlström. 
 
Vid träffen framkommer att nämnden ska bilda två arbetsgrupper, en 
styrgrupp är tillsatt sedan tidigare.  
 
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 
 
att tillsätta en visionsgrupp bestående av Johnny Wahlström, Katharina 
Hahlin, Lilli Ann Forsberg och Tony Mannelqvist med Johnny 
Wahlström som sammankallande och kontaktperson för att titta vidare på 
trygghetsboende.  
_____ 
 
 
 
 
    Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 66 
Socialnämnden   2011-03-17 

____________________________________________________________________________________________________________ 
Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 
 
 
 
 
 
 
Sn § 51   (Forts.) 
Sn § 117 (Forts.) 
Au § 103 (Forts.)  Dnr 2010/006 735 
Trygghetsboende för äldre. 
 
Au 2010-10-07 
 
Visionsgruppen för trygghetsboende Tallmon redovisar förslag avseende 
utomhusmiljö och aktiviteter, inklusive en grov kostnadsberäkning av 
föreslagna åtgärder. 
 
Förvaltningsekonom Helena Olsson deltar vid ärendets handläggning. 
 
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 
 
att skicka ärendet vidare till socialnämnden. 
_____ 
 
Sn 2010-10-28 
 
Omvårdnadschef Barbro Johansson, medicinskt ansvarig sjuksköterska/ 
vårdutvecklare Birgitta Jonsson och förvaltningsekonom Helena Olsson 
deltar vid ärendets handläggning.  
 
SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 
 
att fortsätta arbeta för ett trygghetsboende. 
_____ 
 
Sn 2011-03-17 
 
SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 
 
att hänskjuta ärendet till arbetsutskottet. 
_____ 
 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 67 
Socialnämnden   2011-03-17 

____________________________________________________________________________________________________________ 
Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

Barbro Johansson 
Karin Berg 
Kommunfullmäktige 

 
 
 
 
 
Sn § 52 
Sn § 75   Dnr 2010/079 734 
Verksamheten vid Storgatan 18 inom handikappomsorgen. 
 
Sn 2010-06-17 
 
Områdeschef Karin Berg meddelar i skrivelse den 18 maj 2010 att 
Vilhelmina kommun har fyra gruppbostäder och en av dem har gjorts om 
till ett ungdomsboende. I slutet av förra året började man med att utöka 
verksamheten till att serva de brukare som fått beslutet servicebostad. 
Detta verkställdes genom att låta personalgruppen från Storgatan 18 ge 
det stöd och hjälp som individerna har, stödet utförs i deras enskilda 
lägenheter. Två lägenheter finns belägen i samma trappuppgång som 
gruppbostaden och en lägenhet finns belägen vid Domus.  
 
Enligt Socialstyrelsen kan man som kommun inte verkställa dessa beslut 
på detta sätt. Ett beslut på denna typ av insats, servicebostad, innebär att 
en/flera lägenheter är kopplade till en personalgrupp/gemensamhets-
utrymme. I princip ska man få hjälp under dygnets alla timmar, men 
får/har man ett så stort tillsyns- och omvårdnadsbehov att mer eller 
mindre kontinuerlig personalnärvaro är nödvändig, då är en gruppbostad 
alternativet. Där kan man få sina behov tillgodosedda på ett bättre sätt i 
och med att det finns mer personal.  
 
Problemet som verksamheten nu står inför är att man inte kan göra om 
enskilda lägenheter till servicebostäder. Servicebostad ska vara av kom-
munen hänvisad lägenhet som brukarna blir erbjuden och kan tacka ja 
eller nej till.  
 
I många andra kommuner har man denna typ av boende, men den är inte 
kopplad till en gruppbostad. Socialstyrelsen avråder från att service-
bostäder samlokaliseras med andra bostäder med särskild service. 
     Forts. 
 
 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 68 
Socialnämnden   2011-03-17 

____________________________________________________________________________________________________________ 
Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 
 
 
 
 
 
 
 
Sn § 52 (Forts.) 
Sn § 75 (Forts.)  Dnr 2010/079 734 
Verksamheten vid Storgatan 18 inom handikappomsorgen. 
 
Idag är tre brukare beviljad servicebostad samt att en brukare är på gång 
att beviljas denna insats, men områdeschefen har i samråd med hand-
läggarna avvaktat detta beslut tills man vet mera hur det kommer att se 
ut.     
 
Tre olika alternativa lösningar presenteras. 
 
Karin Berg och omvårdnadschef Barbro Johansson deltar vid ärendets 
handläggning. 
 
SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 
 
att uppdra till omsorgen att förhandla med VIBO AB, 
 
att godkänna förslag 2 enligt ärende Storgatan 18 och dess verksamhet. 
____ 
 
Sn 2011-03-17 
 
Omvårdnadschef Barbro Johansson och områdeschef Karin Berg med-
delar i skrivelse den 4 mars 2011 att LSS reglerar inte i detalj hur bo-
endet för vuxna ska vara organiserat. En bostad kan vara utformad på 
olika sätt, men tre huvudformer kan urskiljas: 
• Gruppbostad 
• Servicebostad 
• Annan särskild anpassad bostad 
 
Oavsett boendeformen ska personens egna förmågor tas tillvara så att 
stöd och hjälp ges utifrån individens behov och önskemål, med syfte att 
tillförsäkra den enskilde goda levnadsvillkor. Den ska inte ha en 
institutionell prägel.   Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 69 
Socialnämnden   2011-03-17 

____________________________________________________________________________________________________________ 
Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Sn § 52 (Forts.)  Dnr 2010/079 734 
Verksamheten vid Storgatan 18 inom handikappomsorgen. 
 
Biståndshandläggarna beviljade 2010.02.08, 2009.11.25 samt 2009.09.28 
bistånd i form av bostad med särskild service enligt  9 § 9 p. LSS, till tre 
personer. Besluten har inte kunnat verkställas på grund av avsaknad av 
servicebostad enligt 9 § 9 LSS. Besluten har verkställt med andra 
insatser för dessa personer. 
 
Servicebostad, det är en mellanform mellan ett helt självständigt boende i 
en egen lägenhet och en lägenhet i en gruppbostad. En servicebostad 
består av ett antal lägenheter som oftast ligger samlade i samma hus eller 
i kringliggande hus och tillgång till fast personal. Även i en service-
bostad ingår fritidsverksamhet och kulturella aktiviteter. 
 
Socialstyrelsen ansökte om vitesföreläggande för Vilhelmina kommun i 
Förvaltningsrätten på grund av inte verkställda beslut 2011.01.26. 
Vitesföreläggandet beräknas på den kostnad som Vilhelmina kommun 
har för gruppbostäderna per person för år 2009. Med dessa uppgifter som 
grund yrkar Socialstyrelsen att en särskild avgift om 58.500 kr samt en 
repressiv del om 14.500 kr, totalt 73.000 kr skall utdömas per månad för 
varje ärende som inte är verkställt. Kommunens kostnader för andra 
insatser i väntan på servicebostad skall avräknas summan. 
 
Ta i beaktande Socialstyrelsens rekommendationer ”Gruppbostadens 
gemensamhetslokaler bör vara till för dem som bor i gruppbostaden och 
tjänstgörandepersonal, och bör endast kunna nyttjas av andra på de 
boendes villkor. För att boende i form av servicebostad i möjligaste mån 
ska vara en bostad som alla andras och inte ha en institutionell prägel bör 
även samlokalisering med andra bostäder med särskild service und-
vikas”. 
 
 
     Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 70 
Socialnämnden   2011-03-17 

____________________________________________________________________________________________________________ 
Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Sn § 52 (Forts.)  Dnr 2010/079 734 
Verksamheten vid Storgatan 18 inom handikappomsorgen. 
 
1.  En person med beslut om bostad med särskild service 9 § 9 LSS är 
erbjuden gruppbostad tackat ja och flyttar in 1 april. 
 
2. Två lägenheter på Storgatan 18 förhyrs med första hands kontrakt av 
socialnämnden som erbjuder 2 personer lägenheterna som är beviljade 
bostad med särskild service enligt 9 § 9 LSS. 
Lägenheterna blir en del av gruppbostaden på Storgatan 18, där det finns 
lokaler för dagliga aktiviteter samt samvaro och personal att tillgå dygnet 
runt. Med utgångspunkt av dessa personers hjälp och stöd i dagsläget 
behöver ingen utökning av personalstat göras i personalgruppen på 
Storgatan 18. 
 
3. Gruppbostad Volgsjövägen 22 behöver personalförstärkning mot-
svarande 100 % tjänst för att tillgodose de särskilda behov som finns för 
den person som beviljats gruppbostad.  
 
Förslag till beslut redovisas. 
 
Ordförande föreslår att ett 9:9 boende inrättas och att nämnden hem-
ställer hos kommunfullmäktige om godkännande av inrättad ny verk-
samhet. 
 
SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 
 
att inrätta ett 9:9 boende med särskild boendeservice på Storgatan 18 
med 2 lägenheter/bostäder,  
 
att förhyra 2 lägenheter med första handskontrakt av Vilhelmina 
Bostäder AB för ändamålet,  
 
     Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 71 
Socialnämnden   2011-03-17 

____________________________________________________________________________________________________________ 
Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Sn § 52 (Forts.)  Dnr 2010/079 734 
Verksamheten vid Storgatan 18 inom handikappomsorgen. 
 
att omfördela medel från konto Mobila Teamet 52323 medel för 1,0 
tjänst till konto 52312 Manhattan,  
 
att hemställa hos kommunfullmäktige om godkännande av inrättad ny 
verksamhet. 
 
Paragrafen förklaras omedelbart justerad 
_____ 
 
 
 
 
 


