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Inledning

Bakgrund

Av kommunallagen och god revisionssed foljer att revisorerna arligen ska
granska alla styrelser och namnder.

Kommunstyrelse och facknamnder ska forvalta och genomfora verksamheten i
enlighet med fullmaktiges uppdrag, lagar och foreskrifter.

Revisionsfraga och revisionskriterier
Granskningen syftar till att besvara foljande revisionsfragor:

- Kan namnden/styrelsen i rimlig grad verifiera att den utovat styrning och
kontroll over tilldelat uppdrag?

« Arredovisat resultat for nimnden/styrelsen forenligt med faststillda mal?

Fokus riktas i forsta hand mot foljsamhet till fullmaktiges uppdrag i form av
mal och budget. I tid avgransas granskningen till verksamhetsaret 2014.

Metod

Analys av sammantradesprotokoll 2014, budget 2014 och bokslut 2014.
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Granskningsiakttagelser
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Kommunstyrelsen

Fullmdktiges uppdrag till kommunstyrelsen kommer framfor allt till uttryck i reglemente, budget- och strategiplan
2014-2016. Under 2014 har kommunstyrelsen genomfort 9 sammantrdden.

Granskningsiakttagelser

Verksamhet

Av styrelsens protokoll framgar att styrelsen under aret l1amnat forslag till KF i flertal arenden, bl.a. gallande
bildande av nytt bolag, motioner, budget och planer.

Det gar inte att styrka att styrelsen har behandlat mal for den egna verksamheten utifran fullmaktiges budget- och
strategiplan 2014-2016. Av arsredovisning framgar vilka verksamhetsmal som kommunstyrelsen har arbetat med
under aret.

Bedomning av méluppfyllelse saknas. Var bedomning ar dock att styrelsen nar relativt god maluppfyllelse
betraffande styrelsen verksamhetsmal.

Begart fran socialnimnden och utbildningsndmnden att redovisa vilka atgarder som vidtas for att hélla budget
2014

Arbetat aktivt for att kunna uppfylla kommunallagens krav (kap 6:1 a-b) ang. uppsikt 6ver kommunal verksamhet
i aktiebolag genom att bl.a. faststalla dgardirektiv och bolagsordning samt utse agarombud for VIBO

Ekonomi

Delarsrapporter visar prognos per april -4,4 Mnkr, resp augusti -5,8 Mnkr. KS beslutar i juni att genomfora en
genomgang av verksamheterna med stod av SKL. Underlag som kan vittna om genomforande eller resultat av
genomgangen har inte kunnat verifieras.

Da delérsrapport per augusti behandlades lamnade KS uppdrag till kommunchef att lamna forslag pa atgarder till
budgetberedningen.

Redovisar for ar 2014 ett underskott med -4,9 Mnkr.
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| Utbildningsnamnden

Fullmdktiges uppdrag till utbildningsnamnden kommer framfor allt till uttryck i reglemente och Budget- och
strategiplan 2014-2016. Under 2014 har naimnden genomfort 6 sammantrdaden.

Granskningsiakttagelser
*  Verksamhet

*  Avnamndens protokoll framgér att ndimndens styrning framst har skett genom uppdrag till férvaltningen och
forslag till andra politiska instanser. Overlag har namnden fattat relativt fa verkstillande beslut fér namndens
verksamheter.

» I Budget- och strategiplan 2014-2016 finns mal for namndens verksamheter. I verksamhetsberiattelse 2014
redovisas maluppfyllelse i 3 av 4 mél (1 mal saknas uppgifter for bedomning).

« I Ovrigt noteras att namnden har f6ljt upp samt reviderat internkontrollplan
*  Ekonomi
«  Behandlat budget 2014 samt fort en aktiv diskussion med verksamhet hur namnden ska minska underskottet.

* Néamnden har fatt lopande ekonomiuppfoljning och tidigt fatt signal om att verksamheten inte bedrivs inom
tilldelad budgetram. Med anledning av detta har nimnden lamnat diverse uppdrag till forvaltningen. Det kan
dock inte styrkas att namnden beslutat om négon atgardsplan.

«  Delarsrapporter visar prognos per april: - 7,3 Mnkr, prognos per augusti -8,8 Mnkr. Namnden har i maj lamnat
uppdrag till forvaltningschef att till ssmmantradet i juni redovisa forslag pa besparingsatgarder. Inga atgarder
presenterades vid detta sammantréade. I september uppdras forvaltningen att vidta atgarder for att minska
underskottet.

*  Redovisar for ar 2014 ett negativt resultat pa c.a. -7,5 Mnkr mot budgetram.
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Socialnamnden

Fullmdktiges uppdrag till socialndmnden kommer framfor allt till uttryck i reglemente samt budget- och strategiplan
2014-2016. Under 2014 har namnden genomfort 7 sammantrdden.

Granskningsiakttagelser
* Verksamhet

« Granskning av nimndens protokoll visar att naimndens styrning har kommit till uttryck genom bl.a. uppdrag till
forvaltningen, faststédllande av rutiner, exempelvis for systematiskt kvalitetsarbete, samt beslut som ror
organisatoriska forandringar av verksamheten.

+ Faststallt plan for internkontroll 2014

« Namnden har i fullmaktiges budget- och strategiplan 2014-2016 mal for verksamheten. I arsredovisning
redovisas nimndens verksamhetsmal. Maluppfyllelse bedoms i: 3 av 7 mél, ej méaluppfyllelse: 2 av 7. Vi kan
konstatera att vid redovisningens upprattande saknas uppgifter som maojliggor for nimnden att bedoma
maluppfyllelse for 2 av nimndens mal. Var bedomning ar att nimnden nar svag maluppfyllelse.

* Ekonomi
« Granskningen av namndens protokoll visar att nimnden fatt regelbunden ekonomisk uppfoljning.

+ Kommunstyrelsen har i mars 2014 begart frin namnderna att redovisa aktiva atgarder for hur budget 2014 ska
héllas. Av naimndens protokoll framgar att namnden har godkant forslag fran forvaltningen som overlamnas till
styrelsen.

 Delarsrapport visar prognos per april: -10 Mnkr. Nimnden begir tilliggsanslag for hemsjukvardens verksamhet.
Delarsrapport per augusti visar prognos -13 Mnkr. Uppdrag lamnas till forvaltningschef att se 6ver
kostnadsutvecklingen och ta fram forslag pa atgirder. Aterrapportering av nimndens uppdrag till
forvaltningschefen har inte gatt att verifiera.

» Redovisar ett underskott mot budgetram med - 10 Mnkr
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Miljo- och byggnadsnamnden

Fullmdktiges uppdrag till miljo- och byggnadsndamnden kommer framfor allt till uttryck i reglemente samt budget-
och strategiplan 2014-2016. Under 2014 har namnden genomfort 6 sammantrdden.

Granskningsiakttagelser

«  Verksamhet

*  Granskningen av nimndens protokoll visar att nimndens styrning kommit till uttryck genom bl.a. godkant
forslag till budget, upprattat delarsbokslut samt planer och foreskrifter inom namndens verksamhetsomréade.

»  Antagit Delegationsordning

«  Foljt upp internkontrollplan 2015-2018

« Namnden redovisar maluppfyllelse hog maluppfyllelse for de kvalitetsméal som namnden faststallt.
Ekonomi

» Namnden redovisar ett positivt resultat jamfort med budget: + 700 tkr.

«  Delarsrapporter prognos per april och augusti visar bada pa ett positivt resultat.
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Revisionell bedomning
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Revisionell bedomning

Utifran genomford granskning gors foljande revisionella bedomningar:

« Att bygg- och miljonamnden i vasentlig grad kan verifiera att de under ar 2014 har
utovat styrning och kontroll over tilldelat uppdrag

« Att kommunstyrelsen kan i rimlig grad verifiera att styrelsen under ar 2014 har
utovat styrning och kontroll over sin verksamhet. Daremot bedoms styrning och
kontroll av styrelsens ekonomi inte vara tillracklig.

« Att utbildningsnamnden endast delvis kan verifiera att namnden har styrt sin
verksamhet och ekonomi pa ett tillrackligt satt.

« Att socialnamnden inte kan verifiera att namnden under ar 2014 har utovat
styrning och kontroll 6ver sin verksamhet och ekonomi i tillracklig grad.
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