
VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 1(53) 
Socialnämnden  2022-05-04 

____________________________________________________________________________________________________________

Utdragsbestyrkande

Plats och tid Förvaltningsbyggnaden, onsdagen den 4 maj 2022, 
kl. 08.00 –  16.10. 
Ajourneringar kl. 08.40-09.30, 12.00-13.00, 15.05-15.15         

Beslutande Max Fredriksson (KD)  
Monika Gebart (C) 
Else Westerlund (C) 
Sara Eriksson (C) 
Annika Wibrell (S), ordf. 
Maria Bäckström (S) 
Per Vedbring (S) 

Tjänstgörande ersättare   Barbro Johansson (S) ersätter Andreas Eliasson (S) 
Petra Jonsson (KD) ersätter Veronica Holzkämper (F!) 

Ej tjänstgörande ersättare   

Tjänstemän Jan Lindberg, förvaltningschef 
Marianne Persson, sekreterare 
Susanna Rolfsdotter, verksamhetschef IFO, §§ 44-47, 51, 62 
Liselotte Björn, förste socialsekreterare, §§ 44-47 
Petra Danielsson, personalutvecklare, § 50 
Stefan Strindholm, utredningssekreterare, § 52 
Helen Johansson, socialsekreterare, § 58 
Samuel Svensson, alkohol- och drogterapeut, § 58 

Övriga deltagande Ann Christine Vilhelmsson, distriktsläkare, § 52 
Joakim Sandqvist, Kommunal, del av § 48, § 49, del av § 50,     
del av § 52, del av § 59

Utses att justera Sara Eriksson 

Underskrift Sekreterare......................................................................... §§ 43 - 62   
Marianne Persson 

Ordförande.........................................................................    
Annika Wibrell   

Justerande.......................................................................... 
Sara Eriksson 
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Socialnämnden  2022-05-04 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

____________________________________________________________________________ 

BEVIS OM ANSLAG

Socialnämndens protokoll har justerats och anslagits på kommunens anslagstavla   

Sammanträdesdag 2022-05-04

Anslaget uppsatt  Anslaget nedtages  

Protokollet förvaras på socialförvaltningen, Vilhelmina 

Underskrift .............................................................................. 

Marianne Persson
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Socialnämnden  2022-05-04 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Innehållsförteckning 

§ 43 Sammanträdets öppnande 
§ 48 Budget och ekonomisk uppföljning år 2022 
§ 49 Mål för socialnämndens verksamheter 2022 
§ 50 Chefoskopet – handlingsplan 
§ 51 Reviderat avtal Samverkan Familjehemsplaceringar 
§ 52 Genomlysning av äldreomsorgen 
§ 53  Meddelande om tillsyn/begäran om handlingar och yttrande 
§ 54 Begäran om yttrande och handlingar som gäller ett ej verkställt beslut 
§ 55 Begäran om yttrande och handlingar som gäller ett ej verkställt beslut 
§ 56 Begäran om yttrande och handlingar som gäller ett ej verkställt beslut 
§ 57 Begäran om yttrande och handlingar som gäller ett ej verkställt beslut 
§ 58 Redovisning av urvalsärenden 
§ 59 Aktuell information om socialnämndens verksamheter 
§ 60 Delegationsbeslut 
§ 61  Meddelanden 
§ 62 Tillägg till delegationsordning 
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____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Sn § 43     
Sammanträdets öppnande. 

Sn 2022-05-04 

Ordförande Annika Wibrell öppnade sammanträdet och hälsade samtliga 
närvarande välkomna. Ordförande meddelar att 45 minuters gruppmöte 
inklusive rast kommer att genomföras efter förvaltningens information 
om ekonomirapporten. 

Upprop genomfördes. 

Sara Eriksson valdes att justera dagens protokoll.   
_____ 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 5 
Socialnämnden  2022-05-04 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Jan Lindberg 
Helena Olsson 
Arbetsutskottet 

Sn § 48 
Sn § 26 
Au § 77  Dnr 2022/015 042 
Budget och ekonomisk uppföljning år 2022. 

Au 2022-03-22

Förvaltningen redovisar verksamheternas ekonomiska resultat med 
kommentarer i månadsrapport Februari 2022.  

Budgetuppföljning 2022 

Budget_2022 Utfall_2022 

Total 

Intäkter -40 251 -3 762 

Personalkostnader 208 728 32 432

Övriga kostnader 72 892 12 773 

Nettokostnader 241 369 41 442 

Prognos för året 

Budget 2022 Prognos 2022 Avvikelse prognos 

Intäkter -40 251 -40 551 300 

Personalkostnader 208 728 208 728 0 

Övriga kostnader 72 892 73 220 -328 

Nettokostnader 241 369 241 397 -28

Förvaltningen ser med stor oro på händelserna i omvärlden, bland annat 
gällande skenande bränslepriser. Detta tillsammans med att det är tidigt 
på året gör prognosen osäker. Vi har ett nytt ärende inom LSS där vi 
kommer att belastas för de första 20 timmarna. Detta var okänt inför 
budgetarbetet men samtidigt får vi något högre intäkter som balanserar 
detta. Nämnden fattade beslut om att öka samverkan mellan social-
psykiatrin och individ- och familjeomsorgen i form av en ny tjänst, detta 
kan initialt innebära kostnader som tar tid att räkna hem. 

 Forts. 
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Socialnämnden  2022-05-04 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Sn § 48  (Forts.) 
Sn § 26  (Forts.) 
Au § 77  (Forts.) Dnr 2022/015 042 
Budget och ekonomisk uppföljning år 2022. 

Vi kommer att få några månader dubbla kostnader för rekrytering av chef 
för medicinsk enhet och individ och familjeomsorgen, detta balanseras 
dock av att vi har en chef mindre på Tallbacka från och med 1 April fram 
till rekryteringen är klar och ny chef finns på plats. 

Ordförande föreslår arbetsutskottet besluta: 
Att notera redovisningen. 
Att redovisa ärendet till socialnämnden.  

Efter avslutad överläggning finner ordförande att arbetsutskottet har 
beslutat bifalla ordförandens förslag. 

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

att notera redovisningen. 

att redovisa ärendet till socialnämnden.  
_____ 

Sn 2022-03-30 

Ordförande föreslår nämnden besluta:
Att notera redovisningen. 

Efter avslutad överläggning finner ordförande att socialnämnden har 
beslutat bifalla ordförandens förslag. 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

att notera redovisningen. 
_____   Forts. 
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Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Sn § 48  (Forts.) Dnr 2022/015 042 
Budget och ekonomisk uppföljning år 2022. 

Sn 2022-05-04 

Förvaltningen redovisar verksamheternas ekonomiska resultat med 
kommentarer i månadsrapport Mars 2022.  

Budgetuppföljning 2022

Budget_2022 Utfall_2022 

Total 

Intäkter -40 251 -6 882 

Personalkostnader 208 728 49 713 

Övriga kostnader 72 892 18 922 

Nettokostnader 241 369 61 754 

Prognos för året 

Budget 2022 Prognos 2022 Avvikelse prognos 

Intäkter -40 251 -40 551 300 

Personalkostnader 208 728 208 728 0 

Övriga kostnader 72 892 73 220 -328 

Nettokostnader 241 369 241 397 -28

Förvaltningen ser med stor oro på händelserna i omvärlden, bland 
annat gällande skenande bränslepriser. Detta tillsammans med att det 
är tidigt på året gör prognosen osäker, regeringen flaggar för vissa 
skattelättnader men det är ännu oklart på vilket sätt detta påverkar oss. 

Vi kommer att anställa en biståndshandläggare mer än vi har i budget 
under 2022, detta försök ska bidra till att implementeringen av IBIC 
snabbas på samt bidra till att kostnader i form av verkställighet min-
skar i och med att utredningarna blir ännu mer djupgående.  Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 8 
Socialnämnden  2022-05-04 
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Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Sn § 48  (Forts.) Dnr 2022/015 042 
Budget och ekonomisk uppföljning år 2022. 

Vår största oro just nu är utmaningen med att lösa bemanningen över 
sommaren, det finns risk att vi kommer att tvingas överväga köp via 
konsulter även på USK-tjänster. Vi tittar över vilka andra lösningar 
som kan bidra och kommer bland annat att göra värvningsförsök på 
skolorna under våren, att använda konsulter är den absolut sista 
utvägen. 

Ordförande föreslår nämnden besluta:
Att notera informationen. 
Att uppdra till förvaltningschefen att till nästa socialnämnd redovisa en 
fördjupning av det ekonomiska läget. 
Att redovisa övertiden per verksamhet till arbetsutskottet och social-
nämnden. 

Efter avslutad överläggning finner ordförande att socialnämnden har 
beslutat bifalla ordförandens förslag. 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

att notera informationen. 

att uppdra till förvaltningschefen att till nästa socialnämnd redovisa en 
fördjupning av det ekonomiska läget. 

att redovisa övertiden per verksamhet till arbetsutskottet och social-
nämnden. 
_____  



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 9 
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Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Jan Lindberg 
Socialnämnden 

Sn § 49 
Sn § 7 
Sn § 102 
Au § 261 Dnr 2021/207 700 
Mål för socialnämndens verksamheter 2022. 

Au 2021-11-24

Förvaltningschefen redovisar följande förslag till socialnämndens 
övergripande mål för 2022. 

Bakgrund 
Socialnämnden beslutar om mål för 2022, de ska styra verksamhetens 
aktiviteter och ange riktning för förvaltningens arbete. 

Nämndens mål för 2022 är följande:  

God och jämlik hälsa 
Bakgrund till målsättning: det finns en helhetssyn kring det stöd som 
erbjuds människor i behov av stöd. 

God kvalitet i välfärdens tjänster 
Bakgrund till målsättning: för att möta våra brukare behöver vi fokusera 
på kvaliteten i leveransen. 

Effektiviteten ska vara god och måluppfyllnad ska vara hög 
Bakgrund till målsättning: Effektivisera verksamheterna, utveckla 
samverkan med relevanta samverkansparter. 

Förvaltningschefen rekommenderar socialnämnden besluta:  
Att anta dessa mål för 2022. 

Ordförande föreslår arbetsutskottet besluta: 
Att föreslå socialnämnden besluta enligt upprättat förslag. 

 Forts. 
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Socialnämnden  2022-05-04 
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Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Sn § 49    (Forts.) 
Sn § 7      (Forts.) 
Sn § 102  (Forts.) 
Au § 261 (Forts.) Dnr 2021/207 700 
Mål för socialnämndens verksamheter 2022. 

Efter avslutad överläggning finner ordförande att arbetsutskottet har 
beslutat bifalla ordförandens förslag. 

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

att föreslå socialnämnden besluta enligt upprättat förslag. 
_____ 

Sn 2021-12-08 

Förvaltningschefen lämnar information om att nämndsmålen kommer att 
brytas ner till effektmål med aktiviteter på enhetsnivå. 

Ordförande föreslår nämnden besluta: 
Att till socialnämnden den 23 februari 2022 återrapportera hur alla 
verksamheter har skapat mätbara aktiviteter utifrån fastställda nämnds-
mål. 

Efter avslutad överläggning finner ordförande att socialnämnden har 
beslutat bifalla ordförandens förslag. 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

att till socialnämnden den 23 februari 2022 återrapportera hur alla 
verksamheter har skapat mätbara aktiviteter utifrån fastställda nämnds-
mål. 
_____ 

Forts. 
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Socialnämnden  2022-05-04 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Sn § 49  (Forts.) 
Sn § 7    (Forts.) Dnr 2021/207 700 
Mål för socialnämndens verksamheter 2022. 

Sn 2022-02-23 

Individ- och familjeomsorgens planering och uppföljning av nämndsmål 
redovisas. 

Ordförande föreslår nämnden besluta:
Att notera att uppdraget ej är gjort. 
Att återrapportera ärendet till nämnden i maj. 

Efter avslutad överläggning finner ordförande att socialnämnden har 
beslutat bifalla ordförandens förslag. 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

att notera att uppdraget ej är gjort. 

att återrapportera ärendet till nämnden i maj. 
_____ 

Sn 2022-05-04

Förvaltningschefen meddelar i skrivelse att vid förra revisionen fick 
socialnämnden kritik för att mål för 2021 inte fanns dokumenterat i 
protokoll. På sammanträdet i december 2021 fattades beslut om 3 
övergripande mål, dessa är 1) God och jämlik hälsa, 2) God kvalitet i 
välfärdens tjänster, 3) Effektiviteten ska vara god och måluppfyllelsen 
hög. För att nå detta beslut gavs förvaltningschef uppdraget att skapa 
aktiviteter kopplade till målen, dessa aktiviteter ska leda till att nämnden 
via rapporter kan följa förvaltningens arbete och måluppfyllelse. 

 Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 12 
Socialnämnden  2022-05-04 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Sn § 49  (Forts.) Dnr 2021/207 700 
Mål för socialnämndens verksamheter 2022. 

Idag har alla verksamheter aktiviteter inlagda och fler kommer att läggas 
in under året. I nästa steg kommer enheterna dokumentera sitt arbete, 
detta kommer att generera en rapport som delges nämnden. 

Förvaltningschefen rekommenderar socialnämnden besluta:  
1. Att notera informationen. 
2. Att uppdra till förvaltningschef att redovisa rapporten i samband med 
bokslut för 2022. 

Vidare redovisas förvaltningens uppföljning av aktiviteter i Stratsys. 

Nämnden anser att en rutin ska införas som innebär att måluppfyllelsen 
redovisas i samband med delårsrapporten. 

Ordförande föreslår nämnden besluta:
Att notera informationen. 
Att uppdra till förvaltningschefen att till socialnämnden i september 
redovisa måluppfyllelsen från alla verksamheter. 

Efter avslutad överläggning finner ordförande att socialnämnden har 
beslutat bifalla ordförandens förslag. 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

att notera informationen. 

att uppdra till förvaltningschefen att till socialnämnden i september 
redovisa måluppfyllelsen från alla verksamheter. 
_____ 
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Socialnämnden  2022-05-04 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Jan Lindberg 
Arbetsutskottet 

Sn § 50  Dnr 2022/093 020 
Chefoskopet – handlingsplan. 

Sn 2022-05-04 

Personalenheten har översänt sammanställningen av Chefoskopet. 
Chefoskopet är ett verktyg för att utveckla chefers organisatoriska 
förutsättningar. Personalutvecklare Petra Danielsson presenterar 
kartläggningen och handlingsplanen. 

Sammanfattande slutsatser: 
· Förtydliga chefsuppdraget 
· Förtydliga stödfunktionernas uppdrag 
· Förtydliga medicinsk enhets uppdrag 
· Bemanning 
· Anställa vaktmästare? 
· Dialog mellan politiker och chefer 
· Tillgänglighet på kvällar och helger 
· Se över dataparken 
· Kommunikation ledningsgruppen SOC 
· Nära stöd/kanslist 

Ordförande föreslår nämnden besluta:
Att notera informationen. 
Att uppdra till förvaltningschefen att ta fram och presentera åtgärder 
utifrån de framtagna slutsatserna. 
Att återrapportera ärendet till arbetsutskottet i augusti. 

Efter avslutad överläggning finner ordförande att socialnämnden har 
beslutat bifalla ordförandens förslag. 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

att notera informationen.   Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 14 
Socialnämnden  2022-05-04 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Sn § 50 (Forts.)  Dnr 2022/093 020 
Chefoskopet – handlingsplan. 

att uppdra till förvaltningschefen att ta fram och presentera åtgärder 
utifrån de framtagna slutsatserna. 

att återrapportera ärendet till arbetsutskottet i augusti. 
_____ 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 15 
Socialnämnden  2022-05-04 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Susanna Rolfsdotter 
Hanna Jonsson 

Sn § 51 
Sn § 31  Dnr 2022/067 750 
Reviderat avtal Samverkan Familjehemsplaceringar. 

Sn 2022-03-30

Avtalet om samverkan inom R8 gällande familjehemsplaceringar har 
reviderats. 

Aktuell information föredras. 

Föreslår Socialnämnden:  
Att godkänna reviderat avtal för samverkan inom R8. 

Förslag till motivering inför beslut:  
Samverkan gällande familjehemsplaceringar inom R8 har fungerat bra 
och visat på att möjligheten för interna familjehemsplaceringar vid behov 
har ökat. Utbildningsinsatser har kunnat genomföras för interna familje-
hem. Det är betydelsefullt för alla, extra betydelsefullt för barn och 
ungdomar i behov av placering, att detta arbete fortskrider.  

Susanna Rolfsdotter, verksamhetschef IFO, meddelar att justeringar  
behöver göras i föreliggande förslag. 

Ordförande föreslår nämnden besluta:
Att hänskjuta ärendet till nästa socialnämnd. 

Efter avslutad överläggning finner ordförande att socialnämnden har 
beslutat bifalla ordförandens förslag. 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

att hänskjuta ärendet till nästa socialnämnd. 
_____  

Forts. 
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____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Sn § 51 (Forts.) Dnr 2022/067 750 
Reviderat avtal Samverkan Familjehemsplaceringar. 

Sn 2022-05-04 

Avtalet om samverkan inom R8 gällande familjehemsplaceringar har 
reviderats. 

Efter avslutad överläggning finner ordförande att socialnämnden har 
beslutat bifalla föreliggande förslag till beslut. 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

att godkänna reviderat avtal för samverkan inom R8. 

Motivering till beslut:  
Samverkan gällande familjehemsplaceringar inom R8 har fungerat bra 
och visat på att möjligheten för interna familjehemsplaceringar vid behov 
har ökat. Utbildningsinsatser har kunnat genomföras för interna familje-
hem. Det är betydelsefullt för alla, extra betydelsefullt för barn och 
ungdomar i behov av placering, att detta arbete fortskrider.  
_____ 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 17 
Socialnämnden  2022-05-04 
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Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Jan Lindberg 
Stefan Strindholm 
Socialnämnden 

Sn § 52 
Sn § 38 
Au § 64 
Sn § 18 
Sn § 110 
Au § 267 Dnr 2021/122 739 
Genomlysning av äldreomsorgen. 

Au 2021-11-24

Socialnämnden har 2020-12-16, § 89, beslutat att uppdra till förvalt-
ningschefen att göra en grundlig genomlysning av äldreomsorgen i 
Vilhelmina kommun gällande organisation, bemanning, arbetssätt och 
kostnader som belastar äldreomsorgen. 

T f förvaltningschef Stefan Strindholm lämnar en delredovisning av 
äldreomsorgsutredningen 2021. 

Ordförande föreslår arbetsutskottet besluta: 
Att notera delredovisningen. 
Att redovisa ärendet till socialnämnden.  

Efter avslutad överläggning finner ordförande att arbetsutskottet har 
beslutat bifalla ordförandens förslag. 

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

att notera delredovisningen. 

att redovisa ärendet till socialnämnden.  
_____ 

Sn 2021-12-08

Utredningssekreterare Stefan Strindholm föredrar genomlysning av 
äldreomsorgen 2021, del 1. I föreliggande del har förvaltningen ännu inte  
med diskussion om genomlysningens resultat. Förvaltningen vill därför 
återkomma med utförligare analyser och slutsatser under början av 
verksamhetsåret 2022.   Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 18 
Socialnämnden  2022-05-04 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Sn § 52    (Forts.) 
Sn § 38    (Forts.) 
Au § 64   (Forts.) 
Sn § 18   (Forts.) 
Sn § 110 (Forts.) Dnr 2021/122 739 
Genomlysning av äldreomsorgen. 

Ordförande föreslår nämnden besluta: 
Att notera delredovisningen av uppdraget. 
Att uppdra till förvaltningschefen att återrapportera ärendet till 
socialnämnden i februari 2022. 

Efter avslutad överläggning finner ordförande att socialnämnden har 
beslutat bifalla ordförandens förslag. 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

att notera delredovisningen av uppdraget. 

att uppdra till förvaltningschefen att återrapportera ärendet till 
socialnämnden i februari 2022. 
____ 

Sn 2022-02-23 

Utredningssekreterare Stefan Strindholm meddelar att en workshop med 
enhetscheferna kommer att genomföras nästa vecka angående resultatet 
av genomlysningen. Den tidigare planerade träffen blev inställd på grund 
av sjukdom. 

Ordförande föreslår nämnden besluta:
Att notera informationen och återrapportera ärendet till arbetsutskottet i 
mars. 

Efter avslutad överläggning finner ordförande att socialnämnden har 
beslutat bifalla ordförandens förslag. 

 Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 19 
Socialnämnden  2022-05-04 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Sn § 52    (Forts.) 
Sn § 38    (Forts.) 
Au § 64   (Forts.) 
Sn § 18   (Forts.) Dnr 2021/122 739 
Genomlysning av äldreomsorgen. 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

att notera informationen och återrapportera ärendet till arbetsutskottet i 
mars. 
_____ 

Au 2022-03-09

Genomlysning av äldreomsorgen 2021, del 2, presenteras. Äldreom-
sorgens chefer och biståndshandläggare samt utredningssekreteraren har 
diskuterat igenom resultatet från den statistiska genomlysningen.  
Det som återstår att utreda är att med hjälp av statistik från Regionen 
kunna påvisa eller avfärda misstankar om Vilhelmina har en äldre- 
population som är sjukare än andra äldre i länet. 

Ordförande föreslår arbetsutskottet besluta: 
Att notera delredovisningen av genomlysningen. 
Att redovisa ärendet till socialnämnden. 

Efter avslutad överläggning finner ordförande att arbetsutskottet har 
beslutat bifalla ordförandens förslag. 

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

att notera delredovisningen av genomlysningen. 

att redovisa ärendet till socialnämnden. 
_____ 

 Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 20 
Socialnämnden  2022-05-04 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Sn § 52   (Forts.) 
Sn § 38   (Forts.) Dnr 2021/122 739 
Genomlysning av äldreomsorgen. 

Sn 2022-03-30 

Utredningssekreterare Stefan Strindholm föredrar reviderad Genom-
lysning av äldreomsorgen 2021, del 2. 

Ordförande föreslår nämnden besluta:
Att notera delredovisningen av genomlysningen. 
Att återrapportera ärendet till socialnämnden i maj. 
Att uppdra till förvaltningschefen att upprätta förslag på utvecklings-
möjligheter inom äldreomsorgen. 

Efter avslutad överläggning finner ordförande att socialnämnden har 
beslutat bifalla ordförandens förslag. 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

att notera delredovisningen av genomlysningen. 

att återrapportera ärendet till socialnämnden i maj. 

att uppdra till förvaltningschefen att upprätta förslag på utvecklings-
möjligheter inom äldreomsorgen. 
____ 

Sn 2022-05-04

Utredningssekreterare Stefan Strindholm föredrar uppdaterad Genom-
lysning av äldreomsorgen 2021, del 2. Genom att träffas på två arbets-
möten har äldreomsorgens chefer och biståndshandläggare samt utred-
ningssekreteraren resonerat igenom resultatet från den statistiska 
genomlysningen.  Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 21 
Socialnämnden  2022-05-04 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Sn § 52   (Forts.) Dnr 2021/122 739 
Genomlysning av äldreomsorgen. 

Distriktsläkare Ann Christine Vilhelmsson föredrar statistik över 
diagnoser år 2021. 

Förvaltningschefen meddelar i skrivelse att med ledning av den genom-
lysning av äldreomsorgen som förvaltningen gjort vill man lämna följ-
ande förslag: 
·En översyn av de schabloner för tidsåtgång som biståndshandläggarna 
använder i utredningar och beslut för hemtjänstinsatser. Syftet med 
denna översyn är att hitta rätt nivå för insatserna som beslutas. 
·En översyn av de serviceinsatser hemtjänsten utför med uppdrag att 
identifiera insatser som kan utföras av icke-hemtjänstpersonal. Syftet 
med denna översyn är att minska pressen på vår hemtjänst nu när vi 
befinner oss i ett läge med akut personalbrist. 

Förvaltningschefen rekommenderar socialnämnden besluta att lämna 
följande två uppdrag: 
1. En översyn av de schabloner för tidsåtgång som biståndshandläggarna 
använder i utredningar och beslut för hemtjänstinsatser. 
2. En översyn av de serviceinsatser hemtjänsten utför med uppdrag att 
identifiera insatser som kan utföras av icke-hemtjänstpersonal. 

Ordförande föreslår nämnden besluta:
Att uppdra till förvaltningschefen att göra en översyn av de schabloner 
för tidsåtgång som biståndshandläggarna använder i utredningar och 
beslut för hemtjänstinsatser. Att IBIC ska gälla och schabloner kan vara 
ett stöd för beslut om insatser. 
Att uppdra till förvaltningschefen att göra en översyn av de service-
insatser hemtjänsten utför med uppdrag att identifiera insatser som kan 
utföras av ej utbildad personal eller annan utförare. 
Att återrapportera ärendet till socialnämnden i september. 

 Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 22 
Socialnämnden  2022-05-04 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Sn § 52 (Forts.) Dnr 2021/122 739 
Genomlysning av äldreomsorgen. 

Efter avslutad överläggning finner ordförande att socialnämnden har 
beslutat bifalla ordförandens förslag. 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

att uppdra till förvaltningschefen att göra en översyn av de schabloner för 
tidsåtgång som biståndshandläggarna använder i utredningar och beslut 
för hemtjänstinsatser. Att IBIC ska gälla och schabloner kan vara ett stöd 
för beslut om insatser. 

att uppdra till förvaltningschefen att göra en översyn av de service-
insatser hemtjänsten utför med uppdrag att identifiera insatser som kan 
utföras av ej utbildad personal eller annan utförare. 

att återrapportera ärendet till socialnämnden i september. 
_____ 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 23 
Socialnämnden  2022-05-04 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Jan Lindberg 

Sn § 53 
Au § 113 
Au § 101 
Sn § 37 
Sn § 17  Dnr 2022/029 735 
Meddelande om tillsyn/begäran om handlingar och yttrande. 

Sn 2022-02-23 

Inspektionen för vård och omsorg (IVO) har beslutat att inleda tillsyn vid 
socialnämndens verksamhet äldreomsorg vid särskilt boende i Vilhel-
mina kommun (Dnr 3.5.1-05246/2022-2). Tillsynen har initierats med 
anledning av skrivelse från socialnämndens arbetsutskott, samt från 
IVO:s dialogmöte med socialnämndens ordförande, vice ordförande, 
socialchef och medicinskt ansvarig sjuksköterska den 26 januari 2022. 

Tillsynens syfte är att granska hur socialnämnden hanterar klagomål och 
avvikelser i verksamheten och utför egenkontroller i sitt ledningssystem 
för systematiskt kvalitetsarbete för att säkerställa att enskilda får god 
vård och sina beviljade insatser utförda med god kvalitet. 

IVO begär med stöd av 13 kap 5 § socialtjänstlagen (2001:453) SoL och 
av 7 kap. 20 § patientsäkerhetslagen (2010:659) PSL att socialnämnden 
kommer in med begärda handlingar och uppgifter i ärendet senast den 25 
februari 2022. 

Handlingar i ärendet redovisas. Begärda handlingar och uppgifter är 
inskickad till IVO.  

Ordförande föreslår nämnden besluta:
Att notera att IVO påbörjat en tillsyn. 
Att återrapportera ärendet när IVO fattat beslut i ärendet. 

Efter avslutad överläggning finner ordförande att socialnämnden har 
beslutat bifalla ordförandens förslag. 

 Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 24 
Socialnämnden  2022-05-04 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Sn § 53     (Forts.) 
Au § 113  (Forts.) 
Au § 101 (Forts.) 
Sn § 37 (Forts.) 
Sn § 17 (Forts.) Dnr 2022/029 735 
Meddelande om tillsyn/begäran om handlingar och yttrande. 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

att notera att IVO påbörjat en tillsyn. 

att återrapportera ärendet när IVO fattat beslut i ärendet. 
_____ 

Sn 2022-03-30 

Inspektionen för vård och omsorg (IVO) har beslutat att avsluta ärendet 
men påtalar följande brister: 
Brister i det systematiska kvalitetsarbetet gällande avvikelse och 
klagomålshantering. 

Ordförande Annika Wibrell (S), Maria Bäckström (S), Per Vedbring (S), 
Barbro Johansson (S), Monika Gebart (C), Else Westerlund (C), Sara 
Eriksson (C) föreslår socialnämnden besluta:  
Att uppdra till socialnämndens arbetsutskott att ta fram förslag på 
åtgärder utifrån IVO:s inspektion och påtalade brister. 
Att återredovisa detta till nästa socialnämnd. 

Efter avslutad överläggning finner ordförande att socialnämnden har 
beslutat bifalla ordförandens med fleras förslag. 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

att uppdra till socialnämndens arbetsutskott att ta fram förslag på 
åtgärder utifrån IVO:s inspektion och påtalade brister. 

 Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 25 
Socialnämnden  2022-05-04 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Sn § 53    (Forts.) 
Au § 113 (Forts.) 
Au § 101 (Forts.) 
Sn § 37 (Forts.) Dnr 2022/029 735 
Meddelande om tillsyn/begäran om handlingar och yttrande. 

att återredovisa detta till nästa socialnämnd. 
_____ 

Au 2022-04-13

Förvaltningschefen informerar om det pågående arbetet med att ta fram 
skriftlig redovisning. 

Ordförande föreslår arbetsutskottet besluta: 
Att notera informationen. 
Att återrapportera ärendet till det extra arbetsutskottet den 21 april. 

Efter avslutad överläggning finner ordförande att arbetsutskottet har 
beslutat bifalla ordförandens förslag. 

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

att notera informationen. 

att återrapportera ärendet till det extra arbetsutskottet den 21 april. 
_____ 

Au 2022-04-21

Förvaltningschefen meddelar i skrivelse att IVO lämnar kritik på främst 
2 punkter 1) klagomålshantering och 2) avvikelsehantering, de är dock 
nöjda med hur vi hanterat de åtgärder som krävs i förbättringsarbetet 
genom de av socialnämndens framtagna handlingsplan. Därför avslutar 
myndigheten ärendet. 

 Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 26 
Socialnämnden  2022-05-04 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Sn §  53   (Forts.) 
Au § 113 (Forts.) Dnr 2022/029 735 
Meddelande om tillsyn/begäran om handlingar och yttrande. 

När det gäller klagomålshanteringen konstatera IVO såväl som nämnd 
och förvaltning att svaret på skrivelsen dragit ut på tiden, anledningen 
var att den var väldigt omfattande men vi borde ha upprättat ett svar 
skyndsamt och meddelat när utredning och analys skulle kunna tänkas 
vara klart. Detta finns tydliga riktlinjer för men i detta fall konstateras att 
vi brustit i följsamhet. 

Gällande avvikelsehantering har vi en bra plan med omfattande utbild-
ningsinsatser för att öka kunskapen om social dokumentation och vikten 
av avvikelser i en utvecklande och lärande organisation. Utbildningen 
sker under ledning av enhetschefer med stöd av olika specialister inom 
vår medicinska enhet (MEDEN). Under detta arbete ska vi förvänta oss 
en ökning av avvikelser och se det som positivt. Detta samtidigt som vi 
inför teknik som ska motverka antalet avvikelser gör att framtida analys 
blir utmanade. 

En ny handlingsplan kommer inom de närmaste månaderna att lyftas till 
nämnd för beslut, detta då vi aktivt arbetat tillsammans (chefer och 
MEDEN) under tre halvdagar för att utreda och fördjupa analysen om de 
uppkomna bristerna.  

Förvaltningschefen rekommenderar socialnämnden besluta att 
1. notera informationen 

Ordförande föreslår arbetsutskottet besluta: 
Att notera informationen och notera att det inte finns ett färdigt framtaget 
förslag på åtgärder. 
Att uppdra till förvaltningschefen att till socialnämnden presentera 
tydliga förslag på åtgärder utifrån tidigare beslut. 

 Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 27 
Socialnämnden  2022-05-04 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Sn § 53    (Forts.) 
Au § 113 (Forts.) Dnr 2022/029 735 
Meddelande om tillsyn/begäran om handlingar och yttrande. 

Efter avslutad överläggning finner ordförande att arbetsutskottet har 
beslutat bifalla ordförandens förslag. 

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

att notera informationen och notera att det inte finns ett färdigt framtaget 
förslag på åtgärder. 

att uppdra till förvaltningschefen att till socialnämnden presentera tydliga 
förslag på åtgärder utifrån tidigare beslut. 
_____ 

Sn 2022-05-04

Uppdaterad handlingsplan för utveckling av den medicinska enheten 
(MEDEN) och särskilt boende för äldre redovisas.  

Under det gemensamma framåtsyftande arbetet inom äldreomsorgen har 
förvaltningschefen tillsammans med Gunilla Westergren, Tina Svensson 
och Jessica Stenvall identifierat och dokumenterat ett antal brister, som 
presenteras i tabellform. Handlingsplanen ska inte ses som ett fastställt 
dokument. Syftet är att man under processen i vilken hela MEDEN och 
enhetschefer deltar och som sträcker sig flera år framåt i tiden tillsam-
mans ska upptäcka, uppdatera och prioritera nya utvecklingsområden att 
arbeta med. 

Implementeringen av aktiviteterna åligger enhetscheferna att leda men 
alla medarbetare inom äldreomsorgen ska genom delaktighet påverka 
innehåll och framtida satsningar inom fastställd budget för att möta 
socialnämndens mål med verksamheten. 

 Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 28 
Socialnämnden  2022-05-04 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Sn § 53      (Forts.) Dnr 2022/029 735 
Meddelande om tillsyn/begäran om handlingar och yttrande. 

Det är viktigt att man investerar i dessa medarbetargrupper och inte 
glömma att det finns en gemensam vision och vilja att arbeta tillsammans 
för att utveckla och förbättra verksamheten. Det finns också stor gemen-
sam kunskapsbank som genom samverkan, samsyn och samarbete kom-
mer att komma verksamheten till gagn. 

Vidare föreslår förvaltningschefen att ärendet avslutas och att den fort-
satta behandlingen tas upp som ett eget ärende.  
Det noteras att det finns ett pågående ärende benämnt ”Vårdsituationen 
inom särskilt boende”. 

Ordförande föreslår nämnden besluta:
Att notera det pågående arbetet med framtagandet av åtgärder utifrån 
IVO:s klagomål. 
Att avsluta ärendet. 
Att inom ramen för ärendet ”Vårdsituationen inom särskilt boende” ge 
följande uppdrag: 
- att uppdra till förvaltningschefen att utreda och redovisa de exakta 
åtgärder som vidtagits för att höja kvalitén på den bästa vården och 
omsorgen på våra särskilda boenden. 
- att förvaltningschefen redovisar vilka insatser som är gjorda för ut-
bildad personal exempelvis micro-utbildningar eller annat. 
- att uppdra till förvaltningschefen att redovisa vilken grundutbildning 
som är gjord och planerade för outbildad personal. 
- att till socialnämnden i juni bjuda in representanter från medicinska 
enheten och cheferna. 

Efter avslutad överläggning finner ordförande att socialnämnden har 
beslutat bifalla ordförandens förslag. 

 Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 29 
Socialnämnden  2022-05-04 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Sn § 53      (Forts.) Dnr 2022/029 735 
Meddelande om tillsyn/begäran om handlingar och yttrande. 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

att notera det pågående arbetet med framtagandet av åtgärder utifrån 
IVO:s klagomål. 

att avsluta ärendet. 

att inom ramen för ärendet ”Vårdsituationen inom särskilt boende” ge 
följande uppdrag: 
- att uppdra till förvaltningschefen att utreda och redovisa de exakta 
åtgärder som vidtagits för att höja kvalitén på den bästa vården och 
omsorgen på våra särskilda boenden. 
- att förvaltningschefen redovisar vilka insatser som är gjorda för ut-
bildad personal exempelvis micro-utbildningar eller annat. 
- att uppdra till förvaltningschefen att redovisa vilken grundutbildning 
som är gjord och planerade för outbildad personal. 
- att till socialnämnden i juni bjuda in representanter från medicinska 
enheten och cheferna. 
_____ 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 30 
Socialnämnden  2022-05-04 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Jan Lindberg 
Stefan Strindholm 

Sn § 54 
Au § 102 
Au § 27  Dnr 2021/232 739 
Begäran om yttrande och handlingar som gäller ett ej verkställt beslut. 

Au 2022-01-19

Inspektionen för vård och omsorg, IVO, begär yttrande och handlingar 
som gäller ett ej verkställt beslut (Dnr 3.3.1-24265/2021-2). IVO över-
väger att ansöka om utdömande av särskild avgift hos förvaltningsrätten 
för ett ej verkställt beslut i kommunen (16 kap. 6 a § Socialtjänstlagen 
(2001:453), SoL). IVO begär därför underlag i ett enskilt ärende, för att 
kunna bedöma om dröjsmålet med att verkställa beslutet har varit 
oskäligt långt. 

Yttrande och handlingar ska komma in till IVO senast den 31 januari 
2022. 

Utredningssekreterare Stefan Strindholm redovisar ett utkast till yttrande 
i ärendet. 

Ordförande föreslår arbetsutskottet besluta: 
Att notera svaret. 
Att avvakta IVO:s beslut. 

Efter avslutad överläggning finner ordförande att arbetsutskottet har 
beslutat bifalla ordförandens förslag. 

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

att notera svaret. 

att avvakta IVO:s beslut. 
_____ 

 Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 31 
Socialnämnden  2022-05-04 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Sn § 54    (Forts.) 
Au § 102 (Forts.) Dnr 2021/232 739 
Begäran om yttrande och handlingar som gäller ett ej verkställt beslut. 

Au 2022-04-13

Inspektionen för vård och omsorg (IVO) har beslutat att avsluta ärendet. 

Skälen för beslutet: 
IVO bedömer mot bakgrund av de redovisade omständigheterna i ärendet 
att det inte finns skäl att ansöka om utdömande av särskild avgift hos 
förvaltningsrätten. 

Ordförande föreslår arbetsutskottet besluta: 
Att notera informationen. 
Att föreslå socialnämnden besluta att avsluta ärendet. 

Efter avslutad överläggning finner ordförande att arbetsutskottet har 
beslutat bifalla ordförandens förslag. 

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

att notera informationen. 

att föreslå socialnämnden besluta att avsluta ärendet. 
_____ 

Sn 2022-05-04

Efter avslutad överläggning finner ordförande att socialnämnden har 
beslutat bifalla arbetsutskottets förslag. 

 Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 32 
Socialnämnden  2022-05-04 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Sn § 54      (Forts.) Dnr 2021/232 739 
Begäran om yttrande och handlingar som gäller ett ej verkställt beslut. 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

att avsluta ärendet. 
_____ 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 33 
Socialnämnden  2022-05-04 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Jan Lindberg 
Stefan Strindholm 

Sn § 55 
Au § 103 
Au § 28  Dnr 2021/233 739 
Begäran om yttrande och handlingar som gäller ett ej verkställt beslut. 

Au 2022-01-19

Inspektionen för vård och omsorg, IVO, begär yttrande och handlingar 
som gäller ett ej verkställt beslut (Dnr 3.3.1-39415/2021-2). IVO över-
väger att ansöka om utdömande av särskild avgift hos förvaltningsrätten 
för ett ej verkställt beslut i kommunen (16 kap. 6 a § Socialtjänstlagen 
(2001:453), SoL). IVO begär därför underlag i ett enskilt ärende, för att 
kunna bedöma om dröjsmålet med att verkställa beslutet har varit 
oskäligt långt. 

Yttrande och handlingar ska komma in till IVO senast den 31 januari 
2022. 

Utredningssekreterare Stefan Strindholm redovisar ett utkast till yttrande 
i ärendet. 

Ordförande föreslår arbetsutskottet besluta: 
Att notera svaret. 
Att avvakta IVO:s beslut. 

Efter avslutad överläggning finner ordförande att arbetsutskottet har 
beslutat bifalla ordförandens förslag. 

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

att notera svaret. 

att avvakta IVO:s beslut. 
_____ 

 Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 34 
Socialnämnden  2022-05-04 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Sn § 55    (Forts.) 
Au § 103 (Forts.) Dnr 2021/233 739 
Begäran om yttrande och handlingar som gäller ett ej verkställt beslut. 

Au 2022-04-13

Inspektionen för vård och omsorg (IVO) har beslutat att avsluta ärendet. 

Skälen för beslutet: 
IVO bedömer mot bakgrund av de redovisade omständigheterna i ärendet 
att det inte finns skäl att ansöka om utdömande av särskild avgift hos 
förvaltningsrätten. 

Ordförande föreslår arbetsutskottet besluta: 
Att notera informationen. 
Att föreslå socialnämnden besluta att avsluta ärendet. 

Efter avslutad överläggning finner ordförande att arbetsutskottet har 
beslutat bifalla ordförandens förslag. 

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

att notera informationen. 

att föreslå socialnämnden besluta att avsluta ärendet. 
_____ 

Sn 2022-05-04

Efter avslutad överläggning finner ordförande att socialnämnden har 
beslutat bifalla arbetsutskottets förslag. 

 Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 35 
Socialnämnden  2022-05-04 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Sn § 55    (Forts.) Dnr 2021/233 739 
Begäran om yttrande och handlingar som gäller ett ej verkställt beslut. 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

att avsluta ärendet. 
_____ 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 36 
Socialnämnden  2022-05-04 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Jan Lindberg 
Stefan Strindholm 

Sn § 56 
Au § 104 
Au § 29  Dnr 2021/234 739 
Begäran om yttrande och handlingar som gäller ett ej verkställt beslut. 

Au 2022-01-19

Inspektionen för vård och omsorg, IVO, begär yttrande och handlingar 
som gäller ett ej verkställt beslut (Dnr 3.3.1-39410/2021-2). IVO över-
väger att ansöka om utdömande av särskild avgift hos förvaltningsrätten 
för ett ej verkställt beslut i kommunen (16 kap. 6 a § Socialtjänstlagen 
(2001:453), SoL). IVO begär därför underlag i ett enskilt ärende, för att 
kunna bedöma om dröjsmålet med att verkställa beslutet har varit 
oskäligt långt. 

Yttrande och handlingar ska komma in till IVO senast den 31 januari 
2022. 

Utredningssekreterare Stefan Strindholm redovisar ett utkast till yttrande 
i ärendet. 

Ordförande föreslår arbetsutskottet besluta: 
Att notera svaret. 
Att avvakta IVO:s beslut. 

Efter avslutad överläggning finner ordförande att arbetsutskottet har 
beslutat bifalla ordförandens förslag. 

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

att notera svaret. 

att avvakta IVO:s beslut. 
_____ 

Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 37 
Socialnämnden  2022-05-04 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Sn § 56    (Forts.) 
Au § 104 (Forts.) Dnr 2021/234 739 
Begäran om yttrande och handlingar som gäller ett ej verkställt beslut. 

Au 2022-04-13

Inspektionen för vård och omsorg (IVO) har beslutat att avsluta ärendet. 

Skälen för beslutet: 
IVO bedömer mot bakgrund av de redovisade omständigheterna i ärendet 
att det inte finns skäl att ansöka om utdömande av särskild avgift hos 
förvaltningsrätten. 

Ordförande föreslår arbetsutskottet besluta: 
Att notera informationen. 
Att föreslå socialnämnden besluta att avsluta ärendet. 

Efter avslutad överläggning finner ordförande att arbetsutskottet har 
beslutat bifalla ordförandens förslag. 

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

att notera informationen. 

att föreslå socialnämnden besluta att avsluta ärendet. 
_____ 

Sn 2022-05-04

Efter avslutad överläggning finner ordförande att socialnämnden har 
beslutat bifalla arbetsutskottets förslag. 

 Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 38 
Socialnämnden  2022-05-04 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Sn § 56     (Forts.) Dnr 2021/234 739 
Begäran om yttrande och handlingar som gäller ett ej verkställt beslut. 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

att avsluta ärendet. 
_____ 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 39 
Socialnämnden  2022-05-04 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Jan Lindberg 
Stefan Strindholm 

Sn § 57 
Au § 105 
Au § 30  Dnr 2021/235 739 
Begäran om yttrande och handlingar som gäller ett ej verkställt beslut. 

Au 2022-01-19 

Inspektionen för vård och omsorg, IVO, begär yttrande och handlingar 
som gäller ett ej verkställt beslut (Dnr 3.3.1-24145/2021-2). IVO över-
väger att ansöka om utdömande av särskild avgift hos förvaltningsrätten 
för ett ej verkställt beslut i kommunen (16 kap. 6 a § Socialtjänstlagen 
(2001:453), SoL). IVO begär därför underlag i ett enskilt ärende, för att 
kunna bedöma om dröjsmålet med att verkställa beslutet har varit 
oskäligt långt. 

Yttrande och handlingar ska komma in till IVO senast den 31 januari 
2022. 

Utredningssekreterare Stefan Strindholm redovisar ett utkast till yttrande 
i ärendet. 

Ordförande föreslår arbetsutskottet besluta: 
Att notera svaret. 
Att avvakta IVO:s beslut. 

Efter avslutad överläggning finner ordförande att arbetsutskottet har 
beslutat bifalla ordförandens förslag. 

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

att notera svaret. 

att avvakta IVO:s beslut. 
_____ 

 Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 40 
Socialnämnden  2022-05-04 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Sn § 57    (Forts.) 
Au § 105 (Forts.) Dnr 2021/235 739 
Begäran om yttrande och handlingar som gäller ett ej verkställt beslut. 

Au 2022-04-13

Inspektionen för vård och omsorg (IVO) har beslutat att avsluta ärendet. 

Skälen för beslutet: 
IVO bedömer mot bakgrund av de redovisade omständigheterna i ärendet 
att det inte finns skäl att ansöka om utdömande av särskild avgift hos 
förvaltningsrätten. 

IVO noterar dock att nämnden inte anmält till IVO att verkställighet dröjt 
förrän drygt ett år efter att det gynnande beslutet fattats. Det saknas även 
journalanteckningar under perioden 2020-09-10 – 2021-07-01 och det är 
inte heller beskrivet varför den enskilde tackade nej till ett erbjudande 
om vårdbostad 2020-09-10. 

Ordförande föreslår arbetsutskottet besluta: 
Att notera informationen. 
Att föreslå socialnämnden besluta att avsluta ärendet. 

Efter avslutad överläggning finner ordförande att arbetsutskottet har 
beslutat bifalla ordförandens förslag. 

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

att notera informationen. 

att föreslå socialnämnden besluta att avsluta ärendet. 
_____ 

 Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 41 
Socialnämnden  2022-05-04 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Sn § 57 (Forts.) Dnr 2021/235 739 
Begäran om yttrande och handlingar som gäller ett ej verkställt beslut. 

Sn 2022-05-04

Efter avslutad överläggning finner ordförande att socialnämnden har 
beslutat bifalla arbetsutskottets förslag. 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

att avsluta ärendet. 
_____ 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 42 
Socialnämnden  2022-05-04 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Socialnämnden 

Sn § 58 
Sn § 39 
Sn § 19  Dnr 2022/021 709 
Redovisning av urvalsärenden. 

Sn 2022-02-23 

Enhetschef Liselotte Hermansson informerar om ett individärende inom  
äldreomsorgen.  

Ordförande föreslår nämnden besluta:
Att notera informationen. 

Efter avslutad överläggning finner ordförande att socialnämnden har 
beslutat bifalla ordförandens förslag. 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

att notera informationen. 
_____ 

Sn 2022-03-30 

Ordförande föreslår nämnden besluta:
Att hänskjuta ärendet till nästa socialnämnd. 

Efter avslutad överläggning finner ordförande att socialnämnden har 
beslutat bifalla ordförandens förslag. 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

att hänskjuta ärendet till nästa socialnämnd. 
_____ 

 Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 43 
Socialnämnden  2022-05-04 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Sn § 58 (Forts.) Dnr 2022/021 709 
Redovisning av urvalsärenden. 

Sn 2022-05-04

Socialsekreterare Helen Johansson samt alkohol- och drogterapeut 
Samuel Svensson lämnar en lägesrapport om samverkan som har startats 
upp angående behandlande och förebyggande insatser för unga vuxna, 
vuxna med missbruksproblematik och psykisk ohälsa. 

Ordförande föreslår nämnden besluta:
Att notera informationen. 

Efter avslutad överläggning finner ordförande att socialnämnden har 
beslutat bifalla ordförandens förslag. 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

att notera informationen. 
_____ 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 44 
Socialnämnden  2022-05-04 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Arbetsutskottet 

Sn § 59 
Au § 106 
Sn § 40 
Au § 65 
Sn § 20 
Au § 38  Dnr 2022/001 700 
Aktuell information om socialnämndens verksamheter. 

Au 2022-01-19

Förvaltningschefen lämnar information om: 

-  Rekrytering av enhetschef för medicinska enheten 
- Arbetet med effektiviseringar i förvaltningen 

-  Ny schemamodell i verksamheter 
-  Ny ledningsstruktur i socialförvaltningen 

Ordförande föreslår arbetsutskottet besluta: 
Att notera informationen. 

Efter avslutad överläggning finner ordförande att arbetsutskottet har 
beslutat bifalla ordförandens förslag. 

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

att notera informationen. 
_____ 

Sn 2022-02-23 

Förvaltningschefen lämnar information om: 

-  Hög smittspridning av covid-19 och hög sjukfrånvaro 
-  Anställning av enhetschef för medicinska enheten 
-  Rekrytering av IFO-chef 
-  Rekrytering av biståndshandläggare 

Forts.  



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 45 
Socialnämnden  2022-05-04 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Sn § 59    (Forts.) 
Au § 106 (Forts.) 
Sn § 40   (Forts.) 
Au § 65  (Forts.) 
Sn § 20 (Forts.) Dnr 2022/001 700 
Aktuell information om socialnämndens verksamheter. 

Enhetschef Johan Karlberg visar planeringsprogrammet Praktisk 
Professionell Planering (PPP). 

Ordförande föreslår nämnden besluta:
Att notera informationen. 

Efter avslutad överläggning finner ordförande att socialnämnden har 
beslutat bifalla ordförandens förslag. 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

att notera informationen. 
_____ 

Au 2022-03-09

Förvaltningschefen lämnar information om: 

-  Situationen vid handläggarenheten 
-  Rekrytering av biståndshandläggare  
-  Testkörning av IBIC 
-  Verksamheternas arbete med ekonomirapporter 
-   Upphandling av trygghetslarm avseende  särskilda boenden och  
 verksamhetssystem för socialtjänsten 
- Situationen vid 9§8 boendet 

Ordförande föreslår arbetsutskottet besluta: 
Att notera informationen. 

Efter avslutad överläggning finner ordförande att arbetsutskottet har 
beslutat bifalla ordförandens förslag.  Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 46 
Socialnämnden  2022-05-04 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Sn § 59    (Forts.) 
Au § 106 (Forts.) 
Sn § 40  (Forts.) 
Au § 65 (Forts.) Dnr 2022/001 700 
Aktuell information om socialnämndens verksamheter. 

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

att notera informationen. 
_____ 

Sn 2022-03-30 

Förvaltningschefen lämnar information om: 

-  Ingen kö till särskilt boende för närvarande 
-  Situationen vid 9§8 boendet 
-  Problem med att rekrytera vikarier inför sommaren 
-  Rekrytering av IFO-chef, biståndshandläggare och skolsocionom 
-  Annonsering av tjänst som enhetschef Tallbacka 
-  Anställd enhetschef för medicinska enheten börjar tjänstgöra den 19  
   april 2022 

Ordförande föreslår nämnden besluta:
Att notera informationen. 

Efter avslutad överläggning finner ordförande att socialnämnden har 
beslutat bifalla ordförandens förslag. 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

att notera informationen. 
_____ 

 Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 47 
Socialnämnden  2022-05-04 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Sn § 59    (Forts.) 
Au § 106 (Forts.) Dnr 2022/001 700 
Aktuell information om socialnämndens verksamheter. 

Au 2022-04-13

Förvaltningschefen lämnar information om: 

-  Antalet vakanta äldreboendeplatser 
-  Information från Lagmöte nr 3 med medicinska enheten och 
boendechefer angående vårdsituationen inom särskilt boende 
-  Anställning av IFO-chef  
-  Rekrytering av två biståndshandläggare 
-  Rekrytering av enhetschef vid Tallbacka 
-  Situationen vid 9§8 boendet 

Ordförande föreslår arbetsutskottet besluta: 
Att notera informationen. 

Efter avslutad överläggning finner ordförande att arbetsutskottet har 
beslutat bifalla ordförandens förslag. 

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

att notera informationen. 
_____ 

Sn 2022-05-04

Förvaltningschefen lämnar information om: 

- Anställning av biståndshandläggare
-  Utökning av 1,0 tjänst biståndshandläggare vid handläggarenheten 
under förutsättning att vid behov vara behjälplig vid individ- och 
familjeomsorgen.   Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 48 
Socialnämnden  2022-05-04 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Sn § 59     (Forts.) Dnr 2022/001 700 
Aktuell information om socialnämndens verksamheter. 

-  Rekrytering av enhetschef vid Tallbacka 
-  Personalsituationen vid Tallbacka 
-  Anställning av chef för individ- och familjeomsorgen 
-  Diskussion i ledningsgruppen om arbetsskor inom vård och omsorg 
-  Flyktingsituationen 

Ordförande föreslår nämnden besluta:
Att notera informationen. 

Efter avslutad överläggning finner ordförande att socialnämnden har 
beslutat bifalla ordförandens förslag. 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

att notera informationen. 
_____ 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 49 
Socialnämnden  2022-05-04 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Sn § 60  Pärm 
Delegationsbeslut. 

Sn 2022-05-04

Redovisning av delegationsbeslut inom socialnämndens verksamhets-
område: 

Individ- och Familjeomsorg 

Socialnämndens arbetsutskotts protokoll 2022-04-04. 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

att notera delegationsbesluten. 
_____ 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 50 
Socialnämnden  2022-05-04 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Sn § 61 
Meddelanden. 

Sn 2022-05-04

Dnr 2021/205 006 
Kommunfullmäktige. Protokollsutdrag 2022-03-21, § 20, Sammanträd- 
esplan 2022. 

Dnr 2022/069 119 
Kommunfullmäktige. Protokollsutdrag 2022-03-21, § 25, Valärende - 
avsägelse av förtroendemannauppdrag. 

Dnr 2022/005 706 
Kommunfullmäktige. Protokollsutdrag 2022-03-21, § 27, Kostenhetens 
höjning av portionspris. 

Dnr 2021/171 706 
Kommunfullmäktige. Protokollsutdrag 2022-03-21, § 28, Revidering av 
taxor och avgifter inom Vård- och omsorg, 2022-04-01. 

Dnr 2022/063 730 
Kommunstyrelsen. Protokollsutdrag 2022-04-05, § 98, Uppsägning av 
avtal korttidsplatser Region Västerbotten. 

Dnr 2022/075 759 
Barnombudsmannen. Barnombudsmannens årsrapport 2022 ”Blir det nån 
skillnad - eller säger vi det här helt i onödan?”   

Dnr 2022/038 779 
Patientnämnden. Protokollsutdrag från Patientnämndens sammanträde 
2022-03-31. 

 Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 51 
Socialnämnden  2022-05-04 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Sn § 61  (Forts.) 
Meddelanden. 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

att notera meddelandena. 
_____ 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 52 
Socialnämnden  2022-05-04 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Susanna Rolfsdotter 
Barbro Lindblad 

Sn § 62  Dnr 2022/106 002 
Tillägg till delegationsordning. 

Sn 2022-05-04

Ordförande föreslår att ärendet tas upp som extra vid dagens samman-
träde.  

Efter avslutad överläggning finner ordförande att socialnämnden beslutat 
bifalla förslaget om att ta upp extra ärendet. 

Uppmärksammas att det i delegationsordningen saknas beslut enligt 
Ärvdabalken 18 kap 2§ om provisorisk dödsboförvaltning.  

Aktuell information föredras. 

Föreslår socialnämnden: 
Att göra tillägg i delegationsordningen 6.8 samt införa punkt 4.:  
Besluta enligt ärvdabalken 18 kap 2§ om provisorisk dödsboförvaltning. 
Delegat: Handläggare  

Motivering: 
Behov finns att i särskilda specifika fall besluta om provisorisk 
dödsboförvaltning. 

Efter avslutad överläggning finner ordförande att socialnämnden har 
beslutat bifalla föreliggande förslag. 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

att ta upp ärendet som extra vid dagens sammanträde. 

 Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 53 
Socialnämnden  2022-05-04 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Sn § 62 (Forts.) Dnr 2022/106 002 
Tillägg till delegationsordning. 

att göra tillägg i delegationsordningen 6.8 samt införa punkt 4.:  
Besluta enligt ärvdabalken 18 kap 2§ om provisorisk dödsboförvaltning. 
Delegat: Handläggare  

Motivering: 
Behov finns att i särskilda specifika fall besluta om provisorisk 
dödsboförvaltning. 
_____ 



NÄRVAROLISTA   
Sammanträde Socialnämnden 
2022-05-04, kl. 08.00-08.40, 09.30-12.00,  

13.00-15.05, 15.15-16.10 

____________________________________________________________________________________________________

Utdragsbestyrkande

NAMN PARTI NÄRV. RESA ANTECKNINGAR M M

LEDAMÖTER

Max Fredriksson KD 1 240 Resa från och till Lycksele 

Monika Gebart C 1 - 

Else Westerlund C 1 250 

Veronica Holzkämper              F! - 

Sara Eriksson C 1 - 

Annika Wibrell S 1 - 

Maria Bäckström S  1 180 

Per Vedbring S 1 - 

Andreas Eliasson S - 

ERSÄTTARE 

Petra Jonsson KD 1 38 
Tjänstgörande ersättare

Sanna Lindström C - 

Amanda Jonsson KD - 

Vakant M - 

Bo Lennart Danielsson PA -  



NÄRVAROLISTA   
Sammanträde Socialnämnden 
2022-05-04, kl. 08.00-08.40, 09.30-12.00,  

13.00-15.05, 15.15-16.10 

____________________________________________________________________________________________________

Utdragsbestyrkande

NAMN PARTI NÄRV. RESA ANTECKNINGAR M M

Kristina Jaktlund S - 

Hans Eriksson S - 

Barbro Johansson S 1 - 
Tjänstgörande ersättare  

Sabina Karinsdotter V - 


