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Rune Hagstrom (SD)
Anna-Karin Sund (V)
Ewa Larsson (KD)

UIf Hansson (S) ej§70
Lillemor Jonsson (S) ej § 67
Petra Jonsson (S) ej §69

Mattias lhrstrom (politiskt oberoende)
Tommy Streling (PA)

Ulrika Vojma (politiskt oberoende)
Rune Andersson (V)

Mikael Osterberg (S) ej §69
Jonny Karkkainen (KD) ej § 70

UIf Larsson (V) ersatter Asa Ossbo (V) ej§70
Hakan Gustafsson (M) ersatter Lars Eliasson (M)
Viveka Abramsson (S) ersatter K G Abramsson (S) ej § 70

Ulrika Osterstrém, sekreterare
Christer Staaf, kommunchef
Sara Lundqyvist, tf ekonomichef § 56

Lennart Fjellman (KD) och Ulf Hansson (S)

Sida
1(58)

Protokollet justeras digitalt. Information om datum for signeringen finns pa sista sidan i

protokollet.

TeamEngine Document E-Sign ID: 41BF6EAA-D5DB-42E8-8C47-E3335D2D4A62. Page 1 of 72.




TeamEngine E-Signing

SAMMANTRADESPROTOKOLL
2026-06-15
Kommunfullméktige
Underskrifter Sekreterare Ulrika Osterstrém Paragrafer § 53-91

Ordférande Mikael Osterberg

§§ 53-68, 70-91

Ordforande Annika Andersson  § 69
Justerare Lennart Fjellman

8§ 53-66,68-91

Justerare UIf Hansson

8§ 53-69,71-91

Justerare Anna-Leena Danielsson § 67
Justerare Robbin Mikaelsson §70

Anslagsbevis Kommunfullméaktige
Protokollet ar justerat och har anslagits pa kommunens anslagstavla
Sammantradesdatum 2026-06-15

Anslaget satts upp 2026-06-23 Anslaget tas ned 2026-07-15
Forvaringsplats for protokollet Kommunkansliet
Underskrift Ulrika Osterstrom

TeamEngine Document E-Sign ID: 41BF6EAA-D5DB-42E8-8C47-E3335D2D4A62. Page 2 of 72.

Sida
2(58)




TeamEngine E-Signing

Sida
SAMMANTRADESPROTOKOLL 3(58)

2026-06-15

Kommunfullméktige

Innehallsforteckning
§ 53 Dnr KS-2026-000040940

(0] o] o] 0] o PP TUPPT 6
§ 54 Dnr KS-2026-000052940

RV Lo VA U 1] €= = T = 7
§ 55 Dnr KS-2026-000053940

Allmanhetens fragestund .............cocveeeviieeeeciee e 8
§ 56 Dnr KS-2026-000027940

Ekonomisk redovisning - Kommunfullmaktige ........................ 9
§ 57 Dnr KS-2026-000325042

Delarsrapport april 2026 - Vilhelmina kommun ....................... 10
§ 58 Dnr KS-2026-000289612

Underrattelse om forvantat underskott Sédra Lapplands

Gymnasieforbund ... 11
§ 59 Dnr KS-2026-000332406

Revidering av taxa for provning och tillsyn inom miljobalkens

(o] a0 - (o [T ST OSSP RPN 12
§ 60 Dnr KS-2026-000296101

Fortroendevaldberedning - Slutrapport .......oooevvveiiiiiiiiinneeeee. 13
§ 61 Dnr KS-2026-000287101

Allmanpolitisk debatt - kommunfullmaktige.............ccccoeooee. 16

§ 62 Dnr KS-2026-000333406
Timavgifter for prévning och tillsyn enligt miljébalken,

livsmedelslagstiftningen m fl. ... 17
§ 63 Dnr KS-2026-000334406

Plan- och bygglovstaxa.......cccooeeeiiiiiiiiiiiiiee e 18
§ 64 Dnr KS-2026-000326041

Va-TaXA 2027 ... 19
§ 65 Dnr KS-2026-000328041

Taxor raddningSANSTEN ..o 20
§ 66 Dnr KS-2026-000290041

BUAQEL 2027 ...t e e e e e e e 21
§ 67 Dnr KS-2026-000272042

Arsredovisning 2025 - Kommunalférbundet Lystkom............ 23

§ 68 Dnr KS-2026-000299940
Ansvarsfrihet 2025 for direktionen kommunalférbundet
Partnerskap Inland - Akademi NOIT .......cccoovviiiiiiiiiiiiiiiiee e, 24
§ 69 Dnr KS-2026-000300940
Ansvarsfrihet 2025 - Samordningsférbundet Sédra Lappland

§ 70 Dnr KS-2026-000301612

Arsredovisning 2025 - Sédra Lapplands Gymnasiefoérbund ..26
§71 Dnr KS-2026-000291289

Revidering av bostadsforsorjningsplan.........cccccvvvvviiiiineeeeen, 27
§ 72 Dnr KS-2026-000292289

TeamEngine Document E-Sign ID: 41BF6EAA-D5DB-42E8-8C47-E3335D2D4A62. Page 3 of 72.




TeamEngine E-Signing

Sida
SAMMANTRADESPROTOKOLL 4(58)

2026-06-15

Kommunfullméktige

Revidering av riktlinjer for markanvisning och
exploateringsavtal........cccooooeiiiiiiiiiiii e 28

§ 73 Dnr KS-2026-000276940
Antagande av 0verenskommelse om samverkan for regional

Utveckling 2027-2030 ......uuuiiieeeeeieeeeiiie e e e e e e e e e e eeaannnes 29
§ 74 Dnr KS-2026-000275940
Atercertifiering av vard- och omsorgscollege.........c..c........... 30

§ 75 Dnr KS-2025-000588023
Motion Utdrag ur belastningsregistret maste kravas vid

anstallning i Kommunen ... 31
§76 Dnr KS-2026-000102739
Motion - Forebyggande hembesotk for aldre...........cccceeeeeeee. 33

§ 77 Dnr KS-2026-000163619
Motion Infor jobbgaranti for elever pa gymnasieskolans vard

OCh OMSOrgSProgram ....cccoceeiiieecee e 35
§ 78 Dnr KS-2026-000321617
Motion - Anpassad gymnasieskola ........cccoeeeveiiiiiiiiiiiiiinneeeeee, 37

§ 79 Dnr KS-2026-000379141
Motion Vilhelmina kommuns modell for landsbygds- och
glesbygdsSSAKITNG.......uueiiii i 38
§ 80 Dnr KS-2026-000380805
Motion Att Vilhelmina kommun genomfdr en genomlysning,
utvardering och revision av stodnivaer till foreningar,

verksamhetslokaler och samlingslokaler ...........ccccccceeeiii 41
§ 81 Dnr KS-2026-000396142

Motion gallande bygdemedel ... 43
§ 82 Dnr KS-2026-000393049

Motion 10-arig investeringSPplan .........cccccveeeeveeeciiee e 45
§ 83 Dnr KS-2026-000128940

INterpPellationer ........coi i a7

§ 84 Dnr KS-2026-000322512
Medborgarférslag om att kommunen ska forbattra

trafiksdkerheten i anslutning till skolor och férskolor............ 49
§ 85 Dnr KS-2026-000376485

Medborgarfoérslag Vilhelmina ridklubb............cccciiiin 50
§ 86 Dnr KS-2026-000373940

Redovisning av MOLIONEr .......cooiiiiiiiiieieee e 53
§ 87 Dnr KS-2026-000374940

Redovisning av medborgarforsiag .......ccccoeeevveiivvieiiiiiiiiineeeee, 54
§ 88 Dnr KS-2026-000164119

Avséagelse fortroendeuppdrag - Ordinarie ledamot ................ 55
§ 89 Dnr KS-2026-000375119

Avséagelse fortroendeuppdrag - gruppledare ........cccccceeeeeeenee. 56
§90 Dnr KS-2026-000157940

Delgivningar kommunfullmaktige.........ccccooviiiiiiiiiiiiiiiiiii e, 57
§91 Dnr KS-2026-000401940

AVSIUTNING ..o e e e 58

TeamEngine Document E-Sign ID: 41BF6EAA-D5DB-42E8-8C47-E3335D2D4A62. Page 4 of 72.




TeamEngine E-Signing

Sida
SAMMANTRADESPROTOKOLL 5(58)

2026-06-15

Kommunfullméktige

TeamEngine Document E-Sign ID: 41BF6EAA-D5DB-42E8-8C47-E3335D2D4A62. Page 5 of 72.




TeamEngine E-Signing

Sida
SAMMANTRADESPROTOKOLL 6(58)
2026-06-15
Kommunfullméktige
§ 53 Dnr KS-2026-000040940
Upprop
Arendebeskrivning

Upprop genomfordes. Narvaro enligt narvarolistan.
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§ 54 Dnr KS-2026-000052940

Val av justerare

Arendebeskrivning

Lennart Fjellman och Ulf Hansson valdes att tillsammans med ordférande justera
dagens protokoll.
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§ 55 Dnr KS-2026-000053940

Allmanhetens fragestund

Arendebeskrivning

Under fragestunden har alla som ar folkbokférda i kommunen ratt att fore
arendehanteringen, stalla fragor som berér @mnen av allmént intresse som tillhor
kommunfullmaktiges, kommunstyrelsens, namnds eller utskotts
verksamhetsomrade. Aven kommunala bolag, stiftelser eller féreningsengagemang
kan berdras.

Till dagens sammantrade har inga fragor inkommit.
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2026-06-15
§ 56 Dnr KS-2026-000027940

Ekonomisk redovisning - Kommunfullmaktige

Arendebeskrivning

Tillférordnad ekonomichef Sara Lundqvist lamnar en ekonomisk redovisning.

Verksamheternas ekonomi redovisas i intékter, personalkostnader och évriga
kostnader samt nettokostnader. Diagram for dessa omraden visar kommunens
verksamheter totalt under fem ar.

Per sista maj ligger personalkostnader pa 188 mkr, hogre an samma period
foregaende ar (183 mkr).

Ovriga kostnader ligger pa 169, 5 mkr, lagre &n féregdende &r (179 mkr).

Intakter (exkl. skatter och bidrag) ligger pa 110 mkr, hogre &n samma period
foregaende ar (108 mkr).

Nettokostnaderna ligger pa 247,7 mkr, lagre i jamférelse med forra aret samma
period (253,9 mkr).

Periodiserad budget for perioden ar 260 mkr i jamforelse mot utfallet som ligger pa
248 mkr.

Likvida medel ligger pa 50 mkr.

Pensionsfondens vérde ligger pa 83,7 mkr.

Kommunfullmiktige beslutar

att notera den ekonomiska redovisningen.
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§ 57 Dnr KS-2026-000325042

Delarsrapport april 2026 - Vilhelmina kommun

Arendebeskrivning

Ekonomienheten 6verlamnar delarsrapport for Vilhelmina kommun per 2026-04-30.
Prognosen for kommunen visar ett positivt resultat om 12 237 tkr, vilket dock ar

7 578 tkr lagre an budgeterat resultat.

Forslag till beslut pa sammantradet

Kommunstyrelsen beslutar

att godkdnna delarsrapporten per 30 april 2026 for Vilhelmina kommun,

att éverlamna den till kommunfullméaktige.

Kommunfullmiktige beslutar

att godkédnna delarsrapporten per 30 april 2026 for Vilhelmina kommun.

Beslutsunderlag
Delarsrapport april 2026 — Vilhelmina kommun inkl. tjansteskrivelse
Protokoll Ks 2026-05-26 § 106

Beslut skickas till

Ekonomienheten
Kommunchef
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§ 58 Dnr KS-2026-000289612

Underrdttelse om forvantat underskott Sodra Lapplands
Gymnasieforbund

Arendebeskrivning

Sodra Lapplands Gymnasieférbund inkommer med ett drende dar direktionen
beslutat om att medlemskommunerna ska underrattas gallande det
prognostiserade underskottet for 2026. En ekonomisk sammanstélining fér
perioden januari-mars pekar mot ett underskott pa 2 867 tkr. Sammanstallningen
har stallts i forhallande till periodiserad budget och inte en prognos for helar.

Yttrande under sammantradet

Yttrande avges av Lennart Fjellman.

Forslag till beslut pa sammantradet

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméaktige
Kommunfullméktige beslutar
att notera informationen.

Kommunfullmaktige beslutar

att notera informationen.

Beslutsunderlag

Skrivelse SLG

Protokoll Direktionen 2026-04-22
Protokoll Au 2026-05-12 § 82
Protokoll Ks 2026-05-26 § 108

Beslut skickas till
SLG

Ekonomienheten
Skolchef
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§ 59 Dnr KS-2026-000332406

Revidering av taxa for provning och tillsyn inom
miljobalkens omrade

Arendebeskrivning

Miljé- och byggnadsndmnden har tagit fram ett forslag till reviderad taxa enligt
tillsyn och prévning enligt miljobalken. Det handlar framfér allt om andringar i
lagstiftning samt noterade brister och otydligheter som rattats till.

Forslag till beslut pa sammantradet

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméaktige

Kommunfullméktige beslutar

att anta upprattat forslag till reviderad taxa for prévning och tillsyn enligt
miljobalken,

att taxan galler fran och med 2026-07-01.

Kommunfullmiktige beslutar

att anta upprattat forslag till reviderad taxa for prévning och tillsyn enligt
miljobalken,

att taxan galler fran och med 2026-07-01.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse

Protokoll MBN 2026-05-07 § 36
Taxebestammelser inkl. bilagor
Protokoll Ks 2026-05-26 §107

Beslut skickas till
MBN
Ekonomienheten
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2026-06-15
§ 60 Dnr KS-2026-000296101

Fortroendevaldberedning - Slutrapport

Arendebeskrivning

Kommunfullméktige beslutade 2025-02-24 att tillsatta Fortroendevaldberedningen
och faststallde direktiv for denna beredning. Beredningen bestar av nio ledamoéter,
tva fran vardera Socialdemokraterna och Kristdemokraterna, samt en ledamot
vardera fran Centerpartiet, Moderaterna, Politiskt Alternativ, Vansterpartiet och
Sverigedemokraterna. En ersattare fran samtliga partier har utsetts och beretts
mojlighet att trada in vid ordinarie ledamots franvaro.

Beredningen har genomfért sammanlagt elva sammantraden under
beredningsarbetet.

En slutrapport med forslag till ny politisk organisation och reglementen for
kommande mandatperiod éverlamnas till kommunfullmaktige fér beslut.

Yttrande under sammantradet

Yttrande avges av Tommy Streling, Anna-Leena Danielsson och Rune Andersson.

Forslag till beslut pa sammantradet

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige
Kommunfullméktige beslutar

att inte andra politisk organisation,

att i ovrigt anta fortroendevaldberedningens slutrapport med bilagor.

Andreas Eliasson yrkar bifall till kommunstyrelsens forslag med foljande tillagg:
att inte andra politisk organisation,

att kommunstyrelsen ska besta av 15 ledamoter samt 15 ersattare,

att socialutskottet, utbildnings- och arbetsmarknadsutskottet samt allmanna
utskottet vardera ska bestd av 5 ledamoter och 5 ersattare,

att i ovrigt anta fortroendevaldberedningens slutrapport med bilagor.

Annika Wibrell, Robbin Mikaelsson, Maria Backstrom, Ulf Hansson, Lillemor Jonsson,
Mikael Osterberg, Viveka Abramsson, Annika Andersson, Eric Axelsson och Monika
Gebart yrkar bifall till Andreas Eliassons forslag.

Jonny Karkkdinen, Max Fredriksson, Hakan Gustafsson, Mattias Ihrstrom och Gustaf
Gustafsson yrkar bifall till Fortroendevaldberedningens slutrapport med bilagor.

Mattias lhrstrém yrkar dven pa foljande tillagg:

att arvodesersattningarna utgar fran 2026 niva och fran 2027 och vidare framat
under nasta mandatperiod arligen uppraknas med samma procentsats som
riksdagsledamdoternas arvoden.

Att nuvarande partistod inte dndras utan ligger kvar pa nuvarande niva pa 25000 i
grund och 8000 per mandat under nasta mandatperiod.
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2026-06-15

Kommunfullméktige

Lennart Fjellman och Gustaf Gustafsson yrkar bifall till Mattias [hrstroms tillagg.

Max Fredriksson yrkar dven pa foljande tillagg:

att ersattning till borgerlig vigselférrattare och borgerlig officiant stryks ur
kommande fértroendemannaorganisation och ersattningsreglemente da detta inte
ar ett kommunalt uppdrag.

Lennart Fjellman yrkar bifall till Max Fredrikssons tillagg.

Beslutsgang

Sammantradet ajourneras mellan kl. 11.55-13.20. Sammantradet aterupptas och
overlaggningar fortgar.

Sammantradet ajourneras mellan kl. 13.25-13.35. Sammantradet aterupptas och
overlaggningar fortgar.

Efter avslutad Overlaggning stéller ordférande férslagen under proposition.
1.Huvudfdrslaget, som dar kommunstyrelsens forslag med Andreas Eliassons tillagg,
stalls mot motforslaget att anta Fortroendevaldberedningens slutrapport med
bilagor. Votering begars och den som bifaller huvudforslaget rostar ja, den som
bifaller motforslaget rostar nej.

2.Darefter staller ordférande Mattias Ihrstroms tilldggsyrkande under proposition.
Votering begars och den som bifaller yrkandet rostar ja, den som yrkar avslag rostar
nej.

3.Darefter stalls Max Fredrikssons tillaggsyrkande under proposition.

Omroéstningsresultat

Resultat efter gjorda voteringar:

1.Verkstalld votering utfaller med 13 ja, 12 nej och 2 avstar pa satt till detta
protokoll bifogade nérvarolista ndrmare utvisar.

Kommunfullméktige beslutar i enlighet med huvudférslaget.

2 Verkstalld votering utfaller med 14 ja och 13 nej pa sétt till detta protokoll
bifogade narvarolista ndrmare utvisar.

Kommunfullméaktige beslutar att bifalla Mattias lhrstréms forslag.

3. Kommunfullmaktige beslutar att bifalla Max Fredrikssons forslag.

Kommunfullmiktige beslutar

att inte andra politisk organisation,
att kommunstyrelsen ska bestd av 15 ledamoter samt 15 erséttare,

att socialutskottet, utbildnings- och arbetsmarknadsutskottet samt allmanna
utskottet vardera ska besta av 5 ledamoter och 5 erséttare,
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att arvodesersattningarna utgar fran 2026 niva och fran 2027 och vidare framat
under nasta mandatperiod arligen uppraknas med samma procentsats som
riksdagsledamdoternas arvoden,

att nuvarande partistdd inte dndras utan ligger kvar pa nuvarande niva pa 25000 i
grund och 8000 per mandat under nasta mandatperiod,

att ersattning till borgerlig vigselférrattare och borgerlig officiant stryks ur
kommande fértroendemannaorganisation och ersattningsreglemente da detta inte
ar ett kommunalt uppdrag.

att i ovrigt anta fortroendevaldberedningens slutrapport med bilagor,

att entlediga alla ledaméter i fortroendevaldberedningen fran sitt uppdrag.

Reservation

Reservation lamnas av Max Fredriksson, Jonny Karkkainen, Petra Jonsson, Ewa
Larsson, Rickard Norberg, Lennart Fjellman, Tommy Streling, Anna-Leena
Danielsson, Anna-Karin Sund, Mattias lhrstrom, Hakan Gustafsson och Gustaf
Gustafsson for votering 1.

En skriftlig reservation [dmnas av Lennart Fjellman, Max Fredriksson, Anna-Karin
Sund och Anna-Leena Danielsson till justering av protokollet.

Beslutsunderlag

Fortroendevaldberedningens slutrapport med bilagor
Protokoll Au 2026-05-12 § 91
Protokoll Ks 2026-05-26 § 124

Beslut skickas till

Kansliet
Partierna
Ekonomienheten
MBN
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§61 Dnr KS-2026-000287101

Allmanpolitisk debatt - kommunfullmaktige

Arendebeskrivning

Nar kommunfullmaktige behandlar budget fér kommande ar inleds dessa drenden
med allmanpolitisk debatt.

Kommunstyrelsens ordférande och vice ordférande inleder debatten och den far
paga under hogst tva timmar.

Sammantradet ajourneras mellan kl. 14.35-14.55.

Yttrande under sammantradet

Debatten inleds med anférande av kommunstyrelsens ordférande Andreas Eliasson.

Yttrande avges darefter av Max Fredriksson, Tommy Streling, Annika Wibrell, Eric
Axelsson, Rune Andersson, Rickard Norberg, Lennart Fjellman, Robbin Mikaelsson,
Jonny Karkkainen, Gustaf Gustafsson och Viveka Abramsson.

Kommunfullmaktige beslutar

att forklara den allmanpolitiska debatten avslutad.
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Kommunfullméktige
§ 62 Dnr KS-2026-000333406

Timavgifter for provning och tillsyn enligt miljobalken,
livsmedelslagstiftningen m fl.

Arendebeskrivning

Miljé- och byggnadsndmndens timavgift for prévning och tillsyn enligt miljobalken,
livsmedelslagstiftningen, lag om handel med vissa receptfria lakemedel, lagen om
tobak och liknande produkter och lagen om tobaksfria nikotinprodukter behdver
justeras for att battre motsvara kommunens kostnadsutveckling och uppratthalla
sjalvkostnadsprincipen. Nuvarande timavgift om 1 100 kr per timme féreslas hojas
till 1. 120 kr per timme.

Forslag till beslut pa sammantradet

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméaktige
Kommunfullméktige beslutar

att faststalla att timavgiften for handlaggning av drenden enligt miljébalken,
livsmedelslagstiftningen, lag om handel med vissa receptfria lakemedel, lagen om
tobak och liknande produkter och lagen om tobaksfria nikotinprodukter fran och
med 2027-01-01 uppgar till 1 120 kr.

Kommunfullmaktige beslutar
att faststalla att timavgiften for handlaggning av drenden enligt miljébalken,
livsmedelslagstiftningen, lag om handel med vissa receptfria l1akemedel, lagen om

tobak och liknande produkter och lagen om tobaksfria nikotinprodukter fran och
med 2027-01-01 uppgar till 1 120 kr.

Beslutsunderlag

Protokoll MBN 2026-05-07 § 35
Tjansteskrivelse
Protokoll Ks 2026-05-26 § 110

Beslut skickas till
MBN
Ekonomienheten
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Kommunfullméktige
§ 63 Dnr KS-2026-000334406

Plan- och bygglovstaxa

Arendebeskrivning

Vilhelmina kommun tillampar idag en bygglovstaxa som basera pa SKR:s aldre
modell, PBL-taxa 2011. SKR har ddremot tagit fram en ny taxemodell, PBL-taxa 2014
som bygger pa en mer timbaserad avgiftsstruktur.

Miljo- och byggnadsférvaltningen foreslar att kommunen 6vergar till den nyare
modellen, dar avgiften beraknas utifrdn uppskattad handlaggningstid i kombination
med faststalld timtaxa. Syftet ar att skapa ett mer rattvisande och transparent
avgiftsuttag som battre motsvarar faktisk resursatgang.

Befintlig timtaxa om 1 140 kr per timme foreslas fortsatt galla vid inférandet samt
darefter mojlighet till att arligen indexupprékna enligt Prisindex for kommunal
verksamhet (PKV).

Forslag till beslut pa sammantradet

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméaktige
Kommunfullméktige beslutar

att anta och faststalla Miljo- och byggnadsnamndens férslag till Plan- och
bygglovstaxa.

Kommunfullmaktige beslutar

att anta och faststalla Miljo- och byggnadsnamndens férslag till Plan- och
bygglovstaxa.

Beslutsunderlag

Protokoll MBN 2026-05-07 § 37
Tjansteskrivelse inkl. forslag taxa
Protokoll Ks 2026-05-26 § 111

Beslut skickas till
MBN
Ekonomienheten
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§ 64 Dnr KS-2026-000326041

Va-taxa 2027

Arendebeskrivning

Ett forslag till ny VA-taxa 6verlamnas av samhallsbyggnadsenheten.

Foreslagen taxejustering innebéar en generell hdjning om 5 % for samtliga
avgiftsdelar inom VA-taxan.

Forslag till beslut pa sammantradet

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméktige
Kommunfullméktige beslutar

att anta foreslagen VA-taxa for 2027 med en generell héjning om 5 %.

Kommunfullmaktige beslutar

att anta foreslagen VA-taxa for 2027 med en generell héjning om 5 %.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse inkl. férslag taxa
Protokoll Ks 2026-05-26 § 112
Beslut skickas till

Samhallsbyggnadsenheten
Ekonomienheten

TeamEngine Document E-Sign ID: 41BF6EAA-D5DB-42E8-8C47-E3335D2D4A62. Page 19 of 72.




TeamEngine E-Signing

SAMMANTRADESPROTOKOLL
2026-06-15
Kommunfullméktige
§ 65 Dnr KS-2026-000328041

Taxor raddningstjansten

Arendebeskrivning

Raddningstjansten samverkar med raddningstjansterna inom R10 och forslaget till

2027 ars taxor ger en likstalld taxa for samtliga kommuner i R10 nar det galler taxor

for tillsyn och tillstand enligt lagen om skydd mot olyckor (LSO 2003:778) samt
lagen om brandfarliga och explosiva varor (LBE 2010:1011).

Ovriga taxor, dvs ej myndighetsutévning, &r till stora delar likstallda inom R10 men
kan variera.

Forslag till beslut pa sammantradet
Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige
Kommunfullméktige beslutar

att anta upprattat forslag till taxor 2027 fér raddningstjansten.

Kommunfullmaktige beslutar
att anta upprattat forslag till taxor 2027 for raddningstjansten.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse inkl. bilaga taxa
Protokoll Ks 2026-05-26 § 113

Beslut skickas till
Raddningstjansten
Ekonomienheten
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§ 66 Dnr KS-2026-000290041
Budget 2027
Arendebeskrivning

Budgetberedningen har arbetat fram ett budgetférslag utifrdn de prioriteringar som
utskotten lamnat in. Forslaget har varit pa partipolitisk remiss.

Remissvar har inkommit fran alla partier.

Yttrande under sammantradet

Yttrande avges av Gustaf Gustafsson.

Forslag till beslut pa sammantradet

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige

Kommunfullméktige beslutar

att anta Socialdemokraternas forslag for budget 2027,

att 250 000 kr fran prioritering Miljé och byggnadsnamnden flyttas till utbildning av
valda ledaméter.

Andreas Eliasson, Annika Andersson och Hakan Gustafsson yrkar bifall till
kommunstyrelsens forslag.

Max Fredriksson yrkar bifall till Kristdemokraternas forslag.

Rune Andersson yrkar bifall till Vansterpartiets forslag.

Tommy Streling yrkar bifall till Politiskt Alternativs forslag.

Eric Axelsson yrkar bifall till Sverigedemokraternas férslag med tillaggsyrkande i

investeringsbudget om att lagga till investering kost 2900 tkr.

Beslutsgang

Efter avslutad overlaggning borjar ordférande med att ta fram ett motférslag till
kommunstyrelsens forslag som ar huvudforslag.

1.Alla fyra forslagen stalls under proposition och ordférande finner att
kommunfullmaktige beslutat att Kristdemokraternas forslag blir motférslag.

2. Darefter staller ordférande huvudférslaget mot Kristdemokraternas forslag under
proposition och finner att kommunfullméaktige beslutat i enlighet med
kommunstyrelsens forslag.

TeamEngine Document E-Sign ID: 41BF6EAA-D5DB-42E8-8C47-E3335D2D4A62. Page 21 of 72.



TeamEngine E-Signing

Sida
SAMMANTRADESPROTOKOLL 22(58)

2026-06-15

Kommunfullméktige

Kommunfullmiktige beslutar

att anta Socialdemokraternas forslag for budget 2027,

att 250 000 kr fran prioritering Miljé och byggnadsnamnden flyttas till utbildning av
valda ledaméter.

Reservation
Reservation ldmnas av Tommy Streling, Eric Axelsson och Rune Andersson till fordel
for egna forslag enligt punkt 1 under beslutsgang.

Reservation lamnas av Jonny Karkkainen, Max Fredriksson, Petra Jonsson, Ewa
Larsson, Lennart Fjellman, Rickard Norberg, Anna-Leena Danielsson och Tommy
Streling enligt punkt 2 under beslutsgang.

Beslutsunderlag

Remissvar fran de politiska partierna.
Protokoll Au 2026-05-12 § 83
Protokoll Ks 2026-05-26 § 114

Beslut skickas till

Ekonomienheten
Partierna
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§ 67 Dnr KS-2026-000272042

Arsredovisning 2025 - Kommunalférbundet Lystkom

Arendebeskrivning

Direktionen for kommunalférbundet Lystkom har beslutat att dversanda
arsredovisningen for 2025 till respektive medlemskommuns fullmaktige for beslut
om ansvarsfrihet for direktionen.

Av upprattad revisionsberattelse framgar att revisorerna tillstyrker att respektive
fullmaktige beviljar ansvarsfrihet for direktionen samt till de enskilda ledaméterna i
densamma.

Jav
Lennart Fjellman, Max Fredriksson, Annika Andersson, Andreas Eliasson och Lillemor
Jonsson anmaler jav och deltar inte i handlaggning i detta drende.

Forslag till beslut pa sammantradet

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige
Kommunfullmaktige beslutar

att notera informationen,

att bevilja ansvarsfrihet for direktionen samt till de enskilda ledaméterna i
densamma.

Kommunfullmiktige beslutar

att notera informationen,

att bevilja ansvarsfrihet for direktionen samt till de enskilda ledaméterna i
densamma.

Beslutsunderlag
Arsredovisning inkl. bilagor
Protokoll Au 2026-05-12 § 92
Protokoll Ks 2026-05-26 § 132
Beslut skickas till

Kommunalférbundet Lystkom
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§ 68 Dnr KS-2026-000299940

Ansvarsfrihet 2025 for direktionen kommunalférbundet
Partnerskap Inland - Akademi Norr

Arendebeskrivning

Arsredovisningen fér kommunalférbundet Partnerskap Inland-Akademi Norr
avseende ar 2025 faststalldes av direktionen 2026-02-26.

Frdgan om ansvarsfrihet ska nu prévas i varje medlemskommuns fullméktige. Av
upprattad revisionsberéattelse framgar att revisorerna tillstyrker att respektive
fullméaktige beviljar ansvarsfrihet for direktionen samt de enskilda ledaméterna i
densamma for ar 2025.

Jav
Max Fredriksson, Andreas Eliasson och Annika Andersson anmaler jav och deltar
inte i handlaggningen i detta drende.

Forslag till beslut pa sammantradet

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméaktige
Kommunfullméktige beslutar

att notera informationen,

att bevilja ansvarsfrihet for direktionen samt de enskilda ledaméterna i densamma
for ar 2025.

Kommunfullmiktige beslutar

att notera informationen,

att bevilja ansvarsfrihet for direktionen samt de enskilda ledaméterna i densamma
for ar 2025.

Beslutsunderlag
Arsredovisning inkl. bilagor
Protokoll Au 2026-05-12 § 93
Protokoll Ks 2026-05-26 § 133
Beslut skickas till
Akademi Norr
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§ 69 Dnr KS-2026-000300940

Ansvarsfrihet 2025 - Samordningsféorbundet Sédra
Lappland

Arendebeskrivning

Samordningsforbundet Sodra Lappland 6versander arsredovisning for 2025 till
fullméaktige for beslut géllande ansvarsfrihet.

Jav
Annika Wibrell, Mikael Osterberg och Petra Jonsson anmaler jav och deltar inte i

handlaggningen i detta arende.

Forslag till beslut pa sammantradet

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméaktige
Kommunfullméktige beslutar

att notera informationen,

att styrelsen och dess ledamoter beviljas ansvarsfrihet.

Kommunfullmaktige beslutar

att notera informationen,

att styrelsen och dess ledamoter beviljas ansvarsfrihet.

Beslutsunderlag
Arsredovisning inkl. bilagor
Protokoll Au 2026-05-12 § 94
Protokoll Ks 2026-05-26 § 134
Beslut skickas till

Samordningsférbundet Sédra Lappland
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§70 Dnr KS-2026-000301612

Arsredovisning 2025 - Sédra Lapplands
Gymnasieforbund

Arendebeskrivning
Sodra Lapplands Gymnasieforbund dverlamnar arsredovisning for 2025.
Direktionen har 2026-04-22 beslutat att godkanna arsredovisningen.

Revisionen tillstyrker att respektive fullméktige beviljar ansvarsfrihet for direktionen
samt till de enskilda ledaméterna i densamma.

Jav
Viveka Abramsson, UIf Hansson, Maria Backstrém, Eric Axelsson, Jonny Karkk&inen
och Ulf Larsson anmaler jav och deltar inte i handldggningen i detta drende.

Forslag till beslut pa sammantradet

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméaktige
Kommunfullméktige beslutar

att notera informationen,

att bevilja ansvarsfrihet for direktionen samt till de enskilda ledaméterna i
densamma.

Kommunfullmiktige beslutar

att notera informationen,

att bevilja ansvarsfrihet for direktionen samt till de enskilda ledaméterna i
densamma.

Beslutsunderlag
Arsredovisning inkl bilagor
Protokoll Au 2026-05-12 §95
Protokoll Ks 2026-05-26 § 135
Beslut skickas till

SLG
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§71 Dnr KS-2026-000291289

Revidering av bostadsforsorjningsplan

Arendebeskrivning

Riksdagen har beslutat om andringar i lagen (2000:1383) om kommunernas
bostadsforsorjningsansvar, vilka tradde i kraft den 1 mars 2025.

Lagandringen innebar bland annat att kommunernas riktlinjer for
bostadsforsorjning ska innehalla en redovisning av behovet av tillskott av bostader.
Vidare tydliggdrs att kommunens riktlinjer for markanvisningar ska ha en koppling
till kommunens bostadsforsorjning.

Vilhelmina kommun antog riktlinjer f6r bostadsférsérjning under 2024. Mot
bakgrund av lagandringen har en 6versyn genomforts i syfte att sékerstalla att
kommunens styrdokument uppfyller aktuella lagkrav.

Oversynen har resulterat i mindre kompletteringar av bostadsférsérjningsplanen
samt riktlinjer for markanvisning och exploateringsavtal.

Yttrande under sammantradet

Yttrande avges av Tommy Streling och Rune Andersson.

Forslag till beslut pa sammantradet

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméaktige
Kommunfullméktige beslutar

att godkanna kompletteringar av riktlinjer for bostadsforsorjning i enlighet med lag
(2000:1383) om kommunernas bostadsférsdrjningsansvar.

Kommunfullmiktige beslutar

att godkanna kompletteringar av riktlinjer for bostadsfoérsorjning i enlighet med lag
(2000:1383) om kommunernas bostadsforsorjningsansvar.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse inkl. bostadsforsorjningsplan
Protokoll Au 2026-05-12 § 84
Protokoll Ks 2026-05-26 § 116

Beslut skickas till
Samhallsbyggnadsenheten
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§72 Dnr KS-2026-000292289

Revidering av riktlinjer for markanvisning och
exploateringsavtal

Arendebeskrivning

Riksdagen har beslutat om andringar i lagen (2000:1383) om kommunernas
bostadsforsorjningsansvar, vilka tradde i kraft den 1 mars 2025. Lagandringen
innebar bland annat att kommunens riktlinjer f6r markanvisningar ska ha en tydlig
koppling till kommunens bostadsférsérjning.

Mot denna bakgrund har en dversyn genomforts av kommunens riktlinjer for
markanvisningar och exploateringsavtal.

Oversynen har resulterat i att riktlinjerna har kompletterats med en tydligare
koppling till bostadsférsorjningsplanen. Darutdver har riktlinjerna setts dver i sin
helhet i syfte att tydliggora ansvarsfordelning, skapa béattre forutsattningar for
kostnadstackning i exploateringsprojekt samt renodla dokumentet till ett mer
overgripande styrdokument.

De reviderade riktlinjerna innebér bland annat ett fortydligande av principen att
exploatdrer som huvudregel ska béra kostnader for planlaggning och infrastruktur,
samt att kommunen inte ska bara ekonomisk risk i exploateringsprojekt.

Forslag till beslut pa sammantradet
Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméaktige
Kommunfullméktige beslutar

att anta reviderade riktlinjer f6r markanvisning och exploateringsavtal.

Kommunfullmiktige beslutar

att anta reviderade riktlinjer fér markanvisning och exploateringsavtal.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse inkl. bostadsférsdrjningsplan, riktlinjer for markanvisningar och
exploateringsavtal

Protokoll Au 2026-05-12 §85

Protokoll Ks 2026-05-26 § 117

Beslut skickas till
Samhallsbyggnadsenheten
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§73 Dnr KS-2026-000276940

Antagande av 6verenskommelse om samverkan for
regional utveckling 2027-2030

Arendebeskrivning

Regionala utvecklingsforvaltningen, Region Vasterbotten, dversander forslag till
overenskommelse om samverkan for regional utveckling 2027-2030.

Samverkan for lanets utveckling handlar om att samverka kring det regionala
utvecklingsuppdraget, men &ven att hitta former for att starka hela lanets utveckling
genom samverkan mellan kommunerna och Region Vasterbotten samt mellan
kommunerna. Samverkan har sin grund i primdrkommunala uppdrag som till
exempel skola, samhéllsplanering och social valfard.

Samverkan bidrar till att utveckla och stérka valfarden samt till att gemensamt
uppna malen for det regionala utvecklingsarbetet genom att:

« Oka kvaliteten och effektiviteten i de kommunala och regionala uppdragen
« Utveckla det langsiktiga strategiska arbetet med regional utveckling

» Hoja den gemensamma kunskapen om lanets utvecklingsforutsattningar

« Skapa tillit och forstaelse for parternas uppdrag, ansvar och férutsattningar
- Starka sammanhallningen och samarbetet for lanets utveckling

En effekt av 6verenskommelsen &r att statliga, regionala och kommunala medel
samlas och riktas mot gemensamma mal, vilket 6kar effektiviteten och kraften av de
samlade resurserna.

Forslag till beslut pa sammantradet

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméktige
Kommunfullméaktige beslutar

att anta Overenskommelse om samverkan fér regional utveckling 2027-2030 med
tillhérande samverkansavtal.

Kommunfullmiktige beslutar

att anta Overenskommelse om samverkan for regional utveckling 2027-2030 med
tillhérande samverkansavtal.

Beslutsunderlag

Missiv inkl. protokoll, samverkansavtal, dverenskommelse
Protokoll Au 2026-05-12 § 99
Protokoll Ks 2026-05-26 § 122

Beslut skickas till

Region Vasterbotten
Kommunchef
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§ 74 Dnr KS-2026-000275940

Atercertifiering av vard- och omsorgscollege

Arendebeskrivning
Regionala utvecklingsforvaltningen, Region Vasterbotten 6versander drendet
Atercertifiering av Vard- och omsorgscollege fér beslut.

Under perioden 2009-2026 har kommunerna i Vasterbottens lan tillsammans med
Region Vasterbotten, halso- och sjukvard genom certifiering samverkat kring
kvalitetssékrad utbildning som motsvarar branschens behov bade till innehall och

upplagg.
2020-2022 implementerades ett nytt digitalt arbetssatt for praktiksamordning via
praktikplatsen.se.

Vasterbottens nuvarande certifiering stracker sig till och med 2026-12-31. For att
fortsatta vara en del av VO-College krévs en atercertifiering vart femte ar.

For att den ska kunna genomforas kravs ett beslut kring finansiering av fortsatt
medverkan i VO-College samt fortsatt gemensam digital praktiksamordning.

Forslag till beslut pa sammantradet

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméaktige
Kommunfullméktige beslutar

att arligen finansiera sin andel av kostnaden for vard- och omsorgscollege i
Vasterbotten och Praktikplatsen.se under perioden 2027-2031.

Kommunfullmiktige beslutar

att arligen finansiera sin andel av kostnaden for vard- och omsorgscollege i
Vasterbotten och Praktikplatsen.se under perioden 2027-2031.

Beslutsunderlag

Missiv inkl. protokoll, PM, finansiering
Protokoll Au 2026-05-12 § 100
Protokoll Ks 2026-05-26 § 123

Beslut skickas till
Region Vasterbotten
Ekonomienheten

SLG

Skolchef
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§75 Dnr KS-2025-000588023

Motion Utdrag ur belastningsregistret maste kravas vid
anstdllning i kommunen

Arendebeskrivning

Lars Eliasson, M, och Gustaf Gustafsson, M, inkommer till fullmaktige 2025-11-18
med féljande motion:

"Utdrag ur belastningsregistret maste kravas vid anstallning i kommunen

Det saknas idag ett krav pa att arbetsgivare ska begara utdrag ur
belastningsregistret vid anstallning i kommunen. Nar personer ska anstéllas inom
verksamheter dar barn finns ar arbetsgivaren daremot skyldig att begara att den
som erbjuds anstallning lamnar utdrag ur belastningsregistret. Under de senaste
aren har det ofta rapporterats i media att dldre utsétts for allvarliga och grova brott
av personal inom aldreomsorgen. Vissa kommuner gor redan idag kontroller i
brottsregistret vid anstallningar. Enligt en enkat som P4 gjort kontrollerar inte
halften av Sveriges kommuner arbetssdkandes belastningsregister vid anstallning
inom aldreomsorgen. En av de kommuner som inte gor en sadan kontroll ar
Vilhelmina. Regeringen har nu gatt ut med att man vill inféra obligatoriska utdrag ur
belastningsregistret i aldreomsorgen. Kommuner behéver dock inte vanta pa att
lagstiftningen dndras, utan kan redan nu bérja begara ut utdrag ur
belastningsregistret vid anstallning i kommunen. Personer som har hjalp av
omsorgspersonal ska aldrig behova oroa sig for att utsattas for brott av den
personal som har uppdraget att hjalpa dem. Det ar darfor viktigt att vi tar detta pa
allvar och ser till att gora allt vad vi kan fran kommunens sida for att skydda bade
vara aldre och personer med funktionsnedsattning. En viktig del i att starka
tryggheten ar att krava utdrag ur belastningsregistret vid rekrytering av
omsorgspersonal, pd samma satt som kommunen gor vid anstallningar inom till
exempel skolan. Utdver att krdva utdrag ur belastningsregistret ar det viktigt med
gedigna bakgrundskontroller, att ta referenser och gora ordentliga intervjuer vid
nyanstallning av personal. Med anledning av ovanstaende foreslar jag
kommunfullmaktige besluta:

Att: uppdra till kommunstyrelsen att utforma krav pa utdrag ur belastningsregistret
vid rekrytering av personal till kommunen, samt att utdraget ska utgdra en
beddmningsgrund vid nyanstéllning. "

Kommunfullméktige har 2025-12-08 beslutat att 6verlamna motionen till
kommunstyrelsen for beredning.

Ett svar pa motionen har upprattats.
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Yttrande under sammantradet

Yttrande avges av Gustaf Gustafsson.

Forslag till beslut pa sammantradet

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméktige
Kommunfullméktige beslutar att:

a. Kommunen ska begdra utdrag ur belastningsregistret vid nyanstallning i
verksamheter dar arbete sker nara barn, unga eller andra sarskilt utsatta grupper,

b. Kontroll ska aven goras i de verksamheter dar lagstiftning kraver registerkontroll,

c. Respektive forvaltning ansvarar for att rutiner for kontroll upprattas i samverkan
med HR,

d. Endast kontroll av utdraget ska dokumenteras; sjélva registerutdraget ska inte
sparas.

att ddrmed anse motionen besvarad.

Kommunfullmiktige beslutar
Kommunfullmaktige beslutar att:

a. Kommunen ska begdra utdrag ur belastningsregistret vid nyanstallning i
verksamheter dar arbete sker nara barn, unga eller andra sarskilt utsatta grupper,

b. Kontroll ska aven goras i de verksamheter dar lagstiftning kraver registerkontroll,

c. Respektive forvaltning ansvarar for att rutiner for kontroll upprattas i samverkan
med HR,

d. Endast kontroll av utdraget ska dokumenteras; sjalva registerutdraget ska inte
sparas.

att ddrmed anse motionen besvarad.

Beslutsunderlag

Protokoll Au 2026-01-20 § 19
Tjansteskrivelse

Protokoll Au 2026-05-12 § 90
Protokoll Ks 2026-05-26 § 125

Beslut skickas till
Lars E/Gustaf G
Personalenheten
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Motion - Férebyggande hembesok for adldre

Arendebeskrivning

Andreas Eliasson, S, inkommer till fullméktige 2026-01-21 med foljande motion:
"Férebyggande hembesok for aldre

Ensamhet och psykisk ohélsa 6kar bland &ldre i hela landet och i en kommun med
langa avstand kan detta bli annu mer kannbart. Idag sker de flesta kommunala
insatser forst nar en individs behov blivit sa pass stora att hemtjanst eller vard
behover kopplas in. Det bor darfér finnas mycket att vinna pa att arbeta mer
forebyggande, det gar dessutom hand i hand med hur kommunerna numera ska
jobba ned den nya socialtjanstlagen.

Forebyggande hembesdk har tidigare funnits i bland annat i Nordmaling kommun.
En studie som titta pd Nordmaling visade att det fanns en generell, positiv trend
gallande aldres livslangd och halsa om de fick férebyggande hembesdk. Genom att
erbjuda ett hembesok till kommuninnevanare som fyller 75 ar (och som inte redan
harhemtjanst) kan vi tidigt upptacka riskfaktorer som fallolyckor, undernéring eller
ofrivillig ensamhet/psykisk ohalsa.

Samtalet vid besdken ska fokusera pa livskvalitet, inte diagnoser. Det kan till
exempel vara rad om hur man sakrar hemmet mot fall, information om
aktiviteter/motesplatser eller végledning i hur man anvander digitala verktyg for att
halla kontakt med sléktingar och vanner. Férebyggande hembesdk kan dampa
behovet av mer omfattande vardinsatser och skulle kunna vara en del i jobbet for en
tryggare alderdom.

Med anledning av ovanstdende foreslas kommunfullméaktige besluta:

att Vilhelmina kommun infér en modell med férebyggande hembesok till alla
kommuninnevanare det ar de fyller 75 ar, forutsatt att de inte redan har beviljade
insatser fran socialtjansten.

att forebyggande hembesok ska genomfdras av personal med relevant kompetens,
med fokus pa det friska och forebyggande.

att kommunstyrelsen ges i uppdrag att ta fram en plan for hur férebyggande
hembesok kan samordnas med civilsamhallet for att kunna lotsa vidare till sociala
gemenskaper.

att forebyggande hembesok sarskilt ska uppmarksamma behovet av digital
inkludering och informera om de stddresurser som finns for att motverka isolering i
hemmet.”

Ett svar pa motionen har upprattats.
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Forslag till beslut pa sammantradet

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige
Kommunfullméktige beslutar

att godkdnna upprattat motionssvar,

att darmed anse motionen besvarad.

Kommunfullmiktige beslutar

att godkanna upprattat motionssvar,

att darmed anse motionen besvarad.

Beslutsunderlag

Protokoll Su 2026-04-15 § 71
Svar pa motion - Forebyggande hembesok for aldre
Protokoll Ks 2026-05-26 § 126

Beslut skickas till
Andreas Eliasson
Socialchef
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§ 77 Dnr KS-2026-000163619

Motion Infor jobbgaranti for elever pa gymnasieskolans
vard och omsorgsprogram

Arendebeskrivning
Monika Gebart (C) inkommer 2026-02-20 med foljande motion:

"Infér jobbgaranti for elever pa gymnasieskolans vard och omsorgsprogram.
Bakgrund och motivering

Vilhelmina kommun star infor stora rekryteringsbehov inom vard och omsorg. Det
ar darfor viktigt att gora det mer attraktivt for unga att utbilda sig och arbeta i
kommunen.

En jobbgaranti skapar trygghet for eleverna, starker kompetensférsérjningen och
okar mojligheten for att fler véljer att stanna och arbeta i Vilhelmina efter avslutad
utbildning. Det ar ett konkret steg for att sdkra framtidens valfard i Vilhelmina.

Forslag till beslut
Kommunfullméaktige beslutar:

1.Att infora jobbgaranti for elever som fullféljer vard- och omsorgsprogrammet
med godkanda betyg.

2.Att uppdra till kommunstyrelsen att ta fram riktlinjer for genomférande”

Kommunfullméktige har 2026-02-23 beslutat att 6verlamna motionen till
kommunstyrelsen for beredning.

Ett svar pa motionen har upprattats.

Yttrande under sammantradet

Yttrande avges av Monika Gebart.

Forslag till beslut pa sammantradet

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige
Kommunfullméktige beslutar

att godkdnna upprattat motionssvar,

att darmed anse motionen besvarad.

Kommunfullmiktige beslutar

att godkanna upprattat motionssvar,

att darmed anse motionen besvarad.
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Beslutsunderlag

Protokoll Su 2026-04-15 § 72
Svar pa motion Infér jobbgaranti for elever pa gymnasieskolans vard och

omsorgsprogram
Protokoll Ks 2026-05-26 § 127

Beslut skickas till

Monika Gebart
Socialchef
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§78 Dnr KS-2026-000321617

Motion - Anpassad gymnasieskola

Arendebeskrivning

Anna-Leena Danielsson (PA) inkommer 2026-05-01 med féljande motion:

* Motion - Anpassad gymnasieskola

| dagslaget tvingas elever i Vilhelmina Kommun som har ratt till utbildning inom
anpassad gymnasieskola att pendla eller flytta till Lycksele for att fa tillgang till sin
lagstadgade utbildning. Detta skapar en onddig pafrestning for bade elever och
deras familjer.

Genom att starta en anpassad gymnasieskola i Sodra Lapplands Gymnasieférbund
skulle Vilhelmina kommun uppna flera betydande fordelar. Att flytta hemifran for att
bdrja gymnasiet kan kdnnas oroande och angestframkallande for ungdomar i 15-16
arsaldern. De har eleverna ar sarskilt sdrbara. Med anpassad gymnasieskola i
Vilhelmina kommun kan eleverna bo kvar hemma under sin studietid, vilket bidrar
till 6kad trygghet, stabilitet och minskad stress.

Detta kan dessutom leda till minskade kostnader jamfort med att kbpa platser av
andra kommuner.

En rod trad inom anpassad skolform starker kommunens helhetsadtagande och
bidrar till en mer inkluderande larmiljo for alla invanare.

Vi vill initiera en beredning for att underséka om det finns ett tillrackligt
elevunderlag i Vilhelmina kommun, samt narliggande kommuner med méjlighet till
dagpendling, for att motivera en satsning pa en egen anpassad gymnasieskola.
Detta vore en investering i vara ungdomars framtid och vdlmaende.

Eftersom en eventuell uppstart av anpassad gymnasieskola skulle behéva tid i
ansprak behover arendet prioriteras.

Med anledning av ovanstaende féreslas kommunfullméaktige att skicka drendet till
Kommunstyrelsen for dversyn och éverlamna for beredning i SLG."

Kommunfullmaktige beslutar

att éverlamna motionen till kommunstyrelsen fér beredning.

Beslutsunderlag

Motion

Beslut skickas till

Kansliet
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§79 Dnr KS-2026-000379141

Motion Vilhelmina kommuns modell for landsbygds-
och glesbygdssakring

Arendebeskrivning

Asa Ossbo (V), Anna-Karin Sund (V) och Rune Andersson (V) inkommer 2026-05-27
med féljande motion:

"Vilhelmina kommuns modell for landsbygds- och glesbygdssakring

Pa EU-niva har begreppet Rural proofing funnits under lang tid och har bidragit till
att workshops och nétverk skapats for att utveckla landsbygdssakrande
beslutsfattande. Begreppet landsbygdssakring kom ater pa agendan med den
parlamentariska landsbygdsutredningen 2015-2017. Ett kunskapsunderlag om
strategier i olika lander sammanstalldes dar det framgick bland annat att Finland
inforde landsbygdssakring 2008 medan England och Kanada arbetat med det sedan
1998 respektive 2000, men att metoden knappast har anvants konsekvent.

Av de 75 forslag landsbygdsutredningen presenterade har fa genomférts helt. Hela
Sverige ska leva gjorde en inventering 2020. Nar det gallde forslagen som handlade
om statens néarvaro var, enligt inventeringen, inga av forslagen (nr 52-59)
genomforda. Foérslag nr 60, som rorde att “| kommittéférordningen stadgas att
kommittéer i sina betdnkanden ska ange konsekvenser fér landsbygdernas
utveckling av sina forslag” och nr 61: “Konsekvenserna for landsbygderna beskrivs i
regeringens gemensamma beredning av propositioner och andra regeringsbeslut”
anges dessa som ej genomférda. Annu ett férslag som inte heller hade genomférts
var nr 65: "l varje lan inrattas en landsbygdsdelegation. Inom ramen for
lansstyrelsernas samordningsuppdrag ska landsbygdsdelegationerna i lanet
samordna de statliga myndigheternas verksamhet inom landsbygdspolitiken”

Fran Vilhelmina kommuns perspektiv ser vi séllan att landsbygdens och framfér allt
glesbygdens behov star i centrum i nationell politik, trots att det anda ar en stor del
manniskor i landet som har en stark koppling till lands- och glesbygden. Egentligen
ar det samma monster pa regional saval som kommunal niva.

Men undantag finns. Ornskéldsviks kommun har i éver tio ar arbetat med
landsbygdssékring av sina beslut. Inledningsvis med en checklista som inte helt
uppfyllde sin funktion. Men efter en genomgang av olika processer blev det
tydligare hur landsbygdssakring kunde ske, bland annat att forvaltningen fick i
uppdrag att se 6ver landsbygdsperspektivet innan drendena nar politiken. Fragor
som exempelvis skolnedlaggningar, skulle behova flyttas mellan olika ndmnder och
forvaltningar for att dess inverkningar helt skulle kunna genomlysas. Fragan om en
skolnedlaggning ligger hos utbildningsférvaltningen och
utbildningsnamnden/utskottet, men under genomgangen sag man att det
uppdraget inte inkluderade att beddma hur en nedlaggning paverkar exempelvis
landsbygdsutveckling och néringsliv. Det skulle nagon annan del av férvaltningen
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behova gora. Skolnedlaggningar blev det tydligaste exemplet pa en fraga som é&r
svar att hantera for en kommun dér en landsbygdssakringsprocess ar viktig.

En av de viktigaste insikterna fran genomlysningen av processerna var att en effektiv
landsbygdssakring kraver tidig dialog med medborgarna. Har har Vilhelmina
kommun paborjat ett mycket viktigt arbete! Men kommunen skulle kanske behéva
vara bade visionar — prata allmant och kommun- och bygdeutveckling med
medborgarna — men ocksa reaktionar, alltsa nar beslut star for dorren.
Landsbygdssakringen behdver komma in tidigt. Checklistan, det vill séga sakringen,
var enligt Ornskéldsviks erfarenheter, egentligen bara sista anhalten efter en langre
dialog och process.

Genomlysningens resultat visade att kommunen behévde arbeta pa ett annat satt.
En férvaltning har ju ofta arbetat en langre period med underlagen nar man val
lagger ett forslagom nedldggning av en verksamhet. Medborgardialogen kommer
oftast forst i samband med att forslaget 1aggs fram och mojligheten att motas i en
konstruktiv dialog minskar da drastiskt.

Tillvaxtverket har tagit fram verktyget som Ornskéldsviks kommun anvant for
genomlysning av sina processer. Det syftar till for att ta reda pa var i organisationen,
och i vilka processer ett landsbygdsperspektiv kan och bor integreras. Verktyget ska
hjalpa till att synliggora landsbygdsperspektivet och utgar fran tre steg som
Overgripande ser ut som féljer:

1) Hur ser styrningen ut? Finns landsbygdsperspektiv med i interna styrdokument?
Vad gor organisationen redan idag som kan kopplas till landsbygdsutveckling och
hur kan det utvecklas?

2) Involvera representanter fran de identifierade processerna i genomlysningen.

3) Utifran relevant kunskapsunderlag reflektera, samtala kring och folja upp det
paborjade processerna.

Det &r alltsa en kontinuerlig, cirkulédr process med ett landsbygdsséakrande tdnkande
i de processer och beslut som berdrs. Resultatet blir ett kunskaps- och
metodunderlag som organisationens férandringsarbete kan utga ifran, i basta fall
en Vilhelmina-modell f6r landsbygds- och glesbygdssakring av processer och
beslut.

Undertecknade yrkar

att Vilhelmina kommun genomfér en genomlysning av sina processer utifran
lampliga verktyg for andamalet;

att Vilhelmina kommun darefter analyserar hur genomlysningen kan bidra till
landsbygds- och glesbygdssakring av processer och beslut i kommunen."

Kommunfullmiktige beslutar

att dverlamna motionen till kommunstyrelsen fér beredning.
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Beslutsunderlag

Motion

Beslut skickas till

Kansliet
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§ 80 Dnr KS-2026-000380805

Motion Att Vilhelmina kommun genomfoér en
genomlysning, utvardering och revision av stédnivaer
till foreningar, verksamhetslokaler och samlingslokaler

Arendebeskrivning
Tommy Streling (PA) inkommer 2026-06-04 med foljande motion:

"1 Att Vilhelmina kommun genomfér en genomlysning, utviardering och
revision av stédnivaer till foreningar, verksamhetslokaler och samlingslokaler.

Under valdigt manga ar har Vilhelmina kommuns policy for stod till ideella
foreningar legat helt still i termer av stodnivaer. Bade Sverige och omvarlden har
samtidigt forandrats atskilligt. Manga kostnader, sdsom drift och byggnadsmaterial,
har 6kat enormt.

Vad man minst kan begara, ar att stodet i framtiden indexregleras for att folja
kostnads-utvecklingen. For att ge féreningar, synnerligen i byar och bygd,
forutsattningar for foreningsliv, kultur i alla dess former, 6kad sammanhalining och
bygdeutveckling.

1.Motionslamnarens forslag ar att foreningsstdd och lokalstdéd uppdateras
retroaktivt till en rimlig niva och darefter indexregleras. Man kan parallellt dven
Overvaga att utdka den procentuella andelen som kommunen ger lokalstod for.

2 Likabehandling av kommunmedlemmar och rimliga forutsattningar for
foreningsliv

| tatorten forekommer i manga fall méjligheten att nyttja kommunala lokaler
(idrottshallar och ridhus t.ex.) eller Folkets hus, for foreningsaktiviteter utan kostnad
eller en smarre avgift.

| tatorten finns dven en kommunal bagarstuga som framst driftas med skattemedel
och en femtedel av intakter. | Dikands har markarrendet fér bagarstuga tiodubblats
och ater upp lejonparten av lokalstodet. Beslutsfattare och kommunledning maste
inse att likabehandling av foreningar (i termer av stod), inte behover betyda
likabehandling av kommunmedlemmar och skattebetalare.

Bygdefdreningar och samlingslokalsdgare nddgas ofta ta betalt for hyra, dven for
férenings-aktiviteter, i och med detta behandlas kommuninvanare olika i tatorten
och pa landsbygden.

2.Motionaren foreslar att Vilhelmina kommun utfér en dversyn hur féreningar,
lokaler och samlingslokaler ges stod och 6vervdga nya [6sningar med t.ex.
uppdrags-ersattning for samlingslokaler. Synnerligen dar avstanden ar stora till
tatorten.
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Vilhelmina kommun boér dven utfora en dversyn hur det nya arrendesystemet (dar
alla arrenden sades upp och gav mangfaldigt hojda tariffer), fungerar och hur det
har slagit mot foreningar och ideella féreningar samt om justeringar eller
kompensation kan och bor utféras.”

Kommunfullmiktige beslutar
att dverlamna motionen till kommunstyrelsen for beredning.

Beslutsunderlag

Motion

Beslut skickas till

Kansliet
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§ 81 Dnr KS-2026-000396142

Motion gidllande bygdemedel

Arendebeskrivning
Tommy Streling (PA) inkommer 2026-06-08 med foljande motion:

"Under flera ar har kommunstyrelsen, i sin handlingsplan for bygdeavgiftsmedel,
inforlivat medel om 1,5 mkr till “bredband i byar”. | sig lovvart men med dagens
rikspolitik ar avsikten att tillganglighetsgérandet ska fullfinansieras av Post- och
Telestyrelsen (PTS). | egentlig mening borde eventuella investeringstillskott
finansieras direkt via kommunens investeringsbudget.

Allt sedan Lansstyrelsen i Vasterbotten tog tillbaka handlaggningen av ansdkningar
av s.k.oygdemedel, har aterredovisning och utvarderingar fran kommunen lyst med
sin franvaro under manga ar. Trots denna brist har handlingsplanen omfattat alltmer
projektfinansiering och detaljerade insatser som dranerar féreningars mojligheter till
investeringar via bygdemedel. Precis som medel till naringslivsbeframjande
atgarder, vilka inte ligger i haradet “investeringar”.

Foljden har blivit att kommunen dels lagger ett tak for ansdkningar, dels att manga
ansokningar prioriteras bort och far avslag, men ocksa att kommunens egna forslag
till investeringsprojekt faller bort. Som betraktare undrar man om bygdemedlen
alltmer har kommit att bli en finansieringskalla till annat &n vad ténkt i lagstiftarens
malsattningar.

8 § Avgiftsmedel enligt 6 kap. 1 § lagen (1998:812) med sarskilda bestdmmelser om
vattenverksamhet skall, sedan medel i man av behov har avsatts for anvdndning
enligt 4 § denna forordning, i 6vrigt anvandas till investeringar for &ndamal som
framjar naringsliv eller service i bygden eller annars ar till nytta fér denna.

| lagtexten Forordning (1998:928) om bygde- och fiskeavgifter framgar saledes
entydigt att medel skall anvandas till investeringar och inte till driftskostnader av
nagot slag. Att féra 6ver bygdemedel till konton, sdsom 1329, kan tolkas som
lagvidrigt.

Motionaren foreslar:
Att Vilhelmina kommun utvarderar de sista fem arens bygdemedelsansékningar,
bifall sdval som avslag, samt utvarderar finansieringen av ovriga projekt

(kommunens egna) som bygdemedel bekostat.

Att kommunen gor en beddmning av lagligheten i de alltmer extensiva
handlingsplanerna och dess tillampning.

Att kommunen reviderar handlingsplanen utifran de fakta och slutsatser som
framkommer i utvarderingen.”
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Kommunfullmiktige beslutar

att dverlamna motionen till kommunstyrelsen for beredning.

Beslutsunderlag

Motion

Beslut skickas till

Kansliet
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§ 82 Dnr KS-2026-000393049

Motion 10-arig investeringsplan

Arendebeskrivning

Lars Eliasson (M) och Gustaf Gustafsson (M) inkommer 2026-06-09 med féljande
motion:

"10-arig investeringsplan

Vilhelmina kommun star infor stora investeringar i bland annat vatten och avlopp,
trafikinfrastruktur, beredskap, klimatanpassning och verksamhetsfastigheter.
Gemensamt ar att de ar en del av ett samhallskritiskt system, vilket gor ett samlat
och langsiktigt ansvarstagande nédvandigt.

For att sakerstalla kommunens langsiktiga ekonomi, stabilitet och utveckling har
kommunfullméaktige faststéllt foljande ekonomiska mal.

* Resultatmal: Kommunens resultat efter finansiella poster ska arligen vara minst
tva procent av kommunens skatter och bidrag.

* Sjalvfinansieringsmal: Investeringar i den skattefinansierade verksamhet ska
finansieras med egna medel.

For att uppfylla dessa mal kravs langsiktighet och ekonomiskt ansvarstagande. For
narvarande har kommun ett tredrigt investeringsperspektiv. | dag dyker kostsamma
Overraskningar upp med akuta reparationer, eftersatt underhall och pl6tsliga behov
av ny- och ombyggnader. Det ar inte bara ineffektivt, utan riskerar ocksa att bli
direkt skadlig fér kommunens ekonomi och utveckling. Utan langsiktig planering
riskerar varje beslut att bli ett isolerat drende istallet for en del av en helhet.
Nuvarande investeringsperspektiv ar alltfor kortsiktigt och riskerar att resultera i
dyra ad hoc lésningar, som star i konflikt mot beslutade strategier, mal och riktlinjer.
Det som enlig var uppfattning behovs ar - i likhet med vad som finns i mdnga andra
kommuner - en tydlig 6verblick och helhetssyn dver kommande investeringsbehov
som underlag for vilavvdagda och ekonomiskt hallbara prioriteringar pa langre sikt.

Moderaterna foreslar

* att en investeringsplan for en tiodrsperiod antas vid kommande budgetarbete.
Investeringsplanen for ar 4-10 ska vara en preliminéar plan 6ver storre
investeringsbehov inom skattefinansierad verksamhet och ska revideras infor varje
budgetar.

* att nuvarande budgetriktlinjer uppdateras enligt ovanstaende.
* att en fordjupad forstudie gérs inom VA rérande nddvandiga investeringar,

kapitalbehov, finansiering och eventuella behov av taxedndringar fér perioden
2028-2037."
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Kommunfullmiktige beslutar

att dverlamna motionen till kommunstyrelsen for beredning.

Beslutsunderlag

Motion

Beslut skickas till

Kansliet
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§ 83 Dnr KS-2026-000128940
Interpellationer
Arendebeskrivning

Tommy Streling inkommer 2026-06-08 med féljande interpellation stélld till
kommunstyrelsens ordférande.

" Hastighetsbegransningar och trafiksakerhetsférhdjande atgarder inom Dikanas
samhalle

Bakgrund

Under manga ar har trafiksituationen i Dikanas varit mycket problematisk dar
oskyddade trafikanter [6per stora risker i och med genomfartstrafiken och ofta
férekommande Overhastigheter. Synnerligen ar barn och elever exponerade da inga
trottoarer/cykelvéagar finns. Inte heller aterfinns 6vergangsstéllen eller farthinder vid
Sagagarden, dar passagen sker upp till Dikanas skola eller lekplatsen/idrottshallen.

Det &r narmare sex-sju ar sedan diskussionerna kring en atgardsvalsstudie borjade.
En utredning startades av Trafikverket 2021-01-29 och avslutades 2023-06-09 med
en slutrapport. Sedan dess har inga atgarder genomforts.

| dag kan vi konstatera att dren gar att och projektet bedrévligt nog foreslagits
ldggas i nastkommande investeringsperiod (ndgot oklart i sig), i
Lanstransportplanen.

Befolkningen i Dikands med omnejd ar mycket besvikna 6ver uteblivna atgarder.
Dock &r insatsen inte sarskilt stor, att begéara att man utokar 30-omradet enligt
forslaget i slutrapporten TRV 2021/76321, figur 10, sidan 31.

Fragor fran interpellanten

Kan Vilhelmina kommun begéara om utdkade hastighetsbegransningar inom Dikanas
per omgaende — beaktat att Trafikverkets atgardsvalsstudie (TRV 2021/76321) och
forslag till atgarder — vilken dessvarre tycks forsenas allvarligt och utan tidsplan?

Vilken &r den politiska ledningens instéllning till att Vilhelmina kommun tar detta
initiativ, att begara ett utdkat 30-omrade?

Yttrande under sammantradet

Tommy Streling laser upp sin interpellation.

Kommunstyrelsens ordférande Andreas Eliasson besvarar interpellationen.
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Kommunfullmiktige beslutar

att forklara interpellationsdebatten avslutad.

Beslutsunderlag
Interpellation
Interpellationssvar

Beslut skickas till

Tommy Streling
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§ 84 Dnr KS-2026-000322512

Medborgarforslag om att kommunen ska forbattra
trafiksakerheten i anslutning till skolor och foérskolor

Arendebeskrivning
Lina Sellin inkommer 2026-05-08 med féljande medborgarférslag:

*Jag vill lamna ett medborgarforslag om att kommunen ska férbéattra
trafiksakerheten i anslutning till skolor och férskolor genom att mala markeringar pa
overgangsstallen och efter trottoarkanter dar inga kantstenar finns som markerar
grans mellan gata och trottoar.

Idag ar alla 6vergangsstallen och trottoarer i narheten av skol/forskoleverksamhet
otydliga, slitna och majoriteten helt utan markeringar pa vagen. Detta innebar en
Okad risk for olyckor sarskilt eftersom barn rér sig i dessa miljéer men har inte
samma uppmarksamhetsférmaga i trafiken som vuxna har.

Véra barn ar dessutom forsékrade under sin vag till och fran skolan vilket visar att
man ar medveten om att dessa strackor innebar en risk for barnen.

Darfor ar det extra viktigt att ni politiker i kommunen goér vad ni kan férebygga sa
att olycksrisken minskas och skapa en sa trygg trafikmiljo som majligt for barnen.

Genom att mala och underhalla markeringar for trottoarer och évergangsstallen kan
kommunen 6ka medvetenheten hos bilister och andra fordonsfdrare vilket i sin tur
Okar tryggheten for barn, foraldrar, och personal. Dessutom minskar risken for
trafikolyckor.

Darfor foreslar jag att ni ser dver alla 6vergangsstéllen och obefintliga trottoarer
kring skolor/férskolor och prioriterar detta samt dven gor regelbundet underhall av
dessa.

Sammanfattningsvis ar detta en relativt enkel kostnadseffektiv atgard som kan gora
stor skillnad for trafiksakerheten och vara barn. Likaval som Barnkonventionen att
barn har ratt till en trygg skolmilj¢ sa bor den beaktas dven nar det galler skolvagen
som barnen gar till och fran skolan. ”

Kommunfullmiktige beslutar

att éverlamna medborgarforslag till kommunstyrelsen for beredning.

Beslutsunderlag
Medborgarférslag

Beslut skickas till

Lina Sellin
Kansliet
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§ 85 Dnr KS-2026-000376485

Medborgarforslag Vilhelmina ridklubb

Arendebeskrivning
Ylva Bargaskord inkommer 2026-05-22 med féljande medborgarforslag:

"Det har kommit till min kannedom att Vilhelmina Ridklubb just nu star i en svar
ekonomisk situation, bland annat pa grund av att projektet “Hastharmoni”, ett
samverkansprojekt mellan ridklubben och skolan, upphort fran och med hosten
2025. Utan I6sningar pa problemet riskeras i langden ridskolans existens, vilket jag
(och sékerligen manga med mig) anser djupt beklagligt.

Ridskolan &r en viktig plats for i synnerhet flickor, inte minst tonarsflickor. Detta, i
kombination med det faktum att ridning &ar Sveriges nast mest utévade sport, gor
att frdgan har en inte sa oviktig jamstalldhetsaspekt.

Forutom sjalva idrottsutdvningen har kontakten med hastar och mgjligheten att
vistas ute i naturen manga mervarden. De unga far lara sig ansvar och trénas i
lyhordhet och ledarskap. Effekten pa den psykiska halsan kan inte heller
underskattas.

Jag tillbringade sjélv en stor del av min tonarstid pa ridklubben i staden dar vi
bodde da. Stallet betydde oerhort mycket for mig och aven for alla de vanner jag
larde kdnna dar. Idag ar Vilhelmina Ridklubb ett sjalvklart tillhall for min dotter. En
stad utan en aktiv ridklubb kdnns darmed som en klart mindre attraktiv stad for mig
och min familj att leva i.

Ridklubbens faciliteter bekostas mig veterligen i dagslaget av kommunen. Stall,
hagar och andra utrymmen ér ljusa, luftiga och frascha. Potential finns att
utdka/anpassa klubbens verksamhet ytterligare till Vilhelminas invanare och deras
behov. Vi far inte gldmma att det pa anlaggningen aven finns en stor uppvarmd
kafélokal med bord, ramper, hiss och lift for funktionsnedsatta etc. Mina forslag till
breddad verksamhet ar darmed féljande:

*Stottning for “hemmasittare”. Lektioner skulle kunna férlaggas pa anlaggningen
och varvas med enklare arbetsuppgifter och kontakt med hastarna pa olika satt. Att
kontakt med djur har positiva effekter pa elever med skolsvarigheter ar aven
vetenskapligt belagt (hakansson m et al 210615.pdf s. 30).

*Enklare arbetsuppgifter for personer som mottar forsérjningsstéd. | samband
med aktivitetskravets inférande kommer det bli en stor utmaning for kommunen att
finna enkla arbetsuppgifter till alla dem som star langt ifrdn arbetsmarknaden. Att
kontakt med djur och natur har lakande effekter dven vid exempelvis stress och
angest har ocksa vetenskapligt stod (se exempelvis Naturunderstédd terapi déar
hésten spelar huvudrollen ger lovande resultat inom psykiatrin | CEPI). | ett stall
finns manga olika sysslor som passar personer med olika behov och formagor. Det
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finns enkla och repetitiva sysslor, sysslor som kréver styrka och/eller teknisk
fardighet, sysslor som ar mer kreativa sdsom forbattrande av den fysiska miljon, etc.

*Integration. | Vilhelmina liksom i andra kommuner finns flyktingar med erfarenhet
av en annan typ av arbetskultur. Mdnga har svart att finna en plats i den nya
arbetsordning vi har i vart svenska samhalle med hoga krav pa litteracitet, egen
planerings-och beslutsférmaga, férmaga att se organisationer som en helhet och
latt kunna vaxla arbetsuppgifter efter behov etc. Manga flyktingar har aven sjalva
erfarenhet av djurhallning/sma jordbruk och skulle troligen lattare kunna utféra
uppgifter i en verksamhet med djur som ett led i vdgen mot sjalvforsérjning. Manga
flyktingar “fastar” ocksa i sina sprakstudier och inom SFl-programmen ser man ofta
ett behov av svenskainlarning med en mer praktisk foérankring. Detta samtidigt som
mojligheterna till praktik inom kommunen ar fa.

Ovan namnda forslag &r svar pa akuta behov som finns i kommunen och som
riskerar att krdva mer resurser pa sikt om de inte hanteras i tid. Pa sikt kan man aven
ténka sig att ridklubbens verksamhet kunde breddas ytterligare med bland annat
4H-verksamhet med olika djur. Detta skulle kunna fungera som friluftsmuseum med
exempelvis lantraser och exempel pa hur jordbruk fungerade i Norrlands inland foérr
i tiden. Liknande upplagg finns i andra kommuner (ett exempel ar Torekallberget i
Sodertalje som ocksa ger arbetsmojligheter for personer inom dagverksamhet) Om
Torekallberget - Sédertédlje kommun . Man kan dven tdnka sig odlingar av olika slag
kring anldggningen pa sikt.

Det tidigare namnda samarbetet mellan skolan och ridklubben finansierades de
forsta aren genom sma medel fran olika hall, och under de senaste aren genom
stod fran den nationella satsningen Uppdrag Psykisk Halsa (UPH). Viljan att fortsatta
satsningen finns, men ridklubben sjalva har inte kapacitet eller kompetens att hitta
de ratta vagarna for att soka finansiering. Jag hoppas att kommunen kan bidra
genom att hitta en finansieringsldsning sa att denna typ av verksamhet kan
aterupptas, utdkas och férhoppningsvis kunna hjalpa annu fler malgrupper. Kanske
kan dven de andra forslagen péa breddad verksamhet ovan 6ppna for olika vagar till
finansiering?

Avslutningsvis vill jag dven betona att Emily Stighall och Emma Lindblad gor ett
fantastiskt jobb pa Vilhelmina Ridklubb i dagslaget. De har lyckats skapa en trygg
och positiv atmosfar dar barnen och ungdomarna uppmuntrar och beter sig fint
mot varandra. De ger alla elever ett personligt bemdtande och engagerar sig i deras
utveckling i ridningen oavsett niva. De har ocksa en stor omsorg om hastarna och &r
goda foredomen vad galler djurhalining. Det vore djupt beklagligt om deras
kompetens inte stannade inom kommunen. Skulle ytterligare yrkeskompetenser
krévas for ovan namnda forlag finns inom kommunen bade kompetenser och
intresse inom pedagogik, svenska som andrasprak, djurhalining etc.

Hoppas att detta forslag tas i beaktande som ett satt att gora var fantastiska
kommun annu mer attraktiv, trygg och blomstrande.”
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Kommunfullmiktige beslutar

att éverlamna medborgarforslag till kommunstyrelsen for beredning.

Beslutsunderlag
Medborgarférslag

Beslut skickas till

Ylva Bargaskord
Kansliet
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§ 86 Dnr KS-2026-000373940

Redovisning av motioner

Arendebeskrivning

Foljande motioner har ej beretts fardigt:

Motion Ko Pa rot - trygghet och lyx pa samma gang Dnr26/305 Gustaf Gustafsson,
Kfm 2026-04-27

Motion - Vild och vacker ska vara Vilhelminas varumarke Dnr26/297 Lars Eliasson
och Gustaf Gustafsson, Kfm 2026-04-27

Motion - Distansarbete Dnr26/293 Annika Wibrell, Kfm 2026-04-27

Motion - Infér modellen "Kott pa rot" - lokalproducerat kétt till kommunens
verksamheter Dnr26/268 Monika Gebart, Kfm 2026-04-27

Motion - Sdg nej till all brytning av alunskiffer Dnr26/231 Lars Eliasson och Gustaf
Gustafsson, Kfm 2026-04-27

Motion - Kommunens skogar Dnr26/173 Johnny Holmgren, Kfm 2026-02-23

Kommunfullmaktige beslutar

att notera redovisning av motioner.
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§ 87 Dnr KS-2026-000374940

Redovisning av medborgarforslag

Arendebeskrivning

Foljande medborgarforslag har ej beretts fardigt:

Medborgarférslag Okat skydd av kommunens skogar och &tgarder for att stérka
biologisk mangfald for att 6ka kommunens attraktionskraft for sina egna
medborgare (och kommande) samt tillresta turister Dnr26/118 Magnus Johansson,
Kfm 2026-02-23

Medborgarférslag till Vilhelmina kommun om att kommunen ska informera
medborgarna om uranbrytning i alunskiffer och dess konsekvenser Dnr26/129
Maria Kristoffersson m fl. , Kfm 2026-02-23

Medborgarforslag - Distriktskoterskemottagning Saxnas/Kultsjodalen Dnr26/230
Ewa Hed, Kfm 2026-04-27

Kommunfullmaktige beslutar

att notera redovisning av medborgarférslag.
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§ 88 Dnr KS-2026-000164119

Avsdgelse fortroendeuppdrag - Ordinarie ledamot

Arendebeskrivning

Mattias Ihrstrom (C) inkommer 2026-03-31 med avsagelse fran sina uppdrag som
ordinarie ledamot i kommunstyrelsen, ordinarie ledamot i utbildnings- och
arbetsmarknadsutskottet samt ordinarie ledamot i kommunfullmaktiges
valberedning.

Kommunfullméaktige beslutar 2026-04-27 att entlediga honom fran sina uppdrag
och att hanskjuta valet av ny ledamot i kommunfullmaktiges valberedning till
dagens sammantrade.

Forslag till beslut pa sammantradet

Valberedningens ordférande Lennart Fjellman foreslar kommunfullméktige att valet

av ny ledamot till kommunfullméktiges valberedning utgér i och med att det &r det
sista kommunfullmaktige for mandatperioden.

Kommunfullmaktige beslutar

att valet av ny ledamot i kommunfullmaktiges valberedning utgar.

Beslutsunderlag
Protokoll Kfm 2026-04-27 § 49

Beslut skickas till

Kansliet
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§ 89 Dnr KS-2026-000375119

Avsdgelse fortroendeuppdrag - gruppledare

Arendebeskrivning

Avsagelse som gruppledare for Politiskt Alternativ, inkommer fran Anna-Leena
Danielsson (PA) 2026-05-29.

Forslag till beslut pa sammantradet

Valberedningens ordférande Lennart Fjellman foredrar valberedningens forslag till
kommunfullmaktige:

att notera Anna-Leena Danielsson avsagelse fran sitt uppdrag som gruppledare,

att notera anmalan av Tommy Streling som ny gruppledare.

Kommunfullmiktige beslutar
att notera Anna-Leena Danielsson avsagelse fran sitt uppdrag som gruppledare,

att notera anmalan av Tommy Streling som ny gruppledare.

Beslutsunderlag

Avséagelse

Beslut skickas till

Anna-Leena Danielsson
Tommy Streling
Kansliet
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§90 Dnr KS-2026-000157940

Delgivningar kommunfullmaktige

Arendebeskrivning
Dokid 39727 Emma Ricklunds Stiftelse — Protokoll arbetsutskott 2026-05-26

Dokid 39561 Emma Ricklunds Stiftelse — Styrelseprotokoll 2026-05-18
Dokid 39667 Region Vasterbotten — Protokoll Hjalpmedelsradet 2026-05-11
Dokid 39758 Region 10 — Rapport om kapacitetsanalys

Dokid 39731 SPF Seniorerna — Oppet brev till Sveriges kommuner: Prioritera maten i
aldreomsorgen

Dokid 39550 Sédra Lapplands Gymnnasieférbund -Protokoll Direktionsmote
2026-04-22

Dokid 39602 Overférmyndarndmnden — Protokoll 2026-05-20

Kommunfullmiktige beslutar

att lagga delgivningarna till handlingarna.
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§ 91 Dnr KS-2026-000401940
Avslutning
Arendebeskrivning

Ordférande Mikael Osterberg tackar alla fér den har perioden och énskar en fin
sommar och lycka till i den kommande valrérelsen.

Forsta vice ordférande Annika Andersson tackar ordférande for den héar perioden.
Lennart Fjellman riktar ocksa ett sarskilt tack till ordforande.

Ordférande forklarar darefter ss mmantradet avslutat.
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Reservation mot beslutet gallande kommande politisk organisation i
Vilhelmina kommun — Arende 8, KFM 260615.

o

En fraga om demokrati, integritet och rattssikerhet

s

Nuvarande organisation

I Vilhelmina kommun finns en separat namnd for miljé- och byggfragor, medan sociala drenden
och skolfrdgor - som inte faller inom SLG:s mandat - ligger p& kommunstyrelsens ansvar. Till
kommunstyrelsen ar tre utskott knutna, Allménna utskottet (AU), Socialutskottet och
Utbildnings- och arbetsmarknadsutskottet (UAU) med fem ledamdter och fem ersittare i
vardera. Utskottens ledamdter maste rekryteras fran kommunstyrelsens 30 ledaméter och
ersattare.

Vart forslag till ny organisation var

e Antalet ledaméter i kommunstyrelsen d@ndras fran femton till elva med lika manga ersattare.

e Socialutskottet och Utbildnings- och arbetsmarknadsutskottet ersitts av ndmnder med sju
ledamdter i varje och med lika manga ersattare. Till de bdda nimnderna knyts utskott med
tre ledamaoter och tre ersdttare i varje utskott.

e Utskottens funktion ar dels att vara beredningsorgan till nimnderna, dels att pa delegation
fatta beslut i &renden som innebar myndighetsutévning mot enskild. De politiska besluten
fattas alltsd i ndmnderna, medan réattstillimpningen mot enskild enligt speciallag (som ju
inte har med politik att géra) handhas av utskotten.

e  Miljé- och byggnadsnamnden behalls med nuvarande organisation och uppdrag.

Vara skal
1. En fraga om demokrati

1.1 Bredare rekryteringsbas

I den nuvarande organisationen med socialutskott och utbildnings- och arbetsmarknadsutskott
ar det reella inflytande 6ver sociala- och skolpolitiska fragor forbehallet ledaméter och ersittare
i kommunstyrelsen. Genom en 6vergang till en nimndorganisation dppnas mojligheten till
inflytande for alla som vill engagera sig inom dessa omraden, t.ex., dldrevard, barnomsorg,
grundskola eller ndgot annat omrade som de har erfarenhet av och 'brinner fér', men som inte
dr intresserade av 'std pa nagon lista' eller engagera sig i politiken pa ett vergripande plan.

Att - som S, C och SD initialt foreslog - minska antalet ledamdter och ersattare i
kommunstyrelsen fran nuvarande 15 till 11, men i dvrigt behdlla den nuvarande
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utskottsorganisationen, innebar att valbara ledaméter till utskotten (AU, Socialutskottet och
UAU) blir fdrre, och att ett antal ledaméter maste dubblera och ta plats i mer an ett utskott.

30 behdvs, men farre finns att tillgd. Konsekvensen blir att mer kommer att styras av farre. Nu
justerade S i sista minuten antalet ledaméter, men kvarhéll modellen med enbart utskott.

Personbaserade kontaktytor mellan politiken och det omgivande samhillet gar forlorade, liksom
vardefulla kunskaper och erfarenheter.

Det ar inte den vég vill gd. Genom vart forslag med separata namnder vill vi 8ppna de
demokratiska rummen och ge fler méjlighet att bidra med erfarenhet, kunskaper och
engagemang; inte begrédnsa, utestanga och maktkoncentrera.

Platserna i namnderna ar 6ppna fora alla: fullméktiges ledaméter, kommunstyrelsens ledaméter
och alla andra som vill engagera sig i social- och skolpolitiska fragor utan att for den skull behéva
vara ledamot eller ersattare i kommunstyrelsen.

1.2 Okat politiskt inflytande

| dag fattas i stor utstrackning besluten i social- och skolpolitiska fragor i utskotten med fem
ledamoter. Genom att 6verga till en namndorganisation med sju ledaméter forstarks partiernas
och medborgarnas majligheter till medverkan, inflytande och insyn.

2. Stdrkt integritet - en frdga om respekt och mansklig vardighet
Enligt den nuvarande politiska organisationen &r sociala drenden och skolfragor - som inte faller
inom SLG:s mandat - kommunstyrelsens ansvar.

Aven om méjligheterna till delegation genom den nya socialtjanstlagen och dndringar i lagen om
vard av unga utvidgats, sa finns fortfarande ett antal d&renden som &r av principiell betydelse
(kommunallagen 6 kapitlet 38 §) eller av mycket ingripande eller av stor betydelse for den
enskilde som inte far delegeras, utan dven fortsattningsvis maste handliggas av
kommunstyrelsens 15 ledamadter.

For att framja ett fortroendefullt samarbete mellan socialtjansten och den som behéver hjilp ar
det viktigt att vdrna om den enskildes personliga integritet och minskliga virdighet. Med vart
forslag kommer social- och skolpolitiska drenden att avgéras i en nimnd med sju ledaméter och
delegerade drenden vid myndighetsutévning mot enskild i ett utskott med tre ledaméter - en
anpassning som ligger helt i linje med den nya socialtjanstlagens uttalade malsittning att av
integritets- och effektivitetsskal halla beslutsfattande vid myndighetsutdvning mot enskild inom
en begransad krets (Prop. 2024/25:89 s 537).

Och detta inte i forsta hand av sekretesskil, utan av respekt fér den enskilde individens och
nérstaendes ratt till privatliv och personlig integritet. Ingen ska behéva redovisa sina personliga
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forhallanden eller tillkortakommanden infér en stérre grupp beslutsfattare an nodvéndigt for att
sakerstdlla en réttssaker handlaggning och bedémning.

3. Kunskaps- och kompetenskrav - en fraga om rittssikerhet
Rattssakerhet ar en grundpelare i varje demokratiskt samhille.

Réattssdkerhet forutsatter kunskap och kunskap férvarvas genom utbildning och praktiska
erfarenheter.

Genom att 'flytta ner' beslutsmandatet vid myndighetsutévning mot enskild i social- och
skolrelaterade drenden frdn kommunstyrelsen till ndmnd, s& kan utbildningar och annan
kompetensutveckling skraddarsys efter respektive namnds/utskotts specifika kunskapsbehov.
Detta innebaér givetvis inte att ledamoterna ska vara experter inom de omraden de ar
verksamma, men att de maste ha tillrdckliga kunskaper och insikter fér att med ledning av det
presenterade beslutsunderlaget kunna bilda sig en egen uppfattning om lagenligheten och
rimligheten i de beslut som de ansvarar for. Detta har ingenting med fortroendet for den
enskilde handldggarens kompetens och omdéme att géra, utan ar en fraga om rattssikerhet.
Genom att fler personer deltar i besluten minskar risken for subjektiva felbedémningar, och
acceptansen, tillforlitligheten och fortroendet for beslutsprocessen och de fattade besluten hos
medborgarna okar.

I det hdr sammanhanget kan det vara virt att notera att det &r namnden/utskottet - och inte
den foredragande handldggaren - som ar ansvarig for de beslut som fattas. Aven om ansvaret i
grunden dr kollektivt, sa har varje ledamot ett enskilt ansvar fér att sitta sig in i drendet, forvissa
sig om att beslutsunderlaget ar tillrdckligt och ansvara fér att beslutet féljer gillande lagar,
férordningar, praxis, mal och riktlinjer.

Vid fel och forsummelse vid myndighetsutévning mot enskild kan en ledamot fillas till ansvar for
tjanstefel enligt 20 kapitlet i Brottsbalken.

Blir det fel gar det inte att skylla pa nagon annan! Kunskap &r ett utmérkt, och nédvandigt,
vaccin - bade for att skydda sig sjdlv och andra!

Antal ledamoter och samordning med andra ndmnder och dvergripande mal
och strategien

| den nya organisationen med namnder behévs sammanlagt 28 ledaméter och ersattare till
social- och utbildningsndmnderna, d.v.s. atta fler &n i dagens utskottsorganisation. Detta ser vi
inte som ett problem utan som en mojlighet att fa fler att bidra med sina kunskaper och
erfarenheter inom tva centrala omrdden i kommunens verksamhet, utan att fér den skull att
behdva engagera sig i politiken inom ett bredare omrade.

Under beredningen har framforts att 20 'nya' ledamaéter skulle behévas vid en évergéng till en
namndorganisation. Detta bygger pa premissen att en ledamot eller ersattare i
kommunstyrelsen av legala eller andra skl inte skulle kunna vara ledamot i en namnd.
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Sa dr det inte! Att ndmnderna &ar representerade i kommunstyrelsen ar tvirtom ett utmarkt sitt
att sakerstilla att némndernas verksamhet samordnas med 6vriga namnders och ligger i linje
med 6verordnade mal, strategier och externa krav - t.ex. den nya socialtjanstlagens krav p3 att
sociala aspekter ska védgas in i all kommunal verksamhet, alltifran férebyggande intern och
extern samverkan till samhallsplanering.

Kommunstyrelsens dvergripande samordnings- och uppsiktsansvar enligt 6 kapitlet
kommunallagen sékerstalls genom rétten till information och samrad i 6 § 1 stycket och om
narvaro- och yttranderdtt for KSO och oppositionsrad vid namndernas sammantraden enligt 11
§ i respektive reglemente.

I ndmndernas uppdrag ingdr dessutom att pa eget initiativ samrada med styrelsen och 6vriga
namnder nar deras verksamhet beror styrelsens eller en annan namnds verksamhet (6 § 2
stycket i respektive reglemente).

Kostnader
Enligt beredningens berdkningar innebar en 6vergéng till en nimndorganisation en
kostnadsokning med 320 000 kronor, d.v.s. cirka 50 kronor per kommuninvanare.

Mot detta ska véagas de férdelar som den nya organisationen enligt var uppfattning innebar
genom:

e en storre rekryteringsbas for politiska uppdrag

e de politiska partiernas och medborgarnas majligheter till 6kat inflytande och insyn i sociala-
och skolpolitiska fragor

e en stdrkt personlig integritet och dkad rattssikerhet fér den enskilde.

For att kompensera fér de 6kade kostnaderna pa 320 000 kronor fér en ny politisk organisation
och de av beredningen féreslagna utbildningsinsatserna fér de fértroendevalda pa 250 000
kronor (som foreslas oavsett politisk organisation) har vi valt:

e attinte stdlla oss bakom det remitterade forslaget om en hjning av partistédet fran
nuvarande 25 000 kronor och 8 000 kronor till 35 000 kronor respektive 12 000 kronor,
vilket innebar en besparing pa 178 000 kronor per ar

e attdeiremissen féreslagna hdjningarna av de fértroendevaldas fasta arliga arvoden med
450 000 kronor (cirka 15 procent) i stéllet ska rdknas upp med riksdagsledaméternas
arvoden enligt nuvarande Arvodes- och ersattningsreglemente (runt 2 procent). Vi har dock
valt att 13ta det remitterade forslaget ligga kvar oférandrat for en fortsatt diskussion i
kommunstyrelsen och slutligt beslut i kommunfullméaktige.

For oss ar en bredare politisk rekryteringsbas, kompetensutveckling, 6kat medborgarinflytande,
starkt demokrati, starkt integritet och 6kad rattssakerhet viktigare dn dkat partistéd och kraftigt
hojda politikerarvoden.
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Hur gér man pa andra hall?

235 av Sveriges 290 kommuner har en politisk organisation med facknamnder. | dessa har sa
gott som samtliga minst en ndmnd med ansvar f6r utbildningsomradet och en for vard- och
omsorgsfragor. Intresset for att ga over till utskottsorganisation har mattats av under senare ar
och under denna och féregdende mandatperiod har atta kommuner valt att &terga till en
namndorganisation, samtidigt som fyra kommuner 6vergétt till en utskottsorganisation.

Avslutningsvis

Vidare sa bor noteras att denna reservation i stora delar ar identisk med det underlag som utgér
motiveringen till det majoritetsbeslut som beredningen tog infér slutrapporten, men som senare
forhindrades att folja med beredningens slutrapport och saledes férviagrades de i drendet
beslutande politikerna.

V: lleel v sea 207 §-06~77
/ Zun ouit /"/1"'5 /&t et ( LKD)
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Reservation mot beslutet gidllande kommande politisk organisation i
Vilhelmina kommun — Arende 8, KFM 260615.

En fraga om demokrati, integritet och rattssdkerhet

Nuvarande organisation

| Vilhelmina kommun finns en separat namnd for milj6- och byggfragor, medan sociala drenden
och skolfragor - som inte faller inom SLG:s mandat - ligger pa kommunstyrelsens ansvar. Till
kommunstyrelsen ar tre utskott knutna, Allmanna utskottet (AU), Socialutskottet och
Utbildnings- och arbetsmarknadsutskottet (UAU) med fem ledamoter och fem ersattare i
vardera. Utskottens ledamoéter maste rekryteras fran kommunstyrelsens 30 ledamoter och
ersattare.

Vart forslag till ny organisation var

e Antaletledamoteri kommunstyrelsen andras fran femton tillelva med lika manga ersattare.

e Socialutskottet och Utbildnings- och arbetsmarknadsutskottet ersatts av ndmnder med sju
ledamoter ivarje och med lika manga erséattare. Till de bada namnderna knyts utskott med
tre ledamoter och tre erséattare i varje utskott.

e Utskottens funktion ar dels att vara beredningsorgan tillndamnderna, dels att pa delegation
fatta beslut i arenden som innebar myndighetsutovning mot enskild. De politiska besluten
fattas alltsa i némnderna, medan rattstillimpningen mot enskild enligt speciallag (som ju
inte har med politik att géra) handhas av utskotten.

e Miljo- och byggnadsnamnden behalls med nuvarande organisation och uppdrag.

Vara skal
1. En fraga om demokrati

1.1 Bredare rekryteringsbas

| den nuvarande organisationen med socialutskott och utbildnings- och arbetsmarknadsutskott
ar det reella inflytande 6ver sociala- och skolpolitiska fragor forbehallet ledaméter och ersattare
i kommunstyrelsen. Genom en 6vergang till en nédmndorganisation 6ppnas mojligheten till
inflytande for alla som vill engagera sig inom dessa omraden, t.ex., dldrevard, barnomsorg,
grundskola eller nagot annat omrade som de har erfarenhet av och 'brinner fér', men som inte
arintresserade av 'sta pa nagon lista' eller engagera sig i politiken pa ett 6vergripande plan.

Att - som S, C och SD initialt foreslog - minska antalet ledamoter och ersattare i
kommunstyrelsen fran nuvarande 15 till 11, men i 6vrigt behalla den nuvarande

TeamEngine Document E-Sign ID: 41BF6EAA-D5DB-42E8-8C47-E3335D2D4A62. Page 64 of 72.



TeamEngine E-Signing

utskottsorganisationen, innebar att valbara ledamaéter till utskotten (AU, Socialutskottet och
UAU) blir farre, och att ett antal ledamdter maste dubblera och ta plats i mer &n ett utskott.

30 behovs, men farre finns att tillgd. Konsekvensen blir att mer kommer att styras av farre. Nu
justerade Sisista minuten antalet ledamoter, men kvarhéll modellen med enbart utskott.

Personbaserade kontaktytor mellan politiken och det omgivande samhallet gar forlorade, liksom
vardefulla kunskaper och erfarenheter.

Det ar inte den vag villga. Genom vart forslag med separata namnder vill vi 6ppna de
demokratiska rummen och ge fler méjlighet att bidra med erfarenhet, kunskaper och
engagemang; inte begransa, utestdanga och maktkoncentrera.

Platsernai ndmndernaar 6ppnaforaalla: fullmaktiges ledamoter, kommunstyrelsens ledamoter
och alla andra som vill engagerasig i social- och skolpolitiska fragor utan att fér den skull behova
vara ledamot eller ersattare i kommunstyrelsen.

1.2 Okat politiskt inflytande

| dag fattas i stor utstrackning besluten i social- och skolpolitiska fragor i utskotten med fem
ledamoter. Genom att 6vergatill en ndmndorganisation med sju ledamoter forstérks partiernas
och medborgarnas majligheter till medverkan, inflytande och insyn.

2. Starkt integritet - en fraga om respekt och mansklig vardighet
Enligt den nuvarande politiska organisationen &r sociala arenden och skolfragor - som inte faller
inom SLG:s mandat - kommunstyrelsens ansvar.

Aven om méjligheternatill delegation genom den nya socialtjanstlagen och dndringar i lagen om
vard av unga utvidgats, sa finns fortfarande ett antal arenden som ar av principiell betydelse
(kommunallagen 6 kapitlet 38 §) eller av mycket ingripande eller av stor betydelse for den
enskilde som inte far delegeras, utan dven fortsattningsvis maste handlaggas av
kommunstyrelsens 15 ledamoter.

For att framja ett fortroendefullt samarbete mellan socialtjansten och den som behéver hjalp ar
det viktigt att varna om den enskildes personliga integritet och manskliga vardighet. Med vart
forslag kommersocial- och skolpolitiska drenden att avgoras i en namnd med sju ledamoéter och
delegerade drenden vid myndighetsutovning mot enskild i ett utskott med tre ledamaoter - en
anpassning som ligger helt i linje med den nya socialtjanstlagens uttalade malsattning att av
integritets- och effektivitetsskal halla beslutsfattande vid myndighetsutévning mot enskild inom
en begrénsad krets (Prop. 2024/25:89 s 537).

Och detta inte i forsta hand av sekretesskal, utan av respekt for den enskilde individens och
narstaendes ratt till privatliv och personlig integritet. Ingen ska behdva redovisa sina personliga
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forhallanden eller tillkortakommanden inforen stoérre grupp beslutsfattare an nédvandigt for att
sakerstalla en rattssaker handlaggning och bedémning.

3. Kunskaps- och kompetenskrav - en fraga om rattssakerhet
Réattssakerhet ar en grundpelare i varje demokratiskt samhalle.

Réattssdkerhet forutsatter kunskap och kunskap férvarvas genom utbildning och praktiska
erfarenheter.

Genom att 'flytta ner' beslutsmandatet vid myndighetsutovning mot enskild i social- och
skolrelaterade arenden fran kommunstyrelsen till ndmnd, sa kan utbildningar och annan
kompetensutveckling skraddarsys efter respektive namnds/utskotts specifika kunskapsbehov.
Detta innebar givetvis inte att ledamoterna ska vara experter inom de omraden de ar
verksamma, men att de maste ha tillrdckliga kunskaper och insikter for att med ledning av det
presenterade beslutsunderlaget kunna bilda sig en egen uppfattning om lagenligheten och
rimligheten i de beslut som de ansvarar for. Detta har ingenting med fortroendet for den
enskilde handlaggarens kompetens och omdome att gora, utan ar en fraga om rattssdkerhet.
Genom att fler personer deltar i besluten minskar risken for subjektiva felbedémningar, och
acceptansen, tillforlitligheten och fortroendet for beslutsprocessen och de fattade besluten hos
medborgarna okar.

| det hir sammanhanget kan det vara vért att notera att det ar namnden/utskottet - och inte
den féredragande handldggaren - som &r ansvarig fér de beslut som fattas. Aven om ansvaret i
grunden ar kollektivt, sa har varje ledamot ett enskilt ansvar foratt satta sig in i drendet, forvissa
sig om att beslutsunderlaget ar tillrdckligt och ansvara for att beslutet foljer géllande lagar,
forordningar, praxis, mal och riktlinjer.

Vid feloch férsummelse vid myndighetsutévning mot enskild kan en ledamot fallas till ansvar for
tjanstefel enligt 20 kapitlet i Brottsbalken.

Blir det fel gar det inte att skylla pa ndgon annan! Kunskap ar ett utmarkt, och nodvandigt,
vaccin - bade for att skydda sig sjalv och andra!

Antal ledamoter och samordning med andra namnder och 6vergripande mal

och strategier

| den nya organisationen med namnder behdvs sammanlagt 28 ledamoter och ersattare till
social- och utbildningsnamnderna, d.v.s. atta fler an i dagens utskottsorganisation. Detta ser vi
inte som ett problem utan som en mojlighet att fa fler att bidra med sina kunskaper och
erfarenheter inom tva centrala omraden i kommunens verksamhet, utan att for den skull att
behdva engagera sig i politiken inom ett bredare omrade.

Under beredningen har framfoérts att 20 'nya' ledamoter skulle behovas vid en 6vergang till en
namndorganisation. Detta bygger pa premissen att en ledamot eller ersattare i
kommunstyrelsen av legala eller andra skal inte skulle kunna vara ledamot i en ndmnd.
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Sa ar detinte! Att ndmndernaar representerade i kommunstyrelsen ar tvartom ett utmarkt satt
att sakerstalla att namndernas verksamhet samordnas med 6vriga namnders och ligger i linje
med overordnade mal, strategier och externa krav - t.ex. den nya socialtjanstlagens krav pa att
sociala aspekter ska vagas in i all kommunal verksamhet, alltifran férebyggande intern och
extern samverkan till samhallsplanering.

Kommunstyrelsens évergripande samordnings- och uppsiktsansvar enligt 6 kapitlet
kommunallagen sakerstalls genom réatten tillinformation och samrad i 6 § 1 stycket och om
narvaro- och yttranderatt for KSO och oppositionsrad vid namndernas sammantraden enligt 11
§ irespektive reglemente.

| ndmndernas uppdrag ingar dessutom att pa eget initiativ samrada med styrelsen och 6vriga
namnder nar deras verksamhet beror styrelsens eller en annan namnds verksamhet (6 § 2
stycket i respektive reglemente).

Kostnader
Enligt beredningens berakningar innebar en 6vergang till en ndmndorganisation en
kostnadsokning med 320 000 kronor, d.v.s. cirka 50 kronor per kommuninvanare.

Mot detta ska vagas de férdelar som den nya organisationen enligt var uppfattning innebar
genom:

e enstorre rekryteringsbas for politiska uppdrag

e de politiska partiernas och medborgarnas méjligheter till 6kat inflytande och insyn i sociala-
och skolpolitiska fragor

e en starkt personlig integritet och 6kad rattssdkerhet fér den enskilde.

For att kompensera for de 6kade kostnaderna pa 320 000 kronor for en ny politisk organisation
och de av beredningen foreslagna utbildningsinsatserna for de fortroendevalda pa 250 000
kronor (som foreslas oavsett politisk organisation) har vi valt:

e attinte stdlla oss bakom det remitterade férslaget om en héjning av partistodet fran
nuvarande 25 000 kronor och 8 000 kronor till 35 000 kronor respektive 12 000 kronor,
vilket innebar en besparing pa 178 000 kronor per ar

e attdeiremissen foreslagna hojningarna av de fortroendevaldas fasta arliga arvoden med
450 000 kronor (cirka 15 procent) i stallet ska raknas upp med riksdagsledamoternas
arvoden enligt nuvarande Arvodes- och ersattningsreglemente (runt 2 procent). Vi har dock
valt att lata det remitterade forslaget ligga kvar oférdandrat for en fortsatt diskussion i
kommunstyrelsen och slutligt beslut i kommunfullmaktige.

For oss ar en bredare politisk rekryteringsbas, kompetensutveckling, 6kat medborgarinflytande,
starkt demokrati, starktintegritet och 6kad rattssakerhet viktigare an 6kat partistod och kraftigt
hojda politikerarvoden.
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Hur gér man pa andra hall?

235 av Sveriges 290 kommuner har en politisk organisation med facknamnder. | dessa har sa
gott som samtliga minst en nédmnd med ansvar for utbildningsomradet och en foér vard- och
omsorgsfragor. Intresset for att ga over till utskottsorganisation har mattats av under senare ar
och under denna och féregaende mandatperiod har atta kommuner valt att aterga tillen
namndorganisation, samtidigt som fyra kommuner 6vergatt till en utskottsorganisation.

Avslutningsvis

Vidare sa bor noteras att dennareservation i stora delar ar identisk med det underlag som utgor
motiveringen till det majoritetsbeslut som beredningen toginforslutrapporten, men som senare
forhindrades att félja med beredningens slutrapport och sdledes forvagrades de i drendet
beslutande politikerna.

Anna-Leena Danielsson (PA)
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Sammantradesdag: 2026-06-15 kl. 10.00-17.00 OMROSTNINGAR OMROSTNINGAR OMROSTNINGAR ERSATTNINGAR
Forl.

Tid for narv NAMN 8§60 860 Resa Arv. arbets- Trakt.

Narv Ja Nej | Avst| Tjg | Jav | Ja Nej |[Avst| Tjg [ Jav | Ja Nej |Avst| Tjg | Jav inkomst

N 10.00-17.00 |S 1. Andreas Eliasson 1 1

N 10.00-17.00 |KD |2. Max Fredriksson 1 1

N 10.00-17.00 |S 3. Annika Wibrell 1 1

N 10.00-17.00 |C 4. Monika Gebart 1 1

N 10.00-17.00 |SD |5. Eric Axelsson 1 1

Fr \% 6. Asa Ossbo

N 10.00-17.00 |M 7. Gustaf Gustafsson 1 1

N 10.00-17.00 |KD |8. Rickard Norberg 1 1

N 10.00-17.00 |S 9. Robbin Mikaelsson 1 1 40 km

N 10.00-17.00 |PA |10. Anna-Leena Danielsson 1 1

N 10.00-17.00 |KD |[11.Lennart Fjellman 1 1

N 10.00-17.00 |S 12. Maria Backstrom 1 1

N 10.00-17.00 |C 13. Annika Andersson 1 1

N 10.00-17.00 [SD |14. Rune Hagstrom 1 1

N 10.00-17.00 |V 15. Anna-Karin Sund 1 1

N 10.00-17.00 |KD |16. Ewa Larsson 1 1

N 10.00-17.00 |S 17. UIf Hansson 1 1

Fr M 18. Lars Eliasson

N 10.00-17.00 |S 19. Lillemor Jonsson 1 1 70 km

N 10.00-17.00 (KD |20. Petra Jonsson 1 1 40 km

N 10.00-17.00 21. Mattias Ihrstrém 1 1 90 km

N 10.00-17.00 |PA |22. Tommy Streling 1 1 210 km

N 10.00-17.00 23. Ulrika Vojma 1 1

N 10.00-17.00 |V 24. Rune Andersson 1 1 180 km

N 10.00-17.00 |S 25. Mikael Osterberg 1 1

N 10.00-17.00 |[KD |26.Jonny Kéarkk&inen 1 1 70 km

Fr S 27. K G Abramsson
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TeamEngine E-Signing

KOMMUNFULLMAKTIGE | VILHELMINA KOMMUN
Sammantradesdag: 2026-06-15, kl. 10.00-17.00

OMROSTNINGAR OMROSTNINGAR OMROSTNINGAR ERSATTNINGAR
Tid for narv 860 § 60 Forl.
NAMN Resa Arv. arbets- Trakt.
Narv Ja | Nej | Avst| Tjg | Jav | Ja | Nej [Avst| Tjg | Jav | Ja Nej | Avst| Tjg | Jav inkomst
Ersattare:

N 10.00-17.00 (M 1. Hakan Gustafsson 1 1

C 1. Michael Haglund

C 2. Else Westerlund

KD [1. Johnny Holmgren

KD |2. Stina Nordlof

KD |[3. Samuel Svensson
N 10.00-17.00 (S 1. Viveka Abramsson 1 1 80 km

S 2. Per Vedbring

S 3. Suzanne Lindberg Westerlind

S 4. Gunilla Isaksson

\% 1. Margaretha Lofgren
N 10.00-17.00 |V 2. Ulf Larsson 1 1

SD |TOM

PA |1. Maria Lundquvist

PA |2. Ronny Svarto

Narvaro under del av sammantradet markeras genom angivande av klockslag

Forkortn: N=Narvarande, Fr=Fr&nvaro

TeamEngine Document E-Sign ID: 41BF6EAA-D5DB-42E8-8C47-E3335D2D4A62. Page 70 of 72.



VILHELMINA KOMMUN
Kommunfullmaktiges
justeringssammantrade

TeamEngine E-Signing

Narvarolista
Sammantradesdatum
2026-06-22, kl. 15.00-16.00

Namn Parti | N | Anteckningar/Resa
A
R
V
A
R
0
Mikael Osterberg S 1
Annika Andersson C 1
Lennart Fjellman KD 1
UIf Hansson S 1
Anna-Leena Danielsson PA 1
Robbin Mikaelsson S 1
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Ulf Hansson

UIf Hansson

Date: 2026-06-22 15:26 CEST

Role: Justerare 88§ 53-69,71-91

Signed via account: ulf.hansson@vilhelmina.se

Mikael ésferbery

Mikael Osterberg

Date: 2026-06-22 15:26 CEST

Role: Ordférande §§ 53-68,70-91

Signed via account: mikael.osterberg@vilhelmina.se

Ulrika Osterstrom

Ulrika Osterstrom

Date: 2026-06-22 15:31 CEST

Role: Sekreterare

Signed via account: ulrika.osterstrom@vilhelmina.se

Anvna—Leena Davielsson

Anna-Leena Danielsson
Date: 2026-06-22 15:38 CEST
Role: Justerare § 67

Signed via account: anna-leena.danielsson@vilhelmina.s

Signatures for document with ID: 41BF6EAA-D5DB-42E8-8C47-E3335D2D4A62.
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Auika Andersson

Annika Andersson

Date: 2026-06-22 15:26 CEST

Role: Ordférande § 69

Signed via account: annika.andersson@vilhelmina.se

Robbin Mikaelsson

Robbin Mikaelsson

Date: 2026-06-22 15:28 CEST

Role: Justerare § 70

Signed via account: robbin.mikaelsson@vilhelmina.se

Lennart ﬁ'e[[mam

Lennart Fjellman

Date: 2026-06-22 15:34 CEST

Role: Justerare 88§ 53-66,68-91

Signed via account: lennart.fiallman@vilhelmina.se
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